y Produccidn Cientifica

@ IDEOs
Centro de Investlgaaon

El aprendizaje cooperativo

y su influencia en el rendimiento académico

§

Evidencia empirica en la educacion universitaria - ._\c

o e




El aprendizaje cooperativo y su
Influencia en el rendimiento académico

Evidencia empirica en la educacion
universitaria

Editor

4 t Centro de Investigacion
y Produccion Cientifica



Segundo Leonardo Ramos Lalupu

leoramos0107@gmail.com
@® https://orcid.org/0000-0001-5329-1620

Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima - Per(

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 2


mailto:leoramos0107@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-5329-1620

El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

RESENA

Este libro ofrece un andlisis riguroso y articulado sobre la relacion entre el aprendizaje
cooperativo y el rendimiento académico en la educacion universitaria, abordando uno de los
desafios centrales de la formacion superior contemporanea: cOmo promover aprendizajes
significativos, sostenibles y socialmente relevantes en contextos académicos cada vez mas

complejos.

La obra se estructura de manera progresiva y coherente. En primer lugar, desarrolla
un soélido marco tedrico que profundiza en el aprendizaje cooperativo como enfoque
pedagdagico, revisando su evolucion histérica, sus fundamentos conceptuales y los principales
enfoques tedricos que lo sustentan, desde la interdependencia social hasta las teorias
cognitiva, sociocultural y conductista. Este analisis se complementa con una revision critica
de estudios internacionales y nacionales recientes, lo que permite situar el tema en el debate

academico actual y demostrar su vigencia y relevancia en el &mbito universitario.

En una segunda parte, el libro examina el rendimiento acadéemico desde una
perspectiva amplia e integradora, superando la visién reduccionista centrada Gnicamente en
las calificaciones. Se analizan sus caracteristicas, dimensiones y factores asociados,
destacando el papel de los procesos cognitivos, sociales y contextuales en la construccion del
desempefio académico. De manera especial, se enfatiza la relacién entre rendimiento
académico y habilidades sociales, aspecto clave para comprender la formacion integral del

estudiante universitario.

El niucleo de la obra lo constituye el enfoque integrador gque articula el aprendizaje
cooperativo con el rendimiento académico, demostrando cémo las estrategias cooperativas
actian como mediadoras del aprendizaje significativo, potencian el desarrollo cognitivo y
social, y resultan especialmente pertinentes en la ensefianza de asignaturas reflexivas como
la Filosofia. Este enfoque se concreta mediante un caso de estudio desarrollado en
universidades del distrito de Santa Anita, el cual aporta evidencia empirica solida a través de

un disefio metodoldgico claro, instrumentos validados y analisis estadisticos rigurosos.
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Los resultados del estudio confirman una relacion significativa y positiva entre el
aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico, asi como con sus principales
dimensiones: conocimientos disciplinarios, asimilacion de contenidos, consecucion de
resultados y adaptacion al medio social. La discusion de los hallazgos permite contrastarlos
con investigaciones previas y extraer implicancias pedagogicas relevantes para la docencia

universitaria.

En conjunto, este libro se presenta como un aporte valioso tanto para investigadores
como para docentes y gestores educativos, al ofrecer fundamentos tedricos actualizados,
evidencia empirica consistente y orientaciones préacticas para la mejora de la ensefianza
universitaria. Su enfoque integral reafirma que el aprendizaje cooperativo no solo mejora el
rendimiento académico, sino que contribuye de manera decisiva a la formacion de
profesionales criticos, colaborativos y socialmente comprometidos, respondiendo asi a las

exigencias actuales de la educacion superior.
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INTRODUCCION

La educacion universitaria contemporanea se desenvuelve en un escenario de
profundas transformaciones sociales, culturales y tecnoldgicas que demandan nuevas formas
de ensefar y aprender. En este contexto, ya no resulta suficiente la transmision pasiva de
contenidos ni la evaluacion centrada Unicamente en el rendimiento individual, pues la
formacion profesional actual exige estudiantes capaces de construir conocimiento de manera
activa, reflexiva, colaborativa y socialmente responsable. Sin embargo, en muchas
instituciones universitarias persisten enfoques pedagdgicos tradicionales que privilegian el
trabajo individual y competitivo, lo cual limita el desarrollo integral del estudiante y se refleja
en bajos niveles de rendimiento académico, especialmente en asignaturas de caracter

formativo y reflexivo como la Filosofia.

La Filosofia, en tanto disciplina orientada al analisis critico, la argumentacion
racional y la comprensién del ser humano y de la realidad social, requiere metodologias que
favorezcan el didlogo, la interaccion y la confrontacion constructiva de ideas. No obstante,
cuando su ensefianza se reduce a esquemas memoristicos o expositivos, los estudiantes
tienden a mostrar desinterés, dificultades en la asimilacion de contenidos y escasa capacidad
para vincular los conocimientos filosoficos con su experiencia académica y social. Esta
situacion evidencia la necesidad de replantear las estrategias didacticas empleadas en el aula
universitaria, incorporando enfoques que potencien tanto el aprendizaje cognitivo como el

desarrollo de habilidades sociales.

En este marco, el aprendizaje cooperativo surge como una alternativa pedagdgica
relevante, al promover la interaccion entre estudiantes, la responsabilidad compartida, la
interdependencia positiva y el compromiso con el aprendizaje propio y el de los demas. A
través del trabajo en pequefios grupos estructurados, el aprendizaje cooperativo favorece no
solo la adquisicion de conocimientos, sino también el desarrollo de habilidades
interpersonales, la autonomia académica, la motivacion y la adaptacion al medio social
universitario. Estas caracteristicas lo convierten en una estrategia especialmente pertinente

para mejorar el rendimiento académico y fortalecer la formacion integral del estudiante.
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El presente libro aborda el estudio de la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el
rendimiento académico en el ambito universitario, poniendo énfasis en dimensiones clave
como el dominio conceptual de la asignatura de Filosofia, la asimilacion de conocimientos,
la consecucion de resultados académicos y la adaptacion al entorno social. A partir de un
enfoque analitico e integrador, se examinan los fundamentos tedricos que sustentan ambas

variables y se analiza su interaccion en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Asimismo, el libro presenta un caso de estudio desarrollado en universidades del
distrito de Santa Anita, el cual permite comprender, desde una perspectiva empirica, como la
aplicacion de estrategias de aprendizaje cooperativo incide en el rendimiento académico de
los estudiantes universitarios. Los resultados obtenidos aportan evidencias significativas para
la reflexion pedagdgica y ofrecen insumos valiosos para la toma de decisiones en la practica

docente y en la gestion académica universitaria.

En conjunto, esta obra busca contribuir al debate académico sobre la mejora de la
calidad educativa en la educacion superior, resaltando la importancia de metodologias activas
y colaborativas como medio para fortalecer el aprendizaje significativo, la formacion

profesional y el desarrollo humano de los estudiantes universitarios.
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CAPITULO |

APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL
CONTEXTO UNIVERSITARIO

El aprendizaje cooperativo se ha consolidado en las ultimas décadas como una de las
estrategias pedagdgicas mas relevantes para responder a las demandas formativas de la
educacion universitaria contemporanea. Frente a modelos tradicionales centrados en la
transmision unilateral del conocimiento y en la competencia individual, el aprendizaje
cooperativo propone una dinamica de ensefianza-aprendizaje basada en la interaccion, la
colaboracion y la corresponsabilidad entre los estudiantes, reconociendo el caracter social

del conocimiento y el valor educativo del trabajo conjunto.

En el contexto universitario, donde se busca no solo la adquisicion de saberes
especializados sino también la formacion integral del estudiante, el aprendizaje cooperativo
adquiere una importancia particular. Las exigencias académicas actuales requieren
profesionales capaces de comunicarse eficazmente, trabajar en equipo, tomar decisiones
compartidas, resolver problemas complejos y adaptarse a entornos sociales diversos. Estas
competencias dificilmente pueden desarrollarse de manera efectiva en escenarios de
aprendizaje aislados o competitivos, lo que refuerza la necesidad de metodologias que

promuevan la cooperacion y el compromiso colectivo.

Desde una perspectiva pedagdgica, el aprendizaje cooperativo se sustenta en la idea
de que el aprendizaje se potencia cuando los estudiantes interacttian entre si, intercambian
ideas, contrastan puntos de vista y asumen responsabilidades individuales dentro de un
objetivo comUn. Esta dinamica favorece la construccion significativa del conocimiento, el
desarrollo de habilidades cognitivas de orden superior y la internalizacion de valores
vinculados a la solidaridad, el respeto y la convivencia democratica. En el aula universitaria,

estas caracteristicas resultan especialmente pertinentes para asignaturas de caracter reflexivo,
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analitico y formativo, donde el dialogo y la argumentacién constituyen elementos centrales

del proceso educativo.

Asimismo, el aprendizaje cooperativo no solo impacta en el rendimiento académico,
sino también en dimensiones sociales y afectivas del estudiante universitario. La
participacion en grupos cooperativos contribuye al fortalecimiento de las habilidades
interpersonales, la autoestima académica, la motivacion por el aprendizaje y la adaptacion al
medio social universitario. De este modo, se configura como una estrategia integral que

articula el desarrollo cognitivo con el desarrollo social y personal del estudiante.

Este capitulo tiene como proposito analizar el aprendizaje cooperativo en el contexto
universitario desde una perspectiva tedrica y conceptual amplia. En primer lugar, se revisan
los principales referentes tedricos y antecedentes que han estudiado esta estrategia
pedagogica en distintos niveles educativos, con énfasis en la educacion superior.
Posteriormente, se desarrollan las nociones basicas del aprendizaje cooperativo, abordando
sus definiciones, principios, enfoques tedricos y dimensiones fundamentales, con el fin de
establecer una base conceptual sélida que permita comprender su relevancia y aplicacién en

el &mbito universitario.

En conjunto, este capitulo sienta las bases tedricas necesarias para comprender el
papel del aprendizaje cooperativo como estrategia pedagogica clave en la mejora de los
procesos de ensefianza-aprendizaje y en la formacion integral de los estudiantes
universitarios, sirviendo de sustento para el analisis empirico que se desarrollara en los

capitulos posteriores.

1.1 Referentes tedricos del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo se sustenta en un amplio cuerpo de aportes tedricos y
empiricos que han permitido comprender el papel de la interaccion social en los procesos de
aprendizaje. A lo largo del tiempo, diversas corrientes pedagogicas y psicolégicas han
coincidido en sefialar que el conocimiento no se construye de manera aislada, sino que se
desarrolla a partir del intercambio, la comunicacién y la cooperacion entre los sujetos que

aprenden. Esta concepcion ha dado lugar a enfoques educativos que reconocen el valor del
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trabajo colectivo como un medio eficaz para potenciar el aprendizaje y el desarrollo integral

del estudiante.

En el ambito educativo, los referentes tedricos del aprendizaje cooperativo han
emergido como respuesta a las limitaciones de los modelos tradicionales centrados en la
competencia y el rendimiento individual. Dichos modelos, si bien han contribuido a la
organizacion de los sistemas educativos, han mostrado debilidades en la formacion de
habilidades sociales, en la motivacién por el aprendizaje y en la comprension profunda de
los contenidos. Frente a ello, los enfoques cooperativos plantean una alternativa que integra
el desarrollo cognitivo con el desarrollo social, destacando la importancia de la
interdependencia positiva, la responsabilidad individual y la participacion activa de los

estudiantes.

Los fundamentos tedricos del aprendizaje cooperativo se han nutrido de distintas
disciplinas, entre ellas la psicologia del desarrollo, la psicologia social y la pedagogia
contemporanea. Estas perspectivas han permitido explicar como la interaccién entre pares
favorece procesos como la construccién de significados compartidos, la resolucién conjunta
de problemas y la internalizacion progresiva de conocimientos y habilidades. Asimismo, han
puesto en evidencia que el aprendizaje cooperativo no es una préctica espontanea, sino una
estrategia pedagoOgica que requiere planificacion, estructura y mediacion docente para

alcanzar resultados significativos.

En el contexto universitario, los referentes tedricos del aprendizaje cooperativo
adquieren una relevancia particular, ya que permiten comprender su potencial para responder
a las exigencias académicas y formativas de la educacion superior. La revisién de estos
aportes tedricos y de los estudios previos que los sustentan posibilita identificar los principios
que orientan la aplicacion del aprendizaje cooperativo, asi como sus efectos en el rendimiento
académico, la motivacion, las habilidades interpersonales y la adaptacion al medio social de

los estudiantes universitarios.

Este apartado tiene como finalidad presentar y analizar los principales referentes

tedricos del aprendizaje cooperativo, asi como los antecedentes de investigacion que han
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abordado su aplicacion en distintos contextos educativos. A partir de esta revision, se busca
establecer un marco de referencia solido que permita comprender la evolucion conceptual
del aprendizaje cooperativo y fundamentar su pertinencia como estrategia pedagdgica en la

educacion universitaria.

1.1.1 Evolucion histérica del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo no constituye una propuesta pedagdgica reciente, sino que
se inscribe en una tradicion tedrica y practica que reconoce el caracter social del aprendizaje
y la importancia de la interaccidn entre los individuos para la construccion del conocimiento.
A lo largo de la historia de la educacion, diversas corrientes psicoldgicas y pedagdgicas han
aportado fundamentos que explican como el aprendizaje se ve fortalecido cuando los sujetos
trabajan de manera conjunta, comparten experiencias y participan activamente en procesos

colectivos de construccion del saber.

Desde una perspectiva sociocultural, el aprendizaje ha sido concebido como una
actividad esencialmente mediada por la interaccidn con otros. Diaz (2012) sostiene que el
alumno no aprende de manera aislada, sino que la construccién del conocimiento esta influida
por la presencia y participacion de los demas, por lo que el aprendizaje constituye una
actividad de reconstruccion y co-construccion de los saberes de una cultura. En este sentido,
los procesos de ensefianza-aprendizaje se desarrollan inicialmente en un plano social, para
luego internalizarse en el plano individual, lo que resalta el valor historico de la cooperacion

como condicion para aprender.

En esta linea, la psicologia del desarrollo cognitivo ha realizado aportes
fundamentales para la comprension del aprendizaje cooperativo. Piaget (1978) explicé que
el desarrollo cognitivo se produce mediante procesos de equilibracion, en los que la
interaccidn social desempefia un papel decisivo. El autor sefiala que la confrontacion de
puntos de vista distintos genera conflictos cognitivos que obligan al sujeto a reorganizar sus
estructuras mentales, dando lugar a aprendizajes mas complejos. Desde esta perspectiva, el
aprendizaje cooperativo favorece el desarrollo intelectual al propiciar el intercambio de ideas

y la reflexion conjunta entre iguales.
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De manera complementaria, la teoria sociocultural de Vygotsky (1962) otorg6é un
papel central al entorno social y cultural en el desarrollo del aprendizaje. Para este autor, los
procesos psicologicos superiores se originan primero en la interaccion social y luego se
internalizan en el individuo. La nocién de zona de desarrollo proximo permitié comprender
que el aprendizaje se potencia cuando el estudiante interactia con otros mas capaces o0 con
sus pares, recibiendo apoyo y mediacion durante el proceso de adquisicion de nuevos
conocimientos. En este marco, el aprendizaje cooperativo se configura como una estrategia
que facilita la internalizacion progresiva del conocimiento mediante la colaboracion y la

comunicacion.

Por otro lado, desde la psicologia social, la teoria de la interdependencia social aporto
elementos clave para el desarrollo del aprendizaje cooperativo como estrategia estructurada.
Johnson y Johnson (1979) compararon la efectividad del aprendizaje cooperativo con el
aprendizaje individualista y competitivo, concluyendo que la interdependencia positiva entre
los miembros de un grupo fomenta la responsabilidad individual y el compromiso colectivo.
Segun estos autores, cuando los estudiantes perciben que el logro de sus objetivos personales
esta vinculado al éxito del grupo, se generan conductas de apoyo mutuo que favorecen el

aprendizaje y el rendimiento académico.

Asimismo, la teoria conductista contribuyd al desarrollo histérico del aprendizaje
cooperativo al destacar el papel de la motivacién y el refuerzo en el aprendizaje.
Investigadores como Skinner (1948) sefialaron que el comportamiento humano puede
fortalecerse mediante recompensas, y que en los contextos grupales estas recompensas
pueden utilizarse para incentivar la cooperacion y el esfuerzo colectivo. Johnson y Johnson
(1979) y Slavin (1980) enfatizaron que la aplicacién de recompensas grupales en el
aprendizaje cooperativo incrementa la motivacion de los estudiantes y mejora su desempefio

académico.

En el ambito educativo contemporaneo, el aprendizaje cooperativo ha evolucionado
desde practicas informales de trabajo en grupo hacia modelos pedagdgicos sistematicos y
planificados. Como sefialan Perrone y Propper (2007), el aprendizaje cooperativo se basa en

el empleo de estrategias intencionales que estimulan el intercambio entre pares, promoviendo
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la comunicacion, los vinculos y la interaccion como medios para enriquecer los procesos de
ensefianza y aprendizaje. De igual manera, Solsona Ndria (1999) lo concibe como una
estrategia de gestion del aula que organiza a los estudiantes en grupos heterogéneos para la

realizacion de tareas comunes, reconociendo la diversidad como un recurso pedagdgico.

En el contexto universitario, esta evolucion histérica ha permitido consolidar el
aprendizaje cooperativo como una estrategia pedagogica orientada no solo a mejorar el
rendimiento académico, sino también a desarrollar habilidades sociales, valores
democraticos y competencias necesarias para la vida profesional. Tal como sefialan Barriga
y Herndndez (2010), la interaccion comunicativa en los grupos de aprendizaje implica un
intercambio continuo de ideas, valores y conocimientos, donde cada miembro influye en los

demas y contribuye a la construccion colectiva del aprendizaje.

En sintesis, la evolucién historica del aprendizaje cooperativo muestra un transito
desde concepciones individualistas del aprendizaje hacia enfoques que reconocen la
cooperacion como un elemento central del desarrollo cognitivo y social. Los aportes de la
psicologia cognitiva, sociocultural, social y conductista han permitido fundamentar
tedricamente esta estrategia pedagodgica, consolidandola como una propuesta valida y
pertinente para responder a las exigencias formativas de la educacion universitaria

contemporanea.

1.1.2 El aprendizaje cooperativo frente a los enfoques individualistas y

competitivos

Los enfoques individualistas y competitivos han predominado histéricamente en los
sistemas educativos, especialmente en la educacion superior, donde el rendimiento
académico suele evaluarse a partir del logro personal y la comparacién entre estudiantes. En
estos modelos, el aprendizaje se concibe como un proceso esencialmente individual, en el
que cada estudiante es responsable de alcanzar sus propios objetivos sin que exista una
relacion directa entre su desempefio y el de sus comparieros. Esta concepcion ha generado

practicas pedagogicas centradas en la memorizacion, la evaluacion aislada y la competencia
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por calificaciones, limitando las posibilidades de interaccion y cooperaciéon en el aula

universitaria.

Diversos estudios han puesto en evidencia que este enfoque individualista no siempre
favorece aprendizajes profundos ni el desarrollo integral del estudiante. Diaz (2012) sefiala
que el alumno no aprende en solitario, sino que la construccion del conocimiento esta
mediada por la influencia de los otros, lo que implica que el aprendizaje es una actividad de
reconstruccion y co-construccion de los saberes de una cultura. Desde esta perspectiva, los
modelos individualistas resultan insuficientes para explicar cbmo se producen realmente los
aprendizajes significativos, especialmente en contextos educativos que requieren reflexion,

dialogo y pensamiento critico.

Frente a esta concepcion, el aprendizaje cooperativo se presenta como una alternativa
pedagogica que cuestiona la l6gica de la competencia y propone una estructura basada en la
interdependencia positiva entre los estudiantes. Johnson y Johnson (1979) compararon el
aprendizaje cooperativo con el aprendizaje individualista y competitivo, concluyendo que
cuando existe interdependencia positiva, los miembros del grupo desarrollan un mayor
sentido de responsabilidad tanto por su propio aprendizaje como por el de los demés. Segun
estos autores, la cooperacion transforma a los estudiantes en sujetos comprometidos,
solidarios y orientados al logro colectivo, en contraposicion al aislamiento propio de los

enfoques individualistas.

En el aprendizaje competitivo, el éxito de un estudiante suele implicar el fracaso de
otro, generando tensiones, desmotivacion y relaciones interpersonales poco favorables. En
cambio, el aprendizaje cooperativo promueve una interaccion promotora, en la que los
estudiantes se animan y facilitan mutuamente sus esfuerzos por aprender. Johnson y Johnson
destacan que esta interaccién cooperativa incrementa significativamente el rendimiento
académico en comparacion con situaciones competitivas o individualistas, evidenciando que

la cooperacion constituye un medio mas eficaz para el logro de los objetivos educativos.

Desde el enfoque sociocultural, Vygotsky (1962) refuerza esta postura al sefialar que

los aprendizajes ocurren primero en un plano interpsicologico, mediado por la interaccion
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con otros, y posteriormente en un plano intrapsicologico. Esta afirmacion cuestiona
directamente los modelos individualistas, al demostrar que el desarrollo cognitivo se ve
fortalecido cuando el estudiante participa en actividades compartidas, dialoga con sus pares
y recibe apoyo durante el proceso de aprendizaje. En este sentido, el aprendizaje cooperativo
se alinea con una concepcidn del aprendizaje como proceso social, mientras que los enfoques

individualistas lo reducen a una experiencia aislada.

Asimismo, Piaget (1978) sostiene que la confrontacién de puntos de vista entre
iguales genera conflictos cognitivos que impulsan el desarrollo de estructuras mentales mas
complejas. Desde esta vision, el trabajo cooperativo permite que los estudiantes contrasten
ideas, reexaminen sus propios esquemas de pensamiento y alcancen aprendizajes mas
elaborados. Por el contrario, los enfoques individualistas limitan estas oportunidades de

confrontacion y reflexion compartida, restringiendo el desarrollo cognitivo del estudiante.

Desde la perspectiva conductista, el aprendizaje competitivo se apoya en refuerzos
individuales, mientras que el aprendizaje cooperativo incorpora incentivos grupales que
fortalecen la motivacion y el compromiso colectivo. Skinner (1948) sostiene que las
recompensas influyen significativamente en la conducta, y Johnson y Johnson (1979), junto
con Slavin (1980), destacan que las recompensas grupales incrementan el esfuerzo
cooperativo y mejoran el rendimiento académico. Esta logica refuerza la idea de que la

cooperacion, mas que la competencia, constituye un estimulo eficaz para el aprendizaje.

En el contexto universitario, la comparacién entre enfoques individualistas,
competitivos y cooperativos adquiere especial relevancia. Perrone y Propper (2007) sefialan
que el aprendizaje cooperativo, al estimular el intercambio entre pares, favorece la
comunicacion, los vinculos y la interaccion, enriqueciendo los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Asimismo, Barriga y Hernandez (2010) indican que la interaccién comunicativa
en los grupos de aprendizaje permite un intercambio continuo de ideas, valores vy
conocimientos, influyendo de manera reciproca en las conductas y creencias de los

estudiantes.
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En sintesis, el aprendizaje cooperativo se diferencia de los enfoques individualistas y
competitivos al concebir el aprendizaje como un proceso social, compartido y orientado al
logro colectivo. Mientras que los modelos tradicionales priorizan el éxito individual y la
competencia, el aprendizaje cooperativo promueve la responsabilidad compartida, la
interaccion positiva y el desarrollo integral del estudiante universitario, configurdndose como
una estrategia pedagogica mas coherente con las demandas formativas de la educacion

superior contemporanea.

1.1.3 El aprendizaje cooperativo en la educacion superior

La educacion superior constituye un espacio formativo en el que no solo se busca la
adquisicion de conocimientos especializados, sino también el desarrollo de capacidades
cognitivas, sociales y éticas que permitan al estudiante desenvolverse de manera critica y
responsable en la sociedad. En este nivel educativo, las metodologias de ensefianza adquieren
una importancia estratégica, ya que influyen directamente en el rendimiento académico, la
motivacidn por el aprendizaje y la formacion integral del futuro profesional. En este contexto,
el aprendizaje cooperativo se presenta como una estrategia pedagogica pertinente para

responder a las exigencias académicas y sociales propias de la educacion universitaria.

Diversos autores coinciden en sefialar que el aprendizaje universitario se ve
fortalecido cuando se promueve la interaccion y la comunicacion entre estudiantes. Diaz
(2012) sostiene que, en el &mbito universitario, la posibilidad de enriquecer el conocimiento,
ampliar expectativas y desarrollarse como persona esta determinada en gran medida por la
comunicacion y el contacto interpersonal con docentes y compafieros de grupo. Desde esta
perspectiva, el aprendizaje cooperativo permite crear espacios de intercambio académico que
favorecen la construccion conjunta del conocimiento y superan la légica del aprendizaje

aislado.

En la educacion superior, el aprendizaje cooperativo adquiere especial relevancia
porque facilita el desarrollo de habilidades sociales y académicas necesarias para el ejercicio
profesional. Se ha demostrado que los estudiantes aprenden mas, establecen mejores

relaciones interpersonales, incrementan su autoestima y desarrollan habilidades sociales mas
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efectivas cuando trabajan en grupos cooperativos, en comparacion con aquellos que aprenden
de manera individualista y competitiva (Diaz, 2012). Estas evidencias refuerzan la idea de
que el aprendizaje cooperativo contribuye a una formacion universitaria mas integral y

humanista.

Desde el enfoque sociocultural, Vygotsky (1962) explica que los aprendizajes se
producen inicialmente en un plano interpsicoldgico, mediado por la interaccion con otros, y
posteriormente se internalizan en el plano intrapsicologico. En la educacion superior, esta
interaccion resulta fundamental, ya que los estudiantes enfrentan contenidos de mayor
complejidad conceptual que requieren el intercambio de ideas, la argumentacion y la
reflexion colectiva. El aprendizaje cooperativo, al estructurar estas interacciones, facilita la

apropiacion de conocimientos y el desarrollo del pensamiento critico.

Asimismo, Piaget (1978) sefiala que la interaccion entre iguales favorece la
confrontacién de puntos de vista y genera conflictos cognitivos que impulsan el desarrollo
intelectual. En el contexto universitario, donde se espera que el estudiante analice, cuestione
y argumente, el trabajo cooperativo se convierte en un medio eficaz para estimular procesos
de razonamiento de mayor nivel. El aprendizaje cooperativo permite que los estudiantes
revisen sus propias ideas a la luz de las opiniones de los deméas, promoviendo aprendizajes

mas profundos y significativos.

Desde la perspectiva de la interdependencia social, Johnson y Johnson (1979)
destacan que el aprendizaje cooperativo en la educacién superior fomenta la responsabilidad
individual y colectiva, ya que el éxito de cada estudiante estd vinculado al éxito del grupo.
Esta estructura resulta especialmente valiosa en el ambito universitario, donde se busca
formar profesionales capaces de trabajar en equipo, asumir compromisos compartidos y

contribuir al logro de objetivos comunes en contextos laborales y sociales diversos.

En el plano metodoldgico, Perrone y Propper (2007) sefialan que el aprendizaje
cooperativo se basa en el uso intencional de estrategias que estimulan el intercambio entre
pares mediante métodos, técnicas y procedimientos que favorecen la comunicacion y la

interacciéon. En la educacion superior, estas estrategias permiten atender la diversidad de
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ritmos y estilos de aprendizaje, ya que el intercambio entre estudiantes y la mediacion

docente actian como fuentes de estimulo que enriquecen el proceso formativo.

Por su parte, Barriga y Hernandez (2010) afirman que el aprendizaje grupal implica
una interaccion comunicativa continua en la que se intercambian ideas, valores,
conocimientos y practicas sociales, influyendo de manera reciproca en los miembros del
grupo. En el ambito universitario, esta interaccion favorece no solo el aprendizaje académico,
sino también la formacion de actitudes y valores fundamentales para la convivencia

democrética y el ejercicio profesional responsable.

En sintesis, el aprendizaje cooperativo en la educacion superior se configura como
una estrategia pedagogica que responde a las demandas académicas, sociales y profesionales
del estudiante universitario. Al promover la interaccion, la responsabilidad compartida y la
construccion conjunta del conocimiento, el aprendizaje cooperativo contribuye a mejorar el
rendimiento académico, fortalecer las habilidades sociales y favorecer una formacion

integral, alineada con los objetivos de la educacién universitaria contemporanea.

1.1.4 Estudios internacionales recientes sobre aprendizaje cooperativo

A nivel internacional, los estudios citados en esta investigacion muestran de manera
consistente que el aprendizaje cooperativo contribuye tanto al incremento del rendimiento
academico como al desarrollo de competencias sociales y comunicativas. A continuacion se
presentan y sintetizan los resultados mas relevantes de las investigaciones recogidas en el

marco de la tesis.

Céarcamo de Orellana (2011) aborda el aprendizaje cooperativo como un facilitador
para la incorporacion de habilidades cognitivas y sociales, aplicando un disefio correlacional
a poblacion estudiantil. Sus hallazgos confirman que “el método de aprendizaje cooperativo
facilita el desarrollo de habilidades sociales entre los estudiantes” y que, en sus conclusiones,
“el 98% de encuestados manifiestan que el aprendizaje cooperativo es mucho mas productivo
cuando se trabaja en equipo, donde cada uno desempefia el rol asignado, ya que el logro de
objetivos individuales permite el logro de los objetivos del grupo y su rendimiento académico

mejora significativamente” (resultado destacado en su estudio). Este trabajo aporta evidencia
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empirica sobre la eficacia del cooperativismo para articular responsabilidades individuales y

metas colectivas en la mejora del rendimiento.

Salmerdn (2010), desde la Universidad de Granada (Espafa), presenta resultados que
apoyan la vinculacidn entre cooperacién y competencia social: su investigacion “Desarrollo
de la competencia social y ciudadania a través del aprendizaje cooperativo” concluye que
“trabajar juntos para lograr una meta comun produce alto rendimiento académico” y que “las
destrezas sociales son desarrolladas favorablemente a través del método del aprendizaje
cooperativo”, lo cual subraya el impacto del cooperativismo no solo en lo cognitivo sino en

la formacion ciudadana y la convivencia.

Séez (2008), en el contexto de la ensefianza elemental de lectura (Universidad de
Puerto Rico), focaliza el efecto del aprendizaje cooperativo sobre la comprension lectora y
reporta que “la estrategia del aprendizaje cooperativo permite alcanzar un grado mas alto de
la comprension de lectura entre los estudiantes; al compartir ideas y discutir contenidos
textuales, se logra un incremento del rendimiento académico en comprension lectora”. Este
estudio amplia la gama de efectos positivos del aprendizaje cooperativo hacia procesos de
comprension y procesamiento de informacion, mostrando su aplicabilidad en tareas

académicas especificas.

Garcia (2004), en su estudio sobre instituciones de ciencias de la educacion
(Universidad de Cordoba, Espafia), concluye que “el trabajo cooperativo constituye un
elemento importante en la formacion humana en los alumnos universitarios” y que, al
analizar el trabajo cooperativo en estudiantes universitarios, “se consolida en mayor grado
su formacion humana e intelectual”. Este aporte resalta la dimension formativa y humanista
del cooperativismo en la educacion superior, vinculado a la consolidacién de perfiles

profesionales mas integrales.

Trujillo (2009), también desde la Universidad de Granada, investiga el aprendizaje
cooperativo aplicado a la ensefianza de la lengua y concluye que “el aprendizaje cooperativo
es un instrumento valioso en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la lengua” y que “el

método cooperativo es imprescindible en la ensefianza de toda lengua, ya que permite el
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desarrollo de destrezas comunicativas”. Su trabajo refuerza la idea de que la cooperacion
favorece habilidades comunicativas que son bésicas para el desempefio académico en

materias centradas en el lenguaje y la argumentacion.

En conjunto, estos estudios internacionales conforman un cuerpo de evidencia que
coincide en aspectos centrales: (a) el aprendizaje cooperativo incrementa el rendimiento
académico en diversas areas (desde comprension lectora hasta materias de formacion general
y profesional), (b) favorece el desarrollo de destrezas sociales y comunicativas, y (c) articula
responsabilidades individuales con metas colectivas, generando interdependencia positiva en
los grupos de aprendizaje. Estas constataciones internacionales sirven como referente para
situar el caso de estudio local (Santa Anita) dentro de una tradicion investigativa que atribuye
al aprendizaje cooperativo efectos tanto cognitivos como socioafectivos en la formacion

educativa.

1.1.5 Investigaciones nacionales sobre aprendizaje cooperativo en el ambito

universitario

En el contexto nacional, diversas investigaciones han analizado el aprendizaje
cooperativo como una estrategia pedagogica eficaz para mejorar el rendimiento académico y
fortalecer la formacion integral de los estudiantes universitarios. Estos estudios coinciden en
sefialar que la aplicacion sistematica de metodologias cooperativas permite superar las
limitaciones de los enfoques tradicionales centrados en el individualismo y la competencia,
contribuyendo al desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y académicas relevantes para

la educacion superior.

Carranza (2007), en su investigacion sobre la metodologia del aprendizaje
cooperativo en la ensefianza de software en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
demuestra que el trabajo cooperativo constituye un instrumento eficaz para la adquisicion de
conocimientos a partir de la interrelacion entre los estudiantes. El autor concluye que “el
aprendizaje cooperativo es mas productivo, atrae mas a los estudiantes y facilita la
ensefanza”, destacando ademas que su implementacion debe realizarse de manera flexible y

progresiva para maximizar sus beneficios. Este estudio evidencia la pertinencia del
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aprendizaje cooperativo en carreras universitarias de caracter técnico y profesional, donde la

resolucion de problemas y el trabajo en equipo resultan fundamentales.

Hilario (2012), en su tesis doctoral sobre el aprendizaje cooperativo y la practica
pedagogica en el area de matematica, concluye que el empleo de estrategias cooperativas
mejora significativamente la calidad de la practica docente. El autor sefala que “el empleo
de estrategias de aprendizaje cooperativo es mas significativo para mejorar la calidad de la
practica pedagdgica en contraposicion a la concepcion individualista y competitiva”,
resaltando que dichas estrategias fortalecen el desarrollo de las sesiones de aprendizaje.
Aunque su estudio se desarrolla en el nivel secundario, sus aportes resultan relevantes para
el ambito universitario, ya que ponen en evidencia la eficacia del aprendizaje cooperativo

como enfoque metodoldgico aplicable a distintos niveles del sistema educativo.

Menacho (2010), en la Universidad Nacional Enrique Guzmén y Valle “La Cantuta”,
analiza el aprendizaje cooperativo como propuesta de innovacion en la ensefianza
universitaria y concluye que el proceso didactico cooperativo ‘“constituye una técnica
eficiente en el proceso de adquirir conocimientos”. El autor destaca que el trabajo en equipos
fomenta la interdependencia positiva entre los estudiantes y permite incrementar el
rendimiento académico, asi como la responsabilidad individual respecto de los propios
aprendizajes y los de los demas. Este estudio refuerza la idea de que el aprendizaje
cooperativo no solo impacta en los resultados académicos, sino también en la actitud y

compromiso del estudiante universitario.

Villegas (2010), en su investigacion desarrollada en la Universidad Nacional Jorge
Basadre Grohmann, evidencia que la aplicacién del método de aprendizaje cooperativo
incrementa significativamente el nivel de formacion académica de los estudiantes
universitarios. El autor sefiala que, tras la implementacion de esta metodologia, se alcanzaron
niveles altos y muy altos de formacion académica, recomendando su incorporacion en la
estructura curricular, especialmente en cursos que requieren analisis, discusion, debate y
argumentacion. Este aporte resulta particularmente relevante para asignaturas de formacién

general y humanistica, como la Filosofia.
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Por su parte, Reguera (2009) analiza la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el
rendimiento académico en estudiantes universitarios de idiomas extranjeros y concluye que
“el rendimiento académico mejora significativamente a través de la practica del método de
aprendizaje cooperativo”. Asimismo, el autor destaca que la aplicacion de esta estrategia
favorece el desarrollo de habilidades sociales entre los estudiantes, fortaleciendo la
interaccion y la convivencia académica. Este estudio confirma que el aprendizaje cooperativo
incide positivamente tanto en el rendimiento académico como en la dimension social del

aprendizaje universitario.

En conjunto, las investigaciones nacionales revisadas coinciden en sefialar que el
aprendizaje cooperativo constituye una estrategia pedagdgica eficaz en el ambito
universitario, capaz de mejorar el rendimiento académico, fortalecer la practica pedagdgica
y promover el desarrollo de habilidades sociales y cognitivas. Estos estudios aportan
evidencia empirica que respalda la pertinencia de incorporar el aprendizaje cooperativo en la
educacion superior, y sirven como antecedente directo para el caso de estudio desarrollado
en las universidades del distrito de Santa Anita, reforzando la validez y relevancia del

presente libro.

1.2 Nociones basicas del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo constituye una estrategia pedagogica compleja que va mas
alla del simple trabajo en grupo. Su adecuada comprensién exige el analisis de un conjunto
de nociones basicas que permiten diferenciarlo de otras formas de aprendizaje colectivo y
entender su impacto en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Estas nociones incluyen
definiciones conceptuales, principios orientadores, enfoques teéricos y dimensiones

operativas que, en conjunto, estructuran su aplicacion en el aula universitaria.

En el ambito educativo, el aprendizaje cooperativo se concibe como una propuesta
metodologica intencionalmente planificada, en la que los estudiantes trabajan de manera
conjunta para alcanzar objetivos comunes, asumiendo responsabilidades individuales y
compartidas. A diferencia de las practicas grupales tradicionales, el aprendizaje cooperativo

se caracteriza por la interdependencia positiva, la interaccion promotora, la responsabilidad
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individual, el desarrollo de habilidades interpersonales y la evaluacién del funcionamiento
del grupo. Estos elementos permiten que la cooperacion se convierta en un medio efectivo

para potenciar el aprendizaje académico y el desarrollo personal del estudiante.

La comprension de las nociones bésicas del aprendizaje cooperativo resulta
especialmente relevante en el contexto universitario, donde los estudiantes enfrentan
contenidos de mayor complejidad conceptual y requieren estrategias que favorezcan la
reflexion, el andlisis critico y la argumentacion. En este nivel educativo, el aprendizaje
cooperativo contribuye a crear entornos de aprendizaje participativos, en los que el
conocimiento se construye a partir del intercambio de ideas, la confrontacion de puntos de

vista y la colaboracién entre pares, bajo la mediacion del docente.

Asimismo, las nociones basicas del aprendizaje cooperativo permiten comprender su
caracter integrador, ya que articula dimensiones cognitivas, sociales y afectivas del
aprendizaje. A traves de la cooperacion, los estudiantes no solo adquieren conocimientos
disciplinares, sino que desarrollan habilidades sociales, actitudes de respeto y tolerancia, y
valores vinculados a la convivencia democratica y la responsabilidad colectiva. Esta
perspectiva integral resulta coherente con los fines de la educacion universitaria, orientados

a la formacion de profesionales competentes y ciudadanos comprometidos con su entorno.

Este apartado tiene como propdsito establecer las bases conceptuales del aprendizaje
cooperativo, abordando de manera sistematica sus principales definiciones, enfoques tedricos
y dimensiones fundamentales. A partir de este desarrollo, se busca proporcionar un marco de
referencia sélido que permita comprender la légica interna del aprendizaje cooperativo y su
aplicacion efectiva en el contexto universitario, sirviendo de sustento para el analisis

empirico y la discusion de resultados que se presentan en los capitulos posteriores.

1.2.1 Definiciones contemporaneas de aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo ha sido definido desde diversas perspectivas pedagdgicas
y psicologicas que coinciden en reconocer la centralidad de la interaccion social y la
responsabilidad compartida en los procesos de aprendizaje. Estas definiciones

contemporaneas permiten comprender el aprendizaje cooperativo no solo como una técnica
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didactica, sino como una concepcion integral del aprendizaje basada en la cooperacion

intencional entre los estudiantes.

Johnson y Johnson (2009) definen el aprendizaje cooperativo como “el empleo de
grupos pequefios en la ensefianza para que los estudiantes trabajen juntos, maximizando asi
su propio aprendizaje y el de los demas” (p. 95). Esta definicion resalta dos elementos
fundamentales: el trabajo en grupos reducidos y la doble finalidad del aprendizaje
cooperativo, orientada tanto al logro individual como al colectivo. Desde esta perspectiva,
aprender de manera cooperativa implica asumir una responsabilidad personal dentro de un

proceso compartido, en el que el éxito de cada estudiante esta vinculado al éxito del grupo.

En una linea similar, Perrone y Propper (2007) conceptualizan el aprendizaje
cooperativo como una modalidad de aprendizaje basada en el uso de estrategias intencionales
que estimulan el intercambio entre pares. Segun estos autores, mediante métodos, técnicas y
procedimientos especificos, los estudiantes son agrupados de manera que se promueva la
comunicacion, los vinculos y la interaccion, reconociendo que “si bien cada alumno tiene su
propio ritmo de aprendizaje, el intercambio con pares y con el docente constituye una fuente
de estimulos que facilita y enriquece los procesos de ensefianza y aprendizaje” (p. 45). Esta
definicién enfatiza el caréacter planificado del aprendizaje cooperativo y su capacidad para
atender la diversidad de ritmos y estilos de aprendizaje en el aula universitaria.

Por su parte, Solsona Nuria (1999) define el aprendizaje cooperativo como “una
estrategia de gestion del aula que privilegia la organizacion del alumnado en grupos
heterogéneos para la realizacion de las tareas y actividades de aprendizaje” (pp. 65-66). En
esta concepcion, la heterogeneidad del grupo se convierte en un recurso pedagogico que
permite el intercambio de saberes, experiencias y puntos de vista, favoreciendo la
construccién colectiva del conocimiento. Esta definicidn resulta especialmente pertinente
para la educacion superior, donde la diversidad académica y social de los estudiantes puede
potenciar los procesos de aprendizaje cooperativo.

Desde una perspectiva mas amplia del aprendizaje grupal, Barriga y Hernandez

(2010) sefalan que el aprendizaje cooperativo implica una interaccion comunicativa en la
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que se intercambian sefiales como palabras, gestos, imagenes y textos, generando una
influencia reciproca entre los miembros del grupo. Los autores destacan que, en este proceso,
“cada miembro llega a afectar potencialmente a los otros en sus conductas, creencias, valores,
conocimientos, opiniones y practicas sociales” (p. 85). Esta definicion subraya el caracter
dinamico y social del aprendizaje cooperativo, en el que el conocimiento se construye a traves

de la interaccion continua y significativa entre los participantes.

En el ambito universitario, estas definiciones contemporaneas permiten comprender
que el aprendizaje cooperativo no se limita a la agrupacion de estudiantes para realizar tareas,
sino que constituye una estructura pedagogica orientada a promover aprendizajes profundos
y significativos. Como sefiala Diaz (2012), el aprendizaje es una actividad de reconstruccion
y co-construccién de los saberes, mediada por la influencia de los otros, lo que refuerza la

idea de que la cooperacion es un componente esencial del proceso educativo.

En sintesis, las definiciones contemporaneas de aprendizaje cooperativo coinciden en
destacar su caracter intencional, estructurado y social, orientado a maximizar el aprendizaje
individual y colectivo. Estas concepciones establecen las bases para comprender el
aprendizaje cooperativo como una estrategia pedagogica integral, capaz de mejorar el
rendimiento académico, desarrollar habilidades sociales y favorecer la formacion integral del

estudiante universitario.

1.2.2 Principios fundamentales del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo se estructura sobre un conjunto de principios
fundamentales que lo distinguen de otras formas de trabajo grupal y que garantizan su
eficacia como estrategia pedagodgica. Estos principios orientan la organizacion del aula, la
interaccidn entre los estudiantes y la mediacion del docente, permitiendo que la cooperacion
se traduzca en aprendizajes significativos y en el desarrollo integral del estudiante

universitario.

Uno de los principios esenciales del aprendizaje cooperativo es la interdependencia
positiva, entendida como la percepcion de que los logros individuales estan vinculados al

logro del grupo. Johnson y Johnson (1979) sostienen que cuando existe interdependencia

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 26



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

positiva, los miembros del grupo asumen la responsabilidad no solo de su propio aprendizaje,
sino también de facilitar el aprendizaje de los demas. Este principio implica que el éxito
personal depende del éxito colectivo, generando actitudes de apoyo mutuo, compromiso y

corresponsabilidad entre los estudiantes.

Otro principio fundamental es la responsabilidad individual, que garantiza que cada
estudiante asuma un rol activo dentro del grupo y responda por su propio aprendizaje.
Johnson y Johnson sefialan que, en contextos cooperativos bien estructurados, cada miembro
del grupo es evaluado individualmente, evitando que algunos estudiantes se beneficien del
esfuerzo de otros. Este principio resulta clave para asegurar que la cooperacion no derive en
dependencia pasiva, sino en un compromiso equilibrado entre el trabajo personal y el trabajo

grupal.

La interacciébn promotora cara a cara constituye otro principio central del
aprendizaje cooperativo. Segin Diaz (2005), esta interaccion se produce cuando los
estudiantes se ayudan mutuamente, se apoyan, se animan y se asisten en el desarrollo de las
tareas académicas. En el aula universitaria, esta interaccion favorece el intercambio de ideas,
la explicacion de conceptos, la argumentacion y la retroalimentacion constante, elementos

indispensables para la construccion compartida del conocimiento.

El aprendizaje cooperativo también se sustenta en el principio del desarrollo de
habilidades interpersonales y sociales. Ferreiro (2009) sefiala que las habilidades
interpersonales son destrezas que se desarrollan cuando los estudiantes trabajan en equipo y
aprenden entre iguales. Estas habilidades incluyen la comunicacion efectiva, la escucha
activa, la resolucion de conflictos, la toma de decisiones y el respeto por las opiniones de los
demas. En este sentido, el aprendizaje cooperativo no solo busca resultados académicos, sino
también la formacion de estudiantes capaces de interactuar de manera efectiva en contextos

sociales y profesionales.

Otro principio relevante es la evaluacion y reflexion grupal, que permite analizar el
funcionamiento del equipo y mejorar continuamente los procesos de cooperacion. Capella y

Sanchez (1999) destacan que los miembros del grupo coordinan y planifican sus actividades
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mediante la division de funciones y la regulacion de sus acciones para alcanzar metas
comunes. Esta evaluacion del trabajo grupal favorece la autorregulacion, la mejora de la

coordinacion y el fortalecimiento del compromiso colectivo.

Finalmente, el aprendizaje cooperativo se apoya en el principio de la mediacién
docente, que concibe al profesor como un facilitador del aprendizaje mas que como un
transmisor exclusivo de conocimientos. Desde la perspectiva sociocultural, Vygotsky (1962)
sostiene que el aprendizaje se potencia cuando existe mediacion y apoyo durante el proceso
educativo. En el aprendizaje cooperativo, el docente disefia las actividades, orienta la
interaccion, promueve la participacién equitativa y brinda apoyo progresivo, retirando

gradualmente su intervencion a medida que los estudiantes adquieren mayor autonomia.

En conjunto, estos principios fundamentales permiten comprender que el aprendizaje
cooperativo es una estrategia pedagdgica estructurada, intencional y orientada al desarrollo
integral del estudiante. Al articular interdependencia positiva, responsabilidad individual,
interaccién promotora, habilidades sociales, evaluacion grupal y mediacion docente, el
aprendizaje cooperativo se consolida como una propuesta metodoldgica eficaz para mejorar

el aprendizaje y el rendimiento académico en la educacién universitaria.

1.2.3 Enfoques tedricos que sustentan el aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo se apoya en un solido conjunto de enfoques tedricos que
explican por qué la interaccion social, la colaboracion y la responsabilidad compartida
favorecen el aprendizaje y el desarrollo integral de los estudiantes. Estos enfoques provienen
principalmente de la psicologia social, la psicologia del desarrollo y la psicologia del
aprendizaje, y han permitido comprender el aprendizaje como un proceso activo, dinamico y

socialmente mediado.

Desde estas perspectivas teoricas, el aprendizaje deja de concebirse como un
fenomeno exclusivamente individual para entenderse como el resultado de la interaccion
entre el sujeto, los demas y el contexto sociocultural en el que se produce. El aprendizaje

cooperativo recoge estos planteamientos y los traduce en una propuesta pedagdgica
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estructurada, en la que la cooperacion no es espontanea ni improvisada, sino planificada y

orientada al logro de objetivos comunes.

Los enfoques tedricos que sustentan el aprendizaje cooperativo permiten explicar
cémo los estudiantes construyen el conocimiento a partir del intercambio de ideas, la
confrontacién de puntos de vista y la mediacion de otros mas competentes. Asimismo,
ofrecen fundamentos para comprender el papel de la motivacion, el refuerzo, la
interdependencia y la responsabilidad individual dentro de los grupos de aprendizaje. Estos
elementos resultan esenciales para garantizar que la cooperacion se convierta en un medio

efectivo para el aprendizaje académico y no en una simple agrupacion de estudiantes.

En el contexto universitario, la comprension de estos enfoques tedricos adquiere
especial relevancia, ya que permite fundamentar pedagdgicamente la implementacion del
aprendizaje cooperativo en asignaturas de alta exigencia cognitiva y formativa. El analisis de
estos enfoques contribuye a clarificar el rol del docente como mediador del aprendizaje, asi
como el rol activo del estudiante como constructor de conocimiento en interaccion con sus

pares.

En este apartado se desarrollan los principales enfoques teéricos que sustentan el
aprendizaje cooperativo, abordando la teoria de la interdependencia social, las teorias del
desarrollo cognitivo y la teoria conductista aplicada al aprendizaje cooperativo. El estudio de
estos enfoques permitird comprender los fundamentos cientificos que respaldan la eficacia
del aprendizaje cooperativo y su pertinencia como estrategia pedagogica en la educacion

universitaria.
1.2.3.1 Teoria de la interdependencia social

La teoria de la interdependencia social constituye uno de los pilares fundamentales
que sustentan el aprendizaje cooperativo como estrategia pedagdgica. Esta teoria parte del
supuesto de que la manera en que se estructuran las metas de los estudiantes determina la
forma en que estos interactdan entre si y, en consecuencia, los resultados que alcanzan a nivel

académico y social. Desde esta perspectiva, el aprendizaje no depende Unicamente de las
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capacidades individuales, sino de las relaciones de interdependencia que se establecen dentro
del grupo.

Rué (1994) sefiala que Johnson y Johnson compararon la efectividad del aprendizaje
cooperativo con el aprendizaje individualista y competitivo, evidenciando resultados
contundentes a favor de la cooperacion. Los autores concluyen que “la interdependencia
positiva que vincula a los miembros de un grupo se postula para propiciar sentimientos de
responsabilidad para: (a) llevar a buen término nuestra participacion en el trabajo; y (b)
facilitar el trabajo de los otros miembros del grupo” (p. 56). Esta afirmacion pone de relieve
que, cuando los estudiantes perciben que su éxito personal esté ligado al éxito del grupo,

desarrollan conductas orientadas al apoyo mutuo y al compromiso compartido.

La interdependencia social se manifiesta de manera positiva cuando los miembros del
grupo comprenden que solo pueden alcanzar sus objetivos si los demas también los alcanzan.
En este tipo de estructura cooperativa, los estudiantes se esfuerzan por aprender, pero también
por ayudar a sus compafieros a aprender, generando una interaccion promotora que fortalece
tanto el rendimiento académico como las relaciones interpersonales. Johnson y Johnson
destacan que esta interdependencia positiva convierte a los estudiantes individualistas en
personas dedicadas y cooperativas, en contraposicion a los efectos negativos del

individualismo excesivo.

Los estudios comparativos realizados por estos autores demuestran que los
estudiantes que aprenden de manera cooperativa alcanzan niveles de logro académico
significativamente superiores a aquellos que aprenden en contextos competitivos o
individualistas. Segun los resultados citados por Rué (1994), el promedio de los estudiantes
que cooperan se sitlla aproximadamente “dos tercios de una desviacion estandar por encima
del promedio de una persona que se desempefia en una situaciébn competitiva o
individualista”. Este hallazgo confirma que la cooperacion no solo favorece la convivencia,

sino que también tiene un impacto directo y medible en el aprendizaje.

En el &mbito universitario, la teoria de la interdependencia social adquiere especial

relevancia, ya que permite comprender como el trabajo cooperativo contribuye al desarrollo
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de la responsabilidad individual dentro de un marco colectivo. En contextos académicos de
alta exigencia, como las asignaturas de formacion general y humanistica, la interdependencia
positiva facilita el intercambio de ideas, la discusién argumentativa y la construccion

conjunta del conocimiento, elementos fundamentales para el aprendizaje significativo.

Asimismo, la teoria de la interdependencia social explica por qué el aprendizaje
cooperativo promueve actitudes favorables hacia el estudio y hacia los comparieros. Cuando
los estudiantes perciben que sus esfuerzos benefician tanto a si mismos como a los demas, se
incrementa la motivacion, se fortalece el sentido de pertenencia al grupo y se reducen
conductas competitivas que pueden afectar negativamente el clima de aprendizaje. Este
enfoque resulta coherente con los fines de la educacién universitaria orientados a la

formacion académica y humana del estudiante.

En sintesis, la teoria de la interdependencia social sustenta el aprendizaje cooperativo
al demostrar que la estructura de metas compartidas genera interacciones positivas,
responsabilidad individual y compromiso colectivo. Estos elementos convierten al
aprendizaje cooperativo en una estrategia pedagogica eficaz para mejorar el rendimiento
académico y fortalecer las habilidades sociales en el contexto universitario, proporcionando

una base teorica sélida para su implementacion en la educacién superior.
1.2.3.2 Teorias del desarrollo cognitivo

Las teorias del desarrollo cognitivo constituyen un fundamento central del
aprendizaje cooperativo, al explicar como se produce el aprendizaje a partir de la interaccién
entre el sujeto y su entorno social. Estas teorias permiten comprender que el desarrollo
intelectual no es un proceso aislado ni exclusivamente interno, sino que se construye
mediante la actividad, la experiencia y el intercambio con otros. En este marco, los aportes
de Piaget y Vygotsky resultan especialmente relevantes para sustentar el aprendizaje

cooperativo como estrategia pedagdgica.

Desde la perspectiva del constructivismo genético, Piaget (1978) sostiene que el

desarrollo cognitivo es el resultado de un proceso de equilibracion entre la asimilacion y la
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acomodacion. El aprendizaje se produce cuando el individuo interactda activamente con la
realidad, integrando nuevos conocimientos a sus estructuras cognitivas previas y
reorganizandolas para alcanzar niveles superiores de comprension. En este proceso, la
interaccion social desempefia un papel fundamental, ya que la confrontacion de puntos de
vista diferentes genera conflictos cognitivos que impulsan el desarrollo intelectual.

Piaget afirma que la interaccidn entre iguales es una condicién indispensable para la
aparicion del conflicto cognitivo, el cual provoca un desequilibrio que el sujeto debe superar
mediante la reorganizacién de sus esquemas mentales. Esta confrontacién de ideas permite
al estudiante reexaminar sus propias concepciones y avanzar hacia aprendizajes mas
complejos. En el contexto del aprendizaje cooperativo, el trabajo en grupo facilita este
intercambio de perspectivas, promoviendo la reflexion, el analisis y la construccion conjunta

del conocimiento.

Asimismo, Piaget destaca que la autonomia moral e intelectual del educando puede
verse favorecida o limitada segun las circunstancias escolares, familiares y culturales. En este
sentido, los entornos de aprendizaje cooperativo, al promover la participacion activa y el
respeto por las opiniones de los demas, contribuyen al desarrollo de la autonomia intelectual
del estudiante universitario. El aprendizaje cooperativo se convierte asi en un espacio

propicio para el desarrollo del pensamiento critico y la toma de decisiones fundamentadas.

Por su parte, la teoria sociocultural de Vygotsky (1962) enfatiza el papel del medio
social y cultural en el desarrollo cognitivo. Para este autor, el aprendizaje es un proceso
interactivo de internalizacion que se produce a través de la actividad social y la
comunicacion. Vygotsky sostiene que los procesos psicoldgicos superiores se originan
primero en un plano social y luego se internalizan en el individuo, lo que explica la

importancia de la interaccion con otros en el proceso de aprendizaje.

Uno de los aportes mas significativos de Vygotsky es el concepto de zona de
desarrollo préximo, entendida como la distancia entre el nivel de desarrollo actual del
estudiante, determinado por lo que puede hacer por si mismo, y el nivel de desarrollo

potencial, que puede alcanzar con la ayuda de otros. En el aprendizaje cooperativo, esta ayuda
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se manifiesta a través de la interaccién con compafieros méas capaces o con el docente, quienes
actian como mediadores del aprendizaje. Esta mediacion permite que el estudiante avance

progresivamente hacia niveles superiores de desempefio cognitivo.

Vygotsky concibe al ser humano como un sujeto social cuya actividad cognitiva esta
determinada por el contexto cultural en el que se desarrolla. Segun Estrada (2010), desde esta
perspectiva, el aprendizaje cooperativo se justifica porque el psiquismo humano se forma en
la actividad de la comunicacion, destacando los beneficios cognitivos y afectivos que se
generan en el aprendizaje grupal. Asimismo, Guzméan (2004) sefiala que la educacion debe
promover el desarrollo sociocultural integral del educando, ya que la interaccion social y el
uso del lenguaje mediatizan el aprendizaje y transforman las funciones psicoldgicas

superiores.

En el &mbito educativo, Vygotsky asigna al docente un rol de mediador y guia del
aprendizaje. El profesor debe crear situaciones de interaccion que permitan negociar
significados y promover el desarrollo cognitivo del estudiante, ajustando su intervencion de
acuerdo con los avances del alumno. Este proceso, conocido como andamiaje, implica un
apoyo inicial intenso que se reduce progresivamente a medida que el estudiante adquiere
mayor autonomia. En el aprendizaje cooperativo, este andamiaje se ve reforzado por la

mediacion entre pares, quienes también contribuyen al desarrollo cognitivo colectivo.

En sintesis, las teorias del desarrollo cognitivo de Piaget y Vygotsky aportan
fundamentos soélidos al aprendizaje cooperativo al demostrar que el conocimiento se
construye mediante la interacciéon social, la actividad compartida y la mediacién. Estas
teorias explican por qué el trabajo cooperativo favorece el desarrollo de habilidades
cognitivas superiores, la internalizacion de conocimientos y la formacién de estudiantes

criticos y autbnomos, especialmente en el contexto de la educacién universitaria.
1.2.3.3 Teoria conductista aplicada al aprendizaje cooperativo

La teoria conductista aporta un enfoque complementario al aprendizaje cooperativo

al centrarse en la relacion entre estimulos, respuestas y consecuencias observables del
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comportamiento humano. Desde esta perspectiva, el aprendizaje se entiende como un cambio
en la conducta del individuo, producido por la influencia del entorno y reforzado a través de
recompensas o castigos. Aunque tradicionalmente el conductismo se ha asociado a procesos
de aprendizaje individual, sus principios han sido adaptados al contexto grupal para explicar
el funcionamiento y la eficacia del aprendizaje cooperativo.

Capella y Sanchez (1999) sefialan que los tedricos conductistas, entre ellos Pavlov,
Watson, Thorndike y Skinner, sostienen que el aprendizaje depende de las conexiones que
se establecen entre estimulos y respuestas, y que dichas conexiones pueden fortalecerse
mediante refuerzos adecuados. Desde esta perspectiva, el aprendizaje no es producto
exclusivo de la maduracién interna del sujeto, sino del impacto de las consecuencias del
medio ambiente sobre su conducta. En el contexto del aprendizaje cooperativo, estas
consecuencias se manifiestan a traves de recompensas grupales, reconocimiento social y

retroalimentacion positiva.

Skinner (1948) enfatiza que el comportamiento puede modificarse mediante el uso
sistematico de refuerzos, y que estos refuerzos influyen directamente en la motivacién y en
la repeticion de conductas deseadas. Aplicado al aprendizaje cooperativo, este planteamiento
explica por qué los estudiantes tienden a comprometerse més con las tareas grupales cuando
perciben que su esfuerzo contribuye al logro de objetivos compartidos y es valorado
positivamente. En este sentido, el refuerzo no solo actta a nivel individual, sino también a

nivel colectivo, fortaleciendo la cohesion y la responsabilidad dentro del grupo.

Johnson y Johnson (1979), asi como Slavin (1980), destacan la importancia de las
recompensas grupales en el aprendizaje cooperativo, sefialando que estas constituyen un
incentivo eficaz para motivar a los estudiantes a aprender en grupo. Segln estos autores,
cuando los resultados del aprendizaje son evaluados y reforzados de manera colectiva, se
incrementa la disposicion de los estudiantes a cooperar, ayudarse mutuamente y esforzarse
por alcanzar los objetivos académicos. Este enfoque conductista permite comprender como
la motivacion extrinseca puede ser utilizada de manera estratégica para promover conductas

cooperativas.
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Desde la teoria conductista, el aprendizaje cooperativo también se explica a partir de
la observacién y la imitacion de conductas. En los grupos de trabajo, los estudiantes tienden
a reproducir las conductas académicas y sociales que son reforzadas positivamente, tales
como la participacion activa, la colaboracion, el respeto por las normas y el cumplimiento de
responsabilidades. Este proceso contribuye a la formacion de habitos de trabajo cooperativo

y a la consolidacion de comportamientos favorables para el aprendizaje.

En el ambito universitario, la aplicacion de la teoria conductista al aprendizaje
cooperativo resulta especialmente relevante, ya que permite estructurar sistemas de
evaluacion y retroalimentacion que incentiven el esfuerzo colectivo sin descuidar la
responsabilidad individual. La combinacién de refuerzos grupales con evaluaciones
individuales garantiza que cada estudiante participe activamente y contribuya al logro del

grupo, evitando conductas pasivas o dependientes.

En sintesis, la teoria conductista aplicada al aprendizaje cooperativo aporta
fundamentos para comprender el papel de la motivacién, el refuerzo y la recompensa en el
trabajo grupal. Al integrar incentivos colectivos, observacion de conductas y
retroalimentacion sistematica, el aprendizaje cooperativo se ve fortalecido como una
estrategia pedagogica que no solo promueve el aprendizaje académico, sino también la

adopcion de comportamientos cooperativos y responsables en el contexto universitario.

1.2.4 Dimensiones del aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo se configura como una estrategia pedagdgica compleja
que integra diversos componentes interrelacionados, los cuales permiten su adecuada
implementacion y evaluacion en el contexto educativo. Estas dimensiones constituyen los
ejes fundamentales a través de los cuales se expresa la cooperacion entre los estudiantes y se
materializan los procesos de interaccion, responsabilidad y construccion conjunta del
conocimiento. Analizar el aprendizaje cooperativo desde sus dimensiones permite
comprenderlo de manera integral y distinguirlo de otras formas de trabajo grupal no

estructuradas.
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En el &mbito universitario, el estudio de las dimensiones del aprendizaje cooperativo
adquiere especial relevancia, ya que facilita la identificacion de los elementos que influyen
directamente en el rendimiento académico y en el desarrollo de competencias sociales y
cognitivas. Cada dimension cumple una funcion especifica dentro del proceso cooperativo y,
en conjunto, conforman una estructura que orienta la dindmica de los grupos de aprendizaje,

la participacion de los estudiantes y la mediacion docente.

Las dimensiones del aprendizaje cooperativo permiten operacionalizar este enfoque
pedagogico, posibilitando su analisis empirico y su aplicacion sistematica en el aula. A través
de ellas se evalian aspectos como la calidad de las interacciones interpersonales, el
compromiso individual de los estudiantes, la organizacion y ejecucion de las tareas
académicas y la coordinacion de las acciones del grupo. Estos elementos son esenciales para
garantizar que la cooperacion contribuya efectivamente al aprendizaje y no se limite a una

simple division del trabajo.

En este apartado se desarrollan las principales dimensiones del aprendizaje
cooperativo consideradas en el presente estudio, las cuales permiten comprender como se
estructura y se manifiesta la cooperacion en el contexto universitario. El andlisis de estas
dimensiones proporciona un marco conceptual solido para interpretar los resultados del caso

de estudio y para fundamentar propuestas de mejora en la préctica pedagdgica universitaria.
1.2.4.1 Habilidades interpersonales

Las habilidades interpersonales constituyen una dimension esencial del aprendizaje
cooperativo, ya que permiten que la interaccién entre los estudiantes se desarrolle de manera
efectiva, respetuosa y orientada al logro de objetivos comunes. Estas habilidades hacen
posible la comunicacién, la colaboracion y la construccién conjunta del conocimiento,
convirtiéndose en un factor determinante para el éxito del trabajo cooperativo en el ambito

universitario.

Homero (2010) define las habilidades interpersonales como un conjunto de

comportamientos que adquiere una persona para interactuar y relacionarse con sus

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 36



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

semejantes de forma efectiva y mutuamente satisfactoria. Desde esta perspectiva, el ser
humano es esencialmente un sujeto social que se desarrolla a traves del aprendizaje social, el
cual se inicia desde los primeros espacios de socializacién, como la familia, y se consolida
en instituciones formativas como la escuela y la universidad. En el contexto universitario, el
desarrollo de habilidades interpersonales resulta fundamental para el desempefio académico

y la formacion profesional.

Ferreiro (2009) sefiala que las habilidades interpersonales son destrezas que se
desarrollan cuando los estudiantes trabajan en equipo, es decir, cuando el aprendizaje se
produce entre alumnos o iguales. Para el autor, el trabajo en grupos heterogéneos permite
que los estudiantes potencien sus capacidades sociales, aprendan a interactuar con diferentes
puntos de vista y desarrollen competencias necesarias para la convivencia académica y social.
Estas habilidades incluyen la comunicacion efectiva, la escucha activa, el respeto por las
opiniones ajenas y la disposicion para cooperar.

El aprendizaje cooperativo exige que las habilidades interpersonales sean ensefiadas
de manera intencionada y sistematica, al igual que las habilidades académicas. Ferreiro
(2009) advierte que muchos estudiantes no han tenido experiencias previas de estudio
cooperativo y, por lo tanto, carecen de las habilidades sociales necesarias para trabajar
eficazmente en grupo. Por ello, el docente debe promover explicitamente el desarrollo de
estas habilidades, tales como formular criticas constructivas, aceptar opiniones divergentes,
establecer normas de funcionamiento del grupo y regular los mecanismos para la toma de

decisiones.

En el ambito del aprendizaje cooperativo, las habilidades interpersonales también se
relacionan con la capacidad de generar un clima de confianza y apoyo mutuo dentro del
grupo. Johnson y Johnson (1979) sostienen que la interdependencia positiva favorece el
desarrollo de sentimientos de responsabilidad y compromiso hacia los demas miembros del
grupo, lo que fortalece las relaciones interpersonales y mejora la disposicion para el trabajo
cooperativo. Cuando los estudiantes se sienten aceptados y apoyados, se incrementa su

motivacidn y su participacion activa en las tareas académicas.
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Asimismo, el desarrollo de habilidades interpersonales contribuye a la formacién
integral del estudiante universitario, ya que estas habilidades trascienden el ambito
académico y se proyectan en la vida profesional y social. La capacidad de comunicarse de
manera asertiva, resolver conflictos, trabajar en equipo y respetar la diversidad son
competencias altamente valoradas en el ejercicio profesional. En este sentido, el aprendizaje
cooperativo se convierte en un espacio formativo privilegiado para el desarrollo de dichas

competencias.

En sintesis, las habilidades interpersonales constituyen una dimension clave del
aprendizaje cooperativo, al posibilitar la interaccion efectiva entre los estudiantes y favorecer
un clima de colaboracion y respeto mutuo. Su desarrollo intencional en el contexto
universitario no solo mejora el rendimiento académico, sino que también contribuye a la
formacion de profesionales capaces de integrarse y actuar de manera responsable en entornos

sociales y laborales diversos.
1.2.4.2 Trabajo responsable de cada estudiante

El trabajo responsable de cada estudiante constituye una dimensién fundamental del
aprendizaje cooperativo, ya que garantiza que la cooperacién no se convierta en una
dependencia pasiva entre los miembros del grupo, sino en un proceso equilibrado que articula
el esfuerzo individual con el logro colectivo. Esta dimension se vincula directamente con el
principio de responsabilidad individual, el cual asegura que cada estudiante asuma un

compromiso activo con su propio aprendizaje y con el cumplimiento de las tareas asignadas.

Gavilan y Alario (2010) sefialan que, cuando el docente decide las actividades que
realizaran los estudiantes, el grado de autonomia que tendran para tomar decisiones y los
criterios de evaluacion que se emplearan, esta definiendo una estructura especifica de
ensefianza-aprendizaje. Esta estructura influye directamente en la forma en que los
estudiantes asumen su trabajo dentro del grupo. En el aprendizaje cooperativo, dicha
estructura debe promover la participacion equitativa y el compromiso individual, evitando

que algunos estudiantes se beneficien del esfuerzo de otros.
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Merriam y Caffarella (2009) sostienen que el trabajo autbnomo es una modalidad de
aprendizaje en la que el estudiante se responsabiliza de la organizacion de su propio trabajo
y del desarrollo de sus competencias, de acuerdo con su ritmo y estilo de aprendizaje. Este
enfoque resulta compatible con el aprendizaje cooperativo, ya que la autonomia personal no
se opone al trabajo en grupo, sino que lo fortalece. En contextos cooperativos, cada estudiante
debe planificar, ejecutar y evaluar su propia contribucion al grupo, asumiendo el control de

su proceso de aprendizaje.

Marquez (2011) enfatiza que el aprendizaje cooperativo requiere que el docente se
asegure de que cada estudiante asuma responsablemente su propio trabajo, el cual debe ser
evaluado de manera individual. EI grupo necesita identificar quién requiere mayor apoyo
para cumplir con la tarea, y los miembros deben tener la certeza de que nadie se aprovechara
del trabajo ajeno. Este planteamiento resalta la importancia de mecanismos de evaluacion
individual dentro del trabajo cooperativo, tales como pruebas personales, informes

individuales o exposiciones, que permitan verificar el aprendizaje de cada estudiante.

En el contexto universitario, el trabajo responsable de cada estudiante implica asumir
una actitud critica y reflexiva frente a las tareas académicas, asi como cumplir con los
compromisos adquiridos dentro del grupo. Esta responsabilidad se manifiesta en la
preparacion previa, la participacion activa en las discusiones, el cumplimiento de los plazos
establecidos y la calidad de los aportes realizados. Cuando cada estudiante cumple con su

rol, el grupo funciona de manera mas eficiente y se generan aprendizajes mas profundos.

Asimismo, el trabajo responsable de cada estudiante contribuye al desarrollo de
valores académicos y éticos, como la honestidad, el respeto y el compromiso. En el
aprendizaje cooperativo, estos valores se fortalecen a través de la interaccion constante y de
la corresponsabilidad, promoviendo una cultura de trabajo académico basada en la

colaboracion y el esfuerzo compartido.

En sintesis, el trabajo responsable de cada estudiante es una dimension clave del
aprendizaje cooperativo, ya que articula la autonomia personal con el compromiso grupal.

Su adecuada implementacion en el &mbito universitario garantiza la participacién activa de
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todos los miembros del grupo, mejora la calidad del aprendizaje y contribuye a la formacion

de estudiantes responsables y comprometidos con su desarrollo académico y profesional.
1.2.4.3 Desarrollo colaborativo de tareas

El desarrollo colaborativo de tareas constituye una dimensién central del aprendizaje
cooperativo, ya que es en la ejecucion de las actividades académicas donde se concreta la
interaccion entre los estudiantes y se materializa la cooperacion. Esta dimension implica que
las tareas no se realicen de manera fragmentada o individualista, sino a traves de un proceso
de construccion conjunta en el que los miembros del grupo se apoyan, se orientan y se

responsabilizan colectivamente del logro de los objetivos propuestos.

Diaz (2005) sefiala que el desarrollo de tareas en el aprendizaje cooperativo permite
la interaccidn cara a cara entre los estudiantes, generando espacios en los que se ayudan
mutuamente, se asisten, se animan y se apoyan en su esfuerzo por aprender. Esta interaccion
se produce de manera constante durante la realizacion de las actividades académicas,
favoreciendo el intercambio de ideas, la explicacion de conceptos y la clarificacion de dudas.
En el contexto universitario, este proceso resulta especialmente relevante para el abordaje de

contenidos complejos y de alto nivel cognitivo.

Palomino (2008) sostiene que la eficacia del aprendizaje cooperativo se sustenta en
el trabajo que desarrolla el grupo como unidad. Segun el autor, el desarrollo colaborativo de
tareas implica la interdependencia de cada estudiante y su relacion con el grupo, de modo
que el aporte individual cobra sentido en funcién del objetivo comun. Esta interdependencia
favorece la responsabilidad compartida y evita que las tareas se conviertan en simples sumas

de esfuerzos individuales sin articulacion.

El desarrollo colaborativo de tareas también puede estructurarse mediante diferentes
estrategias que refuercen la cooperacion. Palomino (2008) menciona la recompensa colectiva
como una de estas estrategias, la cual reconoce el esfuerzo del grupo en su conjunto y motiva

a los estudiantes a trabajar de manera coordinada. Asimismo, la eleccion de roles y funciones

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 40



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

dentro del grupo contribuye a organizar el trabajo y a asegurar la participacion activa de todos

los miembros, fortaleciendo la cohesion grupal.

En el ambito universitario, el desarrollo colaborativo de tareas promueve el
aprendizaje significativo al permitir que los estudiantes contrasten sus conocimientos,
argumenten sus ideas y construyan soluciones de manera conjunta. Este proceso favorece el
desarrollo de habilidades cognitivas superiores, como el analisis, la sintesis y la evaluacion,

asi como habilidades sociales relacionadas con la comunicacion y el trabajo en equipo.

Ademas, el desarrollo colaborativo de tareas contribuye a la formacion de actitudes
positivas hacia el aprendizaje y hacia los compafieros. Cuando los estudiantes perciben que
el trabajo conjunto les permite comprender mejor los contenidos y alcanzar mejores
resultados académicos, se incrementa su motivacion y su disposicion para participar
activamente en las actividades cooperativas. Este efecto resulta coherente con los objetivos

de la educacion universitaria orientados a la formacion integral del estudiante.

En sintesis, el desarrollo colaborativo de tareas es una dimension esencial del
aprendizaje cooperativo, ya que permite que la cooperacion se traduzca en acciones concretas
orientadas al aprendizaje. Su adecuada implementacion en el aula universitaria fortalece la
interdependencia positiva, mejora el rendimiento académico y contribuye al desarrollo de
competencias cognitivas y sociales necesarias para el desempefio académico y profesional.

1.2.4.4 Coordinacion y organizacion del trabajo en equipo

La coordinacion y organizacién del trabajo en equipo constituyen una dimension
esencial del aprendizaje cooperativo, ya que permiten articular de manera ordenada las
acciones individuales en funcion de los objetivos comunes del grupo. Esta dimension asegura
que el trabajo cooperativo no se desarrolle de forma improvisada, sino mediante una
planificacion consciente, una distribucion clara de funciones y una gestion adecuada del

tiempo y de los recursos disponibles.

Moralva (2010) define la coordinacion como la accion de disponer un conjunto de

actividades o acciones de manera ordenada, con el propdsito de alcanzar un objetivo comdn.
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En el contexto del aprendizaje cooperativo, la coordinacion implica gestionar las
interdependencias entre las actividades que realizan los miembros del grupo, de modo que
cada accion contribuya de manera coherente al logro de la meta colectiva. Esta organizacion
resulta especialmente relevante en el &mbito universitario, donde las tareas académicas

suelen ser complejas y demandan un alto nivel de planificacion.

Capella y Sanchez (1999) sefialan que los miembros de un equipo cooperativo
coordinan y planifican sus actividades a través de la division de funciones, el establecimiento
de rutinas y la concertacion de planes de trabajo. Segin los autores, esta organizacion
favorece un funcionamiento efectivo del equipo, ya que permite optimizar los esfuerzos
individuales y evitar duplicidades o descoordinaciones. En el aprendizaje cooperativo, cada

estudiante asume un rol especifico que contribuye al desempefio global del grupo.

La coordinacién del trabajo en equipo también involucra la toma de decisiones
compartidas, la regulacién de los turnos de participacion y la resolucion de problemas que
surgen durante el desarrollo de las tareas. Estas acciones requieren habilidades organizativas
y sociales que se fortalecen a través de la practica constante del trabajo cooperativo. En este
sentido, la coordinacion no solo tiene un impacto en la eficiencia del grupo, sino también en

el desarrollo de competencias transversales necesarias para la vida académica y profesional.

En el ambito universitario, la organizacion del trabajo en equipo permite que los
estudiantes aprendan a planificar sus actividades, establecer prioridades y cumplir con los
plazos establecidos. Estas habilidades son fundamentales para el desempefio académico y
para la futura insercion laboral, donde el trabajo en equipo y la gestion de proyectos son
competencias altamente valoradas. El aprendizaje cooperativo ofrece un espacio formativo

propicio para el desarrollo de estas capacidades.

Asimismo, la coordinaciéon y organizacion del trabajo en equipo contribuyen a
generar un clima de confianza y responsabilidad compartida. Cuando los estudiantes
comprenden claramente sus funciones y responsabilidades, se reduce la posibilidad de

conflictos y se fortalece el compromiso con el grupo. Esta claridad organizativa favorece la
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participacion activa y el sentido de pertenencia, elementos clave para el éxito del aprendizaje

cooperativo.

En sintesis, la coordinacion y organizacion del trabajo en equipo constituyen una
dimension clave del aprendizaje cooperativo, al garantizar que la cooperacion se desarrolle
de manera estructurada y eficiente. Su adecuada implementacion en el contexto universitario
mejora la calidad del aprendizaje, fortalece el rendimiento académico y contribuye a la
formacion de estudiantes capaces de trabajar de manera organizada y colaborativa en

diversos contextos académicos y profesionales.

1.2.5 El rol del docente en el aprendizaje cooperativo universitario

El aprendizaje cooperativo en el ambito universitario exige una redefinicion del rol
tradicional del docente, quien deja de ser un transmisor exclusivo de conocimientos para
asumir una funcion de mediador, orientador y facilitador del aprendizaje. Este cambio de rol
resulta fundamental para garantizar que la cooperacion entre los estudiantes se desarrolle de

manera efectiva, estructurada y orientada al logro de aprendizajes significativos.

Desde la perspectiva sociocultural, Vygotsky (1962) sostiene que el aprendizaje se
produce mediante la interaccion social y la mediacion de otros mas competentes. En este
marco, el docente cumple un papel clave al crear las condiciones necesarias para que los
estudiantes puedan avanzar desde su nivel de desarrollo actual hacia niveles superiores de
desempefio cognitivo. En el aprendizaje cooperativo, esta mediacion se concreta a través del
disefio de actividades grupales, la orientacién del trabajo en equipo y el acompafiamiento

continuo del proceso de aprendizaje.

El rol del docente en el aprendizaje cooperativo implica planificar cuidadosamente
las actividades académicas, definir objetivos claros y estructurar los grupos de trabajo de
manera intencional. Segun Johnson y Johnson (1979), la cooperacion no surge de forma
espontanea, sino que debe ser organizada a partir de la creacion de interdependencia positiva,
responsabilidad individual y mecanismos de evaluacion adecuados. El docente es
responsable de establecer estas condiciones para que el aprendizaje cooperativo cumpla su

finalidad pedagdgica.
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Asimismo, el docente actia como facilitador del desarrollo de habilidades
interpersonales y sociales. Ferreiro (2009) sefiala que muchas de estas habilidades no se
desarrollan de manera natural y deben ser ensefiadas de forma explicita. En este sentido, el
profesor universitario debe orientar a los estudiantes en aspectos como la comunicacion
efectiva, la resolucion de conflictos, la toma de decisiones grupales y el respeto por la
diversidad de opiniones. Estas competencias son esenciales para el funcionamiento adecuado

de los grupos cooperativos.

Otro aspecto relevante del rol docente es la regulacién del proceso de aprendizaje.
Capella y Sanchez (1999) destacan que el docente debe promover la coordinacion y
organizacion del trabajo grupal, supervisando la distribucion de roles, el cumplimiento de las
tareas y la gestion del tiempo. Esta funcién reguladora permite mantener el equilibrio entre
la autonomia de los estudiantes y el cumplimiento de los objetivos académicos, evitando la

desorganizacion o la falta de compromiso individual.

En el aprendizaje cooperativo universitario, el docente también cumple una funcién
evaluadora, orientada no solo a los resultados finales, sino también a los procesos de
aprendizaje. Marquez (2011) enfatiza la importancia de evaluar tanto el desempefio
individual como el grupal, con el fin de asegurar que cada estudiante asuma
responsablemente su propio aprendizaje. La retroalimentacion oportuna del docente

contribuye a mejorar el desempefio académico y a fortalecer la motivacién de los estudiantes.

Finalmente, el rol del docente en el aprendizaje cooperativo implica promover un
clima de aula basado en la confianza, el respeto y la colaboracién. Diaz (2012) sefiala que los
estudiantes aprenden mas y desarrollan mejores relaciones interpersonales cuando trabajan
en contextos cooperativos que cuando lo hacen de manera individualista o competitiva. El
docente, como lider pedagogico, es responsable de fomentar este clima y de orientar a los

estudiantes hacia una convivencia acadéemica democratica y participativa.

En sintesis, el rol del docente en el aprendizaje cooperativo universitario es
determinante para el éxito de esta estrategia pedagodgica. Al actuar como mediador,

facilitador, regulador y evaluador del aprendizaje, el docente contribuye a que la cooperacion
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se traduzca en aprendizajes significativos, mejora del rendimiento académico y formacién

integral de los estudiantes universitarios.

1.2.6 El aprendizaje cooperativo como estrategia para el desarrollo integral

del estudiante

El aprendizaje cooperativo se configura como una estrategia pedagogica orientada no
solo al logro de resultados académicos, sino también al desarrollo integral del estudiante
universitario. Esta concepcion reconoce que la formacion superior debe trascender la
adquisicién de conocimientos disciplinares para promover el desarrollo de habilidades
cognitivas, sociales, emocionales y éticas que permitan al estudiante desenvolverse de

manera competente en contextos académicos, profesionales y sociales.

Desde una perspectiva educativa amplia, Diaz (2012) sostiene que los estudiantes
aprenden mas, establecen mejores relaciones interpersonales, incrementan su autoestima y
desarrollan valores y habilidades sociales mas efectivas cuando trabajan en grupos
cooperativos que cuando lo hacen de manera individualista o competitiva. Este planteamiento
evidencia que el aprendizaje cooperativo favorece simultaneamente el desarrollo académico

y personal, contribuyendo a una formacion integral del estudiante.

El aprendizaje cooperativo promueve el desarrollo cognitivo al facilitar la
construccion compartida del conocimiento. A través de la interaccion con los pares, los
estudiantes contrastan ideas, argumentan sus puntos de vista y reformulan sus concepciones
previas, lo que favorece aprendizajes mas profundos y significativos. Desde las teorias del
desarrollo cognitivo, Piaget (1978) y Vygotsky (1962) coinciden en sefialar que la interaccion
social desempefia un papel central en el desarrollo intelectual, lo que refuerza la pertinencia

del aprendizaje cooperativo como estrategia formativa.

En el plano social y emocional, el aprendizaje cooperativo contribuye al desarrollo
de habilidades interpersonales y a la adaptacion del estudiante al medio social. Ferreiro
(2009) y Homero (2010) destacan que el trabajo en equipo permite a los estudiantes aprender

a comunicarse de manera efectiva, respetar la diversidad, resolver conflictos y asumir
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responsabilidades compartidas. Estas competencias resultan esenciales para la convivencia

académica y para la futura insercién profesional.

Asimismo, el aprendizaje cooperativo fortalece valores éticos y actitudes positivas
hacia el aprendizaje, como la responsabilidad, la solidaridad, el respeto y el compromiso.
Johnson y Johnson (1979) sefialan que la interdependencia positiva genera sentimientos de
corresponsabilidad y apoyo mutuo, favoreciendo la formacion de estudiantes comprometidos
con su propio aprendizaje y con el de los demas. Este enfoque resulta coherente con los fines
de la educacion universitaria orientados a la formacion de ciudadanos responsables y

socialmente comprometidos.

En el contexto universitario, el aprendizaje cooperativo también contribuye al
desarrollo de competencias profesionales, al simular dinamicas de trabajo colaborativo
propias del ejercicio laboral. La coordinacion de tareas, la toma de decisiones en equipo y la
gestion de proyectos académicos preparan a los estudiantes para enfrentar situaciones reales
del ambito profesional, donde el trabajo en equipo y la cooperacion son competencias

altamente demandadas.

En sintesis, el aprendizaje cooperativo se consolida como una estrategia pedagdgica
integral que articula el desarrollo cognitivo, social, emocional y ético del estudiante
universitario. Su implementacion adecuada permite no solo mejorar el rendimiento
académico, sino también formar profesionales competentes, criticos y comprometidos con su

entorno social, contribuyendo asi a una educacion superior de calidad y con sentido humano.

El presente capitulo ha desarrollado un analisis integral del aprendizaje cooperativo
en el contexto universitario, abordandolo como una estrategia pedagogica sustentada en
solidos fundamentos tedricos y metodoldgicos. A lo largo del capitulo se ha evidenciado que
el aprendizaje cooperativo no constituye una practica aislada ni una simple técnica de trabajo
en grupo, sino una propuesta educativa estructurada que responde a las demandas

contemporaneas de la educacion superior.
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El recorrido tedrico permitio comprender la evolucion del aprendizaje cooperativo,
sus diferencias frente a los enfoques individualistas y competitivos, asi como su pertinencia
en la educacion universitaria. Asimismo, el analisis de los enfoques tedricos que lo sustentan
—interdependencia social, desarrollo cognitivo y conductismo— puso de manifiesto que la
cooperacion favorece el aprendizaje significativo, la motivacién académica y el desarrollo

de habilidades cognitivas y sociales superiores.

Del mismo modo, el estudio de las dimensiones del aprendizaje cooperativo permitio
identificar los componentes que hacen posible su adecuada implementacion en el aula
universitaria. Las habilidades interpersonales, el trabajo responsable de cada estudiante, el
desarrollo colaborativo de tareas y la coordinacion del trabajo en equipo constituyen ejes
fundamentales que, articulados de manera coherente, garantizan la eficacia del proceso
cooperativo. Estas dimensiones evidencian que la cooperacion requiere planificacion,

intencionalidad pedagdgica y una participacion activa de todos los actores involucrados.

El capitulo también resalté el rol estratégico del docente como mediador del
aprendizaje cooperativo, responsable de disefiar experiencias de aprendizaje significativas,
regular la dindmica grupal y promover un clima de confianza y corresponsabilidad.
Asimismo, se ha destacado el valor del aprendizaje cooperativo como estrategia para el
desarrollo integral del estudiante universitario, al contribuir no solo al rendimiento

académico, sino también a la formacion social, ética y profesional.

En conjunto, este capitulo establece el marco conceptual que sustenta el analisis
posterior del rendimiento académico, permitiendo comprender como las estrategias
cooperativas influyen en los procesos de aprendizaje universitario. Los fundamentos
desarrollados aqui constituyen la base tedrica sobre la cual se analizard, en el siguiente
capitulo, la variable rendimiento académico, sus enfoques, dimensiones y factores asociados,
con el proposito de articular ambas variables en el estudio de caso que se presenta mas

adelante.
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CAPITULO II

RENDIMIENTO ACADEMICO EN LA
EDUCACION UNIVERSITARIA

El rendimiento académico constituye uno de los principales indicadores de la calidad
del proceso educativo en la educacion superior, ya que refleja el nivel de aprendizaje
alcanzado por los estudiantes y la eficacia de las estrategias pedagogicas empleadas en el
aula universitaria. En un contexto marcado por la diversificacion de perfiles estudiantiles, el
avance del conocimiento y las crecientes exigencias sociales y profesionales, comprender los
factores que influyen en el rendimiento académico se vuelve una tarea fundamental para la

mejora continua de la ensefianza universitaria.

En la educacion universitaria, el rendimiento académico no puede entenderse
unicamente como el resultado de la capacidad intelectual del estudiante 0 como la expresion
de una calificacion numérica. Se trata de un fendémeno complejo y multidimensional en el
que intervienen factores personales, sociales, familiares, institucionales y pedagogicos, los
cuales interactian de manera dindmica a lo largo del proceso formativo. Esta complejidad
exige un andlisis integral que permita identificar las condiciones que favorecen o limitan el

logro académico de los estudiantes.

Asimismo, el rendimiento académico se encuentra estrechamente vinculado a las
metodologias de ensefianza empleadas por los docentes. Las practicas pedagdgicas
tradicionales, centradas en la transmision de contenidos y en el aprendizaje individual, han
mostrado limitaciones para responder a las necesidades formativas actuales. En contraste, las
estrategias activas y participativas, como el aprendizaje cooperativo, han cobrado relevancia
al promover una mayor implicacion del estudiante en su propio proceso de aprendizaje y al

favorecer el desarrollo de competencias cognitivas y sociales.

Este capitulo tiene como proposito analizar el rendimiento académico desde una

perspectiva tedrica y conceptual, abordando sus definiciones, enfoques explicativos,
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caracteristicas y dimensiones en el contexto universitario. Asimismo, se examinan los
principales factores que influyen en el rendimiento académico, considerando tanto los
aspectos internos del estudiante como las condiciones externas del entorno educativo. Este
analisis permitird comprender el rendimiento académico como un fenémeno integral,

susceptible de ser fortalecido mediante estrategias pedagdgicas adecuadas.

El desarrollo de este capitulo proporciona el marco conceptual necesario para
articular la variable rendimiento acadéemico con el aprendizaje cooperativo, analizado en el
capitulo anterior. De esta manera, se sientan las bases tedricas para el estudio de caso que se
presenta posteriormente, en el cual se examina empiricamente la relacion entre ambas

variables en el contexto de la educacion universitaria.

2.1 Referentes tedricos del rendimiento académico

El rendimiento académico ha sido objeto de amplio anélisis en el campo de la
educacién y la psicologia educativa, debido a su importancia como indicador del aprendizaje
alcanzado por los estudiantes y como criterio para evaluar la eficacia del proceso formativo
en la educacion universitaria. A lo largo del tiempo, diversos enfoques tedricos han intentado
explicar las causas, caracteristicas y manifestaciones del rendimiento académico,

reconociendo su naturaleza compleja y multifactorial.

Desde una perspectiva tedrica, el rendimiento académico no puede ser comprendido
como un fendémeno aislado ni reducido Unicamente a los resultados cuantitativos expresados
en calificaciones. Por el contrario, constituye el producto de la interaccion entre las
capacidades cognitivas del estudiante, sus caracteristicas personales y emocionales, el
contexto social y familiar, asi como las condiciones pedagogicas e institucionales en las que
se desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta interaccion dinamica explica por qué
estudiantes con capacidades similares pueden presentar niveles de rendimiento académico

diferentes.

Los referentes tedricos del rendimiento académico permiten identificar los distintos
factores que influyen en el desempefio universitario, asi como los mecanismos a través de los

cuales se produce el aprendizaje. Estos aportes teoricos han contribuido a la formulacion de
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modelos explicativos que integran variables personales, sociales y pedagogicas, ofreciendo
una vision mas amplia del fendmeno educativo y superando enfoques reduccionistas

centrados exclusivamente en el estudiante.

En el contexto de la educacion universitaria, el analisis de los referentes tedricos del
rendimiento académico adquiere especial relevancia, ya que permite comprender las
exigencias propias de este nivel educativo y las competencias que los estudiantes deben
desarrollar para alcanzar un desempefio satisfactorio. Asimismo, estos referentes
proporcionan fundamentos para la adopcion de estrategias pedagodgicas que favorezcan el

aprendizaje significativo y la mejora continua del rendimiento académico.

En este apartado se presentan los principales enfoques tedricos que explican el
rendimiento académico, asi como las investigaciones y modelos conceptuales que han
contribuido a su comprension en el ambito universitario. El analisis de estos referentes
permitiré establecer un marco tedrico sélido para interpretar la relacion entre el rendimiento
académico y el aprendizaje cooperativo, objeto central del estudio de caso desarrollado en

este libro.

2.1.1 Evolucion del concepto de rendimiento académico

El concepto de rendimiento académico ha experimentado una evolucién significativa
a lo largo del desarrollo de las ciencias de la educacion y la psicologia educativa.
Inicialmente, el rendimiento académico fue entendido de manera reducida como el resultado
cuantificable del aprendizaje, expresado principalmente a traves de calificaciones numéricas
que reflejaban el nivel de conocimientos adquiridos por el estudiante. Esta concepcion
tradicional privilegiaba el producto final del aprendizaje por encima de los procesos que lo

originaban.

Kaczynska (1986) sostiene que el rendimiento académico fue considerado durante
mucho tiempo como el fin de todos los esfuerzos escolares del maestro, de los padres y de
los propios alumnos, y que el valor de la escuela y del docente se juzgaba fundamentalmente
por los conocimientos adquiridos por los estudiantes (p. 26). Esta vision centrada en los

resultados situaba al estudiante como receptor pasivo del proceso educativo, sin considerar
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de manera suficiente los factores personales, sociales y pedagogicos que influyen en el

aprendizaje.

Con el avance de las investigaciones educativas, el concepto de rendimiento
academico comenz6 a ampliarse para incorporar dimensiones relacionadas con las
capacidades, actitudes y esfuerzos del estudiante. Novaez (1986) define el rendimiento
académico como el “quantum” obtenido por el individuo en determinada actividad
académica, destacando que este resultado esta vinculado a la aptitud, asi como a factores
volitivos, afectivos y emocionales, ademas de la ejercitacion constante (p. 36). Esta
definicion introduce una mirada mas integral del rendimiento, reconociendo la influencia de

aspectos internos del estudiante en su desempefio académico.

Posteriormente, Chadwick (1979) amplia el concepto al sefialar que el rendimiento
academico es la expresion de capacidades cognitivas y de caracteristicas psicoldgicas
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-aprendizaje, las cuales se
sintetizan en un calificativo final que refleja el nivel de funcionamiento académico alcanzado
durante un periodo determinado. Esta concepcion reconoce que el rendimiento académico es

el resultado de un proceso formativo continuo y no de una evaluacién aislada.

Desde una perspectiva mas pedagdgica, Touron (1984) afirma que el rendimiento
académico universitario es un resultado del aprendizaje suscitado por la actividad educativa
del profesor y producido en el alumno, aunque aclara que no todo aprendizaje es producto
exclusivo de la accion docente. El autor destaca que el rendimiento académico se expresa en
una calificacién cuantitativa y cualitativa que, si es valida y consistente, refleja el logro de
objetivos previamente establecidos (p. 41). Esta vision resalta la corresponsabilidad entre el

docente y el estudiante en el proceso educativo.

Mendoza (2010) profundiza esta evolucion conceptual al definir el rendimiento
académico como un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el alumno, en el que
intervienen multiples variables externas e internas, como la calidad del docente, el ambiente

de clase, la familia, la actitud hacia la asignatura, la motivacion y la personalidad del
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estudiante (p. 18). Esta definicion consolida una visién sistémica del rendimiento académico,

al reconocer la interaccion de diversos factores en el desempefio universitario.

En sintesis, la evolucion del concepto de rendimiento académico muestra un transito
desde una concepcion reduccionista centrada en los resultados cuantitativos, hacia una vision
integral que considera los procesos de aprendizaje, las caracteristicas del estudiante y el
contexto educativo. Esta evolucion permite comprender el rendimiento académico como un
fenomeno complejo y multidimensional, cuya mejora requiere la implementacion de
estrategias pedagdgicas que atiendan tanto los aspectos cognitivos como los sociales y

emocionales del aprendizaje universitario.

2.1.2 El rendimiento académico como indicador de calidad educativa

El rendimiento académico se ha consolidado como uno de los principales indicadores
de la calidad educativa, especialmente en el &mbito de la educacion universitaria, donde se
espera que los estudiantes alcancen altos niveles de aprendizaje y desarrollo de competencias
profesionales. Este indicador permite evaluar no solo el desempefio individual del estudiante,
sino también la eficacia del sistema educativo, las practicas pedagdgicas y las condiciones

institucionales que influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Mendoza (2010) sefiala que el rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el alumno, razén por la cual el sistema educativo otorga una
importancia central a este concepto. En este sentido, el rendimiento académico se convierte
en una “tabla imaginaria de medida” del aprendizaje logrado en el aula, constituyéndose en
un referente clave para valorar la calidad del proceso educativo (p. 18). Esta concepcion
destaca que el rendimiento académico refleja, en gran medida, el cumplimiento de los

objetivos educativos planteados.

Desde una perspectiva institucional, Kaczynska (1986) afirma que el valor de la
escuela y del docente se juzga por los conocimientos adquiridos por los alumnos, lo que
evidencia el papel del rendimiento académico como criterio de evaluacion del quehacer

educativo (p. 26). En el contexto universitario, este enfoque se traduce en la utilizacion de
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los resultados académicos para medir la eficacia de los planes de estudio, la pertinencia de

los contenidos y la calidad de la ensefianza impartida.

Chadwick (1979) sostiene que el rendimiento académico expresa las capacidades
cognitivas y las caracteristicas psicoldgicas del estudiante desarrolladas a lo largo del proceso
de ensefianza-aprendizaje, sintetizadas en una calificacion final que refleja el nivel de
funcionamiento académico alcanzado. Desde esta Optica, el rendimiento académico no solo
evalla el aprendizaje del estudiante, sino también el impacto de las estrategias pedagdgicas

empleadas por el docente y las condiciones en las que se desarrolla el proceso educativo.

Touron (1984) complementa esta vision al sefialar que el rendimiento académico
universitario es un resultado del aprendizaje generado por la actividad educativa del profesor
y producido en el alumno, aunque reconoce que no todo aprendizaje es atribuible
exclusivamente a la accion docente (p. 41). Esta afirmacion resalta la corresponsabilidad
entre docentes y estudiantes en la construccion del rendimiento académico, asi como la

necesidad de considerar multiples factores al evaluar la calidad educativa.

Asimismo, Garcia y Palacios (1991) indican que el rendimiento académico puede
analizarse desde un punto de vista dinamico y estatico. En su dimensién dinamica, el
rendimiento se vincula al proceso de aprendizaje y al esfuerzo del estudiante; mientras que
en su dimension estéatica, representa el producto final del aprendizaje y expresa una conducta
de aprovechamiento (p. 34). Esta doble perspectiva permite comprender el rendimiento
académico como un indicador que refleja tanto el proceso como los resultados del

aprendizaje, lo que lo convierte en un elemento clave para evaluar la calidad educativa.

En sintesis, el rendimiento académico se constituye como un indicador fundamental
de la calidad educativa, al reflejar el nivel de aprendizaje alcanzado por los estudiantes y la
eficacia de las préacticas pedagdgicas e institucionales. Su analisis en el contexto universitario
permite identificar fortalezas y debilidades del sistema educativo, orientar la toma de
decisiones académicas y promover la implementacion de estrategias pedagogicas que

contribuyan a mejorar el aprendizaje y la formacion integral de los estudiantes.
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2.1.3 Investigaciones internacionales sobre rendimiento académico

universitario

Las investigaciones internacionales sobre rendimiento académico universitario han
contribuido de manera significativa a la comprensién de este fenbmeno como un proceso
complejo, influido por multiples variables personales, sociales y pedagogicas. Estos estudios
han permitido superar visiones reduccionistas del rendimiento académico, al evidenciar que
el desempefio universitario no depende Unicamente de las capacidades intelectuales del
estudiante, sino también de factores contextuales y metodolégicos vinculados al proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Desde una perspectiva psicoldgica y educativa, Chadwick (1979) plantea que el
rendimiento académico es la expresion de capacidades cognitivas y caracteristicas
psicoldgicas desarrolladas a lo largo del proceso educativo, las cuales se reflejan en un nivel
de funcionamiento académico determinado. Este enfoque ha sido ampliamente considerado
en investigaciones internacionales, al reconocer que el rendimiento universitario es el

resultado de un proceso formativo continuo y no de evaluaciones aisladas.

Touron (1984), en sus estudios sobre rendimiento académico universitario, sostiene
que el rendimiento es un resultado del aprendizaje promovido por la actividad educativa del
docente y producido en el estudiante. No obstante, el autor enfatiza que no todo aprendizaje
es atribuible exclusivamente a la accion docente, lo que implica considerar otros factores
como la motivacion, la autonomia y las estrategias de aprendizaje del estudiante. Esta vision
ha influido en investigaciones posteriores que analizan el rendimiento académico desde un

enfoque integral y sistémico.

Novéez (1986) aporta una concepcion del rendimiento académico como el resultado
de la interaccion entre la aptitud del estudiante y factores volitivos, afectivos y emocionales,
ademas de la ejercitacion constante. Este enfoque ha sido retomado en diversos estudios
internacionales, al evidenciar que el desempefio universitario se ve afectado por variables
internas del estudiante, tales como la motivacion, la actitud hacia el aprendizaje y el

compromiso académico.
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Desde una perspectiva comparativa, Kaczynska (1986) sefiala que el rendimiento
académico ha sido utilizado como un criterio central para evaluar la eficacia de los sistemas
educativos, lo que ha llevado a la realizacion de investigaciones orientadas a analizar las
diferencias de desempefio entre estudiantes, instituciones y contextos educativos. Estas
investigaciones han permitido identificar patrones comunes y factores recurrentes que

influyen en el rendimiento académico universitario.

Asimismo, Garcia y Palacios (1991) destacan que las investigaciones internacionales
han abordado el rendimiento académico desde una doble dimensién: como proceso y como
producto. Esta distincion ha permitido analizar tanto el esfuerzo y las estrategias empleadas
por el estudiante durante el aprendizaje, como los resultados finales obtenidos. Este enfoque
ha sido clave para comprender que la mejora del rendimiento académico requiere intervenir

no solo en los resultados, sino también en los procesos educativos.

En conjunto, las investigaciones internacionales sobre rendimiento académico
universitario han aportado evidencias que confirman la naturaleza multidimensional del
rendimiento académico y la necesidad de adoptar enfoques pedagogicos que atiendan dicha
complejidad. Estos aportes tedricos constituyen un referente fundamental para el analisis del
rendimiento académico en contextos universitarios y para la formulacion de estrategias

educativas orientadas a mejorar el aprendizaje y la calidad de la educacion superior.

2.1.4 Estudios nacionales sobre rendimiento académico y factores asociados

Los estudios nacionales sobre rendimiento académico universitario han evidenciado
que el desempefio de los estudiantes esta determinado por una interaccion compleja de
factores personales, sociales, familiares y pedagdgicos. Estas investigaciones han permitido
contextualizar el fendmeno del rendimiento académico dentro de la realidad educativa
peruana, destacando las particularidades del sistema universitario y las condiciones

socioculturales que influyen en el aprendizaje.

Mendoza (2010) sefiala que el rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el estudiante, en el que intervienen variables externas al sujeto,

como la calidad del docente, el ambiente de clase, el programa educativo y la familia, asi
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como variables internas, entre ellas la motivacion, la actitud hacia la asignatura, la
personalidad y el autoconcepto (p. 18). Este enfoque ha sido ampliamente considerado en
estudios nacionales, al evidenciar que el rendimiento académico no puede analizarse de

manera aislada, sino en relacion con el contexto educativo y social del estudiante.

En el ambito universitario peruano, diversas investigaciones han destacado la
influencia de los factores sociofamiliares en el rendimiento académico. Llarosa (1994)
agrupa los factores asociados al fracaso universitario en tres grandes bloques: factores
personales, factores sociofamiliares y factores pedagdgico-didacticos. Segun el autor, las
condiciones socioecondémicas de la familia, el interés de los padres por las actividades
académicas de sus hijos y las expectativas familiares respecto a la formacion universitaria

inciden de manera significativa en el desempefio académico de los estudiantes.

Asimismo, los estudios nacionales han puesto énfasis en los factores pedagdgicos e
institucionales que afectan el rendimiento académico. Llarosa (1994) identifica elementos
como planes de estudio inadecuados, estilos de ensefianza poco apropiados, deficiencias en
la planificacion docente, escasez de recursos y sistemas de evaluacion inadecuados como
factores que limitan el desempefio universitario. Estos hallazgos evidencian la necesidad de
revisar las practicas pedagogicas y las condiciones institucionales para mejorar la calidad del

aprendizaje.

Por otro lado, Garcia y Palacios (1991) sefialan que el rendimiento académico puede
analizarse desde una perspectiva dindmica, relacionada con el proceso de aprendizaje y el
esfuerzo del estudiante, y desde una perspectiva estética, vinculada al producto final del
aprendizaje. Esta distincion ha sido retomada en estudios nacionales para comprender coémo
los habitos de estudio, la asistencia a clases y la gestion del tiempo influyen en el rendimiento

académico universitario.

Ademaés, investigaciones nacionales han incorporado el analisis de factores
emocionales y motivacionales en el estudio del rendimiento académico. Goleman (1996)
relaciona el rendimiento académico con la inteligencia emocional, destacando aspectos como

la confianza, la curiosidad, la intencionalidad, el autocontrol y la capacidad de relacionarse

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 56



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

con los demés. Estos factores han sido considerados en estudios peruanos al analizar el
impacto de las habilidades socioemocionales en el desempefio académico de los estudiantes

universitarios.

En sintesis, los estudios nacionales sobre rendimiento académico y factores asociados
coinciden en sefialar que el desempefio universitario es el resultado de una interaccion
compleja de variables personales, familiares, pedagogicas e institucionales. Estos aportes
permiten comprender la necesidad de implementar estrategias educativas integrales, como el
aprendizaje cooperativo, que atiendan no solo los aspectos cognitivos del aprendizaje, sino
también las dimensiones sociales y emocionales que influyen en el rendimiento académico

universitario.

2.2 Nociones basicas del rendimiento académico

El rendimiento académico es un concepto central en el analisis del proceso educativo
universitario, ya que permite comprender el nivel de aprendizaje alcanzado por los
estudiantes y la efectividad de las estrategias pedagogicas implementadas en el aula. Su
estudio requiere una aproximacién conceptual clara que permita identificar sus elementos
constitutivos, caracteristicas y dimensiones, asi como los factores que influyen en su

manifestacion en la educacion superior.

Desde una perspectiva educativa, el rendimiento académico no se limita a la
obtencion de calificaciones o resultados cuantitativos, sino que engloba un conjunto de
procesos y resultados que reflejan el desarrollo cognitivo, actitudinal y procedimental del
estudiante. Estas nociones basicas permiten entender el rendimiento académico como una
expresion del aprendizaje significativo, vinculado tanto al esfuerzo individual como a las

condiciones pedagdgicas y contextuales que rodean al estudiante universitario.

En el ambito universitario, el rendimiento académico adquiere caracteristicas
particulares debido a las exigencias propias de este nivel educativo, tales como la autonomia
en el aprendizaje, la complejidad de los contenidos y la responsabilidad del estudiante en la
gestion de su proceso formativo. Por ello, resulta necesario analizar el rendimiento

académico desde una perspectiva integral que considere no solo los conocimientos

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 57



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

adquiridos, sino también la capacidad de aplicarlos, analizarlos y relacionarlos con

situaciones reales y contextos profesionales.

El estudio de las nociones bésicas del rendimiento académico permite establecer un
marco conceptual que facilite su evaluacién y comprension en la investigacion educativa. A
través de este analisis, es posible identificar las dimensiones que componen el rendimiento
académico y los indicadores que permiten medirlo de manera valida y confiable,
especialmente en investigaciones orientadas a analizar su relacion con estrategias

pedagogicas como el aprendizaje cooperativo.

En este apartado se desarrollan las principales nociones basicas del rendimiento
académico, abordando sus definiciones, caracteristicas, enfoques tedricos y dimensiones en
el contexto de la educacidn universitaria. Este marco conceptual resulta fundamental para
interpretar los resultados del estudio de caso y para sustentar las conclusiones y reflexiones
finales del presente libro.

2.2.1 Definiciones actuales de rendimiento académico

En la educacion universitaria contemporanea, el rendimiento académico es concebido
como un constructo complejo que va méas alla de la simple medicién de resultados
cuantitativos. Las definiciones actuales coinciden en sefialar que el rendimiento académico
refleja el nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante como resultado de un proceso

educativo en el que interacttan factores cognitivos, afectivos, motivacionales y contextuales.

Mendoza (2010) define el rendimiento académico como un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el alumno, destacando que su importancia radica en que permite
valorar el logro de los objetivos educativos. El autor sefiala que en el rendimiento académico
intervienen maultiples variables externas al sujeto, como la calidad del docente, el ambiente
de clase, el programa educativo y la familia, asi como variables psicoldgicas internas
relacionadas con la actitud hacia la asignatura, la inteligencia, la personalidad y la motivacion
del estudiante (p. 18). Esta definicion pone de manifiesto el caracter multidimensional del

rendimiento académico y su dependencia del contexto educativo.
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Desde una perspectiva integral, De Natale (1990) concibe el rendimiento académico
como el conjunto de habilidades, destrezas, habitos, ideales, aspiraciones, intereses,
inquietudes y realizaciones que el estudiante pone en practica para aprender. En este enfoque,
el rendimiento académico se considera un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado, pero
también una expresion del desarrollo personal y acadéemico del estudiante (p. 51). Esta
definicion resalta que el rendimiento no es Unicamente un resultado final, sino la

manifestacion de un proceso formativo continuo.

Chadwick (1979) aporta una definicion que enfatiza el caracter procesual del
rendimiento académico, al sefialar que este es la expresion de capacidades cognitivas y de
caracteristicas psicologicas desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Dichas capacidades se sintetizan en un nivel de funcionamiento académico que
suele expresarse mediante una calificacion final, la cual refleja el grado de logro alcanzado
durante un periodo determinado. Esta concepcidn reconoce que el rendimiento académico es
producto de la interaccién entre el estudiante y las condiciones educativas en las que se

desarrolla el aprendizaje.

Por su parte, Novaez (1986) define el rendimiento académico como el “quantum”
obtenido por el individuo en una actividad académica especifica, relacionandolo
directamente con la aptitud, asi como con factores volitivos, afectivos y emocionales, ademas
de la ejercitacion constante (p. 36). Esta definicion introduce la idea de que el rendimiento
académico es el resultado de la combinacién entre las capacidades del estudiante y su

disposicion personal hacia el aprendizaje.

En el &mbito universitario, Touron (1984) sefiala que el rendimiento académico es un
resultado del aprendizaje suscitado por la actividad educativa del docente y producido en el
alumno, aunque aclara que no todo aprendizaje es consecuencia exclusiva de la accion
docente. El rendimiento académico se expresa en una calificacion cuantitativa y cualitativa
que, cuando es vélida y consistente, refleja el nivel de logro de los objetivos educativos
establecidos (p. 41). Esta definicion subraya la corresponsabilidad entre docentes y

estudiantes en el proceso educativo.
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En sintesis, las definiciones actuales de rendimiento académico coinciden en
concebirlo como un indicador integral del aprendizaje universitario, que refleja tanto los
conocimientos adquiridos como el desarrollo de capacidades, actitudes y competencias del
estudiante. Esta concepcién amplia del rendimiento académico resulta fundamental para
comprender su relacion con estrategias pedagogicas innovadoras, como el aprendizaje
cooperativo, y para orientar acciones educativas dirigidas a mejorar la calidad del aprendizaje

en la educacion superior.

2.2.2 Caracteristicas del rendimiento académico universitario

El rendimiento académico universitario presenta un conjunto de caracteristicas que
lo distinguen de otros niveles educativos, debido a las exigencias propias de la educacion
superior y al perfil del estudiante universitario. Estas caracteristicas permiten comprender el
rendimiento académico no solo como un resultado final del aprendizaje, sino como un
proceso dindmico que refleja el desarrollo integral del estudiante en su formacion profesional

y personal.

Garcia y Palacios (1991) sefialan que el rendimiento académico puede analizarse
desde dos perspectivas complementarias: una dimension dindmica y una dimension estatica.
Desde el punto de vista dinamico, el rendimiento académico responde al proceso de
aprendizaje y estd directamente vinculado a la capacidad, el esfuerzo y la constancia del
estudiante. En este sentido, el rendimiento universitario refleja el compromiso del estudiante
con su proceso formativo y su disposicion para asumir las exigencias académicas propias de

la educacion superior.

Desde la perspectiva estética, el rendimiento académico comprende el producto del
aprendizaje generado por el estudiante y se expresa a través de conductas de
aprovechamiento, generalmente representadas por calificaciones o evaluaciones finales. Esta
dimension permite valorar el nivel de logro alcanzado en relacion con los objetivos
académicos establecidos, aunque no siempre refleja la totalidad del proceso de aprendizaje

desarrollado por el estudiante (Garcia y Palacios, 1991, p. 34).
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Otra caracteristica relevante del rendimiento académico universitario es su
vinculacion con criterios de calidad y juicios de valoracion. Mendoza (2010) indica que el
rendimiento académico se convierte en un indicador central para evaluar el nivel de
aprendizaje alcanzado por el estudiante y, al mismo tiempo, la eficacia del sistema educativo.
En este sentido, el rendimiento académico es utilizado como referente para valorar la calidad
de la ensefianza, la pertinencia de los contenidos curriculares y el desempefio docente en la

educacion superior.

Asimismo, el rendimiento académico universitario se caracteriza por estar influido
por multiples factores internos y externos al estudiante. Novaez (1986) destaca que el
rendimiento académico esta relacionado con la aptitud del estudiante, asi como con factores
volitivos, afectivos y emocionales, ademas de la ejercitacion constante (p. 36). Esta
caracteristica pone de manifiesto que el desempefio universitario no depende exclusivamente
de las capacidades intelectuales, sino también de la motivacion, la actitud hacia el aprendizaje

y el equilibrio emocional del estudiante.

Chadwick (1979) afiade que el rendimiento académico universitario es la expresion
de capacidades cognitivas y caracteristicas psicolégicas desarrolladas a lo largo del proceso
de ensefianza-aprendizaje, las cuales se sintetizan en un nivel de funcionamiento académico
determinado. Esta caracteristica resalta el caracter procesual del rendimiento académico y su
dependencia de las condiciones pedagdgicas y del contexto educativo en el que se desarrolla

el aprendizaje.

Finalmente, Garcia y Palacios (1991) sefialan que el rendimiento académico no debe
ser concebido como un fin en si mismo, sino como un medio orientado al logro de propdsitos
educativos de caracter ético, social y profesional. En el contexto universitario, esta
caracteristica adquiere especial relevancia, ya que el rendimiento académico se vincula con

la formacion integral del estudiante y con su futura insercion en la vida profesional y social.

En sintesis, el rendimiento académico universitario se caracteriza por su naturaleza
dindmica y multidimensional, su dependencia de multiples factores personales y

contextuales, y su funcién como indicador de calidad educativa. Estas caracteristicas
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justifican la necesidad de analizar el rendimiento académico desde enfoques integrales y de
promover estrategias pedagdgicas, como el aprendizaje cooperativo, que contribuyan a

mejorar el desempefio y la formacion integral de los estudiantes universitarios.

2.2.3 Enfoques tedricos del rendimiento académico

El rendimiento académico universitario ha sido abordado desde diversos enfoques
tedricos que buscan explicar su complejidad y naturaleza multidimensional. Estos enfoques
permiten comprender que el rendimiento no es el resultado exclusivo de las capacidades
intelectuales del estudiante, sino que responde a la interaccion de factores personales,
pedagogicos, sociales e institucionales que intervienen en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Desde la perspectiva tedrica, el rendimiento académico ha evolucionado desde
concepciones centradas en el logro cuantitativo y la medicion de resultados, hacia enfoques
integrales que consideran los procesos cognitivos, motivacionales y contextuales que
influyen en el aprendizaje universitario. Esta evolucion ha permitido reconocer que el
desempefio académico es un proceso dinamico, influido tanto por las caracteristicas del
estudiante como por la calidad de la ensefianza, el clima educativo y las estrategias

metodolégicas empleadas por el docente.

En el ambito universitario, los enfoques tedricos del rendimiento académico aportan
marcos explicativos fundamentales para analizar las causas del éxito o fracaso académico,
asi como para orientar la toma de decisiones pedagdgicas orientadas a la mejora del
aprendizaje. Asimismo, estos enfoques permiten establecer relaciones entre el rendimiento
academico y otras variables educativas, como el aprendizaje cooperativo, evidenciando la

importancia de metodologias activas y participativas en la formacién superior.

En este apartado se presentan los principales enfoques tedricos que sustentan el
estudio del rendimiento académico universitario, los cuales contribuyen a una comprension
integral del fendmeno y sirven de base conceptual para el andlisis del caso de estudio

desarrollado en la presente obra.
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2.2.3.1 Modelo 3P del aprendizaje

El modelo 3P del aprendizaje constituye uno de los enfoques tedricos mas relevantes
para el analisis del rendimiento académico en la educacidon universitaria, debido a su
capacidad para integrar los distintos momentos y factores que intervienen en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Este modelo plantea que el rendimiento académico debe ser
comprendido a partir de la interaccion de tres componentes fundamentales: el pronostico, el

proceso Y el producto del aprendizaje.

El primer componente, referido al pronostico, se relaciona con las condiciones
previas que el estudiante presenta antes de iniciar el proceso de aprendizaje. Estas
condiciones incluyen aspectos personales, académicos y contextuales, tales como los
conocimientos previos, las experiencias educativas anteriores, la motivacion, las expectativas
académicas y las caracteristicas sociofamiliares. En el ambito universitario, este componente
resulta determinante, ya que los estudiantes ingresan con trayectorias formativas diversas que

influyen directamente en su desempefio académico posterior.

El segundo componente del modelo corresponde al proceso, el cual se desarrolla
durante la experiencia de aprendizaje. En esta etapa adquieren especial relevancia las
estrategias metodoldgicas empleadas por el docente, los enfoques de ensefianza, el clima del
aulay la participacion activa del estudiante en su propio aprendizaje. EI modelo 3P reconoce
que la calidad del proceso educativo es un factor decisivo para el logro académico, puesto
que un proceso de ensefianza centrado en la interaccion, la reflexion y la cooperacién
favorece aprendizajes més profundos y significativos. En este sentido, las metodologias
activas, como el aprendizaje cooperativo, inciden directamente en la manera en que el

estudiante procesa, organiza y construye el conocimiento.

El tercer componente del modelo es el producto, que se manifiesta en los resultados
del aprendizaje. Este producto no se limita inicamente a la calificacion final o al rendimiento
cuantitativo, sino que incluye el nivel de comprension alcanzado, el desarrollo de
competencias cognitivas, la capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos y la formacién

de actitudes académicas positivas. Desde esta perspectiva, el rendimiento académico es
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entendido como una expresion integral del aprendizaje logrado, resultado de la interaccion

entre las condiciones iniciales y la calidad del proceso educativo.

El modelo 3P permite comprender el rendimiento académico universitario como un
fendbmeno dinamico y sistémico, en el que cada componente influye de manera
interdependiente en los demé&s. Asimismo, este enfoque resalta la responsabilidad compartida
entre el estudiante y el docente en la construccidon del aprendizaje, reconociendo que la
mejora del rendimiento académico no depende exclusivamente del esfuerzo individual, sino
también de las estrategias pedagdgicas y del contexto educativo en el que se desarrolla la

formacion universitaria.

En el marco de la presente investigacion, el modelo 3P resulta particularmente
pertinente, ya que ofrece una base teorica solida para analizar como las estrategias de
aprendizaje cooperativo, implementadas durante el proceso educativo, inciden de manera

significativa en los resultados academicos de los estudiantes universitarios.
2.2.3.2 Teoria del desarrollo de capacidades

La teoria del desarrollo de capacidades constituye un enfoque tedrico fundamental
para comprender el rendimiento académico en la educacion universitaria desde una
perspectiva integral. Este enfoque concibe el aprendizaje no solo como la adquisicion de
contenidos, sino como el desarrollo progresivo de capacidades complejas que permiten al
estudiante actuar de manera eficaz, reflexiva y autdbnoma en diversos contextos académicos

y sociales.

Desde esta teoria, las capacidades se entienden como cualidades psiquicas adquiridas
a lo largo de la vida, que posibilitan la realizacion de actividades de nivel superior. Dichas
capacidades no se desarrollan de manera espontanea, sino que son el resultado de procesos
educativos intencionados, mediados por la interaccion social, la experiencia y la préactica
sistematica. En el ambito universitario, el desarrollo de capacidades constituye una condicion

esencial para el logro de un rendimiento académico significativo y sostenible.
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La teoria distingue diferentes tipos de capacidades que influyen directamente en el
desempefio académico. Entre ellas se encuentran las capacidades cognitivas, relacionadas
con el razonamiento, la comprension, la memoria significativa y la resolucion de problemas;
las capacidades socioafectivas, vinculadas con la valoracion personal, la motivacion, la
autorregulacion y la interaccion social; y las capacidades procedimentales, asociadas a la
aplicacion de conocimientos, la toma de decisiones y el desempefio en tareas académicas
complejas. La articulacion de estas capacidades permite al estudiante afrontar con mayor

eficacia las exigencias del aprendizaje universitario.

Desde esta perspectiva, el rendimiento académico es entendido como una
manifestacion del nivel de desarrollo alcanzado por estas capacidades, mas que como un
simple resultado cuantitativo. Un estudiante con capacidades desarrolladas no solo demuestra
dominio conceptual, sino también habilidad para analizar informacion, argumentar, trabajar
en equipo y adaptarse a distintos contextos de aprendizaje. En este sentido, la teoria del
desarrollo de capacidades resalta la importancia de metodologias activas que favorezcan la

participacion, la reflexion y la interaccion entre los estudiantes.

El aprendizaje cooperativo se vincula estrechamente con este enfoque tedrico, ya que
promueve situaciones de aprendizaje que estimulan el desarrollo simultaneo de capacidades
cognitivas y sociales. A través del trabajo en equipo, la resolucién conjunta de problemas y
la responsabilidad compartida, los estudiantes fortalecen habilidades esenciales para el
rendimiento académico universitario, tales como la comunicacion, la cooperacion, el

pensamiento critico y la autonomia en el aprendizaje.

En el marco del presente estudio, la teoria del desarrollo de capacidades proporciona
un sustento tedrico relevante para explicar como las estrategias de aprendizaje cooperativo
contribuyen a mejorar el rendimiento académico, al favorecer el desarrollo integral del

estudiante y potenciar sus posibilidades de éxito en el contexto universitario.
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2.2.3.3 Teoria de los factores que influyen en el rendimiento académico

La teoria de los factores que influyen en el rendimiento académico plantea que el
desempefio universitario del estudiante es el resultado de la interaccidon de maltiples variables
de caracter personal, familiar, social, pedagdgico e institucional. Desde este enfoque, el
rendimiento académico no puede explicarse de manera unidimensional, ya que responde a
un sistema complejo de influencias que acttian de forma simultanea y dinamica a lo largo del

proceso formativo.

En primer lugar, los factores personales estan vinculados a las caracteristicas propias
del estudiante, tales como la inteligencia, la motivacién, la autoestima, los habitos de estudio,
la disposicion al aprendizaje y el estado emocional. Estos factores influyen directamente en
la capacidad del estudiante para enfrentar las exigencias académicas y para autorregular su
proceso de aprendizaje. En el ambito universitario, la autonomia y la responsabilidad
personal adquieren especial relevancia, dado que el estudiante asume un rol activo en la

gestion de su formacion académica.

En segundo lugar, los factores sociofamiliares desempefian un papel significativo en
el rendimiento académico. El nivel socioecondmico, el clima familiar, el apoyo de los padres
y las expectativas familiares respecto a la formacion universitaria pueden favorecer o limitar
el desempefio académico del estudiante. Estas condiciones influyen en la disponibilidad de
recursos, en la estabilidad emocional y en la valoracion que el estudiante otorga a su proceso

educativo.

Asimismo, los factores pedagdgico-didacticos estan relacionados con la calidad del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre estos factores se encuentran los estilos de ensefianza
del docente, la planificaciéon curricular, la pertinencia de los contenidos, las estrategias
metodoldgicas empleadas y los sistemas de evaluacion. Una ensefianza centrada en la
participacion activa, la cooperacion y el pensamiento critico contribuye de manera
significativa a mejorar el rendimiento académico, especialmente en asignaturas que requieren

analisis y reflexion, como la Filosofia.
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Los factores organizativos e institucionales también inciden en el rendimiento
académico universitario. Aspectos como el niUmero de estudiantes por aula, la estabilidad del
cuerpo docente, la infraestructura educativa y el clima institucional influyen en las
condiciones en las que se desarrolla el aprendizaje. Un entorno universitario organizado y
favorable promueve el compromiso académico y el desempefio satisfactorio de los

estudiantes.

Finalmente, se identifican los factores enddgenos y exdgenos, los cuales interactian
constantemente en el proceso educativo. Los factores endogenos estan relacionados con la
naturaleza psicoldgica y bioldgica del estudiante, mientras que los factores exdgenos
provienen del entorno social y educativo. La articulacion de estos factores determina el nivel
de rendimiento académico alcanzado y explica las diferencias individuales en el desempefio

universitario.

Desde esta perspectiva teorica, el aprendizaje cooperativo se presenta como una
estrategia pedagogica que contribuye a mitigar diversas limitaciones asociadas a estos
factores, al promover la interaccion social, el apoyo entre pares y la motivacion académica.
En consecuencia, la teoria de los factores que influyen en el rendimiento académico
proporciona un marco explicativo pertinente para comprender cémo las estrategias
cooperativas pueden incidir positivamente en el desempefio académico de los estudiantes

universitarios.

2.2.4 Factores internos y externos que influyen en el rendimiento académico

El rendimiento académico universitario es el resultado de un entramado de factores
internos y externos que interactan de manera constante durante el proceso de formacion. El
analisis de estos factores permite comprender que el desempefio académico no depende
unicamente de las capacidades intelectuales del estudiante, sino también de las condiciones

personales, sociales y educativas que influyen en su aprendizaje.

Los factores internos estdn directamente relacionados con las caracteristicas
personales del estudiante. Entre ellos destacan la motivacion, el interés por la carrera y las

asignaturas, los habitos y técnicas de estudio, la capacidad de autorregulacién, la autoestima
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academica y el nivel de compromiso con el aprendizaje. Asimismo, aspectos como el estado
emocional, la salud fisica y el equilibrio psicologico influyen en la disposicion del estudiante
para enfrentar las exigencias académicas. En el contexto universitario, estos factores internos
adquieren especial importancia debido a la autonomia que se exige al estudiante en la

organizacion de su tiempo y en la gestion de su proceso formativo.

Desde una perspectiva cognitiva, los factores internos incluyen tambien el nivel de
desarrollo de habilidades como la comprension lectora, el razonamiento l6gico, la capacidad
de analisis y la memoria significativa. Estas habilidades condicionan la forma en que el
estudiante procesa la informacién, construye conocimiento y aplica lo aprendido en
situaciones académicas complejas. La ausencia o debilidad de estas habilidades puede limitar

el rendimiento académico, incluso cuando existen condiciones externas favorables.

Por otro lado, los factores externos estan asociados al entorno en el que se desarrolla
el proceso educativo. Entre ellos se encuentran las condiciones socioecondémicas, el apoyo
familiar, el contexto cultural y las expectativas sociales respecto a la educacion universitaria.
Estos factores influyen en el acceso a recursos educativos, en la estabilidad emocional del

estudiante y en la valoracién que este otorga a su formacién académica.

En el &mbito educativo, los factores externos incluyen la calidad de la ensefianza, las
estrategias metodoldgicas empleadas por el docente, la planificacion curricular, los sistemas
de evaluacion y el clima del aula. Un entorno pedagogico caracterizado por la participacién
activa, el respeto mutuo y la cooperacion favorece el aprendizaje significativo y contribuye
a mejorar el rendimiento académico. Asimismo, las condiciones institucionales, como la
infraestructura, la organizacién académica y la disponibilidad de servicios de apoyo al

estudiante, inciden en la experiencia formativa universitaria.

La interaccion entre los factores internos y externos determina el nivel de rendimiento
académico alcanzado por el estudiante. En este sentido, las estrategias pedagogicas que
promueven la colaboracién y el apoyo entre pares, como el aprendizaje cooperativo, pueden
actuar como elementos mediadores que potencien los factores internos y compensen

determinadas limitaciones externas. De este modo, el andlisis de los factores internos y
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externos resulta fundamental para comprender el rendimiento académico universitario y para
disefiar intervenciones educativas orientadas a la mejora del aprendizaje y del desempefio

académico.

2.2.5 Dimensiones del rendimiento académico

El rendimiento académico, como fendmeno educativo complejo, no puede ser
comprendido de manera integral si se limita a una Unica expresion cuantitativa o a un
resultado final. Por el contrario, su andlisis exige la identificacion de dimensiones que
permitan desagregar el proceso de aprendizaje y comprender las distintas formas en que el
estudiante manifiesta su desempefio en el contexto universitario. Estas dimensiones hacen
visible la diversidad de componentes cognitivos, procedimentales y sociales que intervienen

en el logro académico.

En la educacion universitaria, las dimensiones del rendimiento académico adquieren
especial relevancia debido a la naturaleza formativa de este nivel educativo, que no solo
busca la adquisicion de conocimientos teoricos, sino también el desarrollo de capacidades
analiticas, criticas y sociales necesarias para el ejercicio profesional y la convivencia
académica. En este sentido, el rendimiento académico debe ser analizado considerando tanto
el dominio conceptual de los contenidos como la capacidad de asimilarlos, aplicarlos y

relacionarlos con el entorno social.

La identificacion de dimensiones del rendimiento académico permite, ademas,
establecer indicadores claros y pertinentes para su evaluacion, facilitando la interpretacién
de los resultados obtenidos en investigaciones educativas. Estas dimensiones posibilitan una
lectura mas profunda del desempefio estudiantil, superando enfoques reduccionistas
centrados Unicamente en las calificaciones y promoviendo una comprensién mas amplia del

aprendizaje universitario.

En el marco del presente estudio, el rendimiento académico se aborda a partir de
dimensiones que reflejan aspectos esenciales del aprendizaje universitario, tales como el
conocimiento disciplinar, la asimilacion de los contenidos, la consecucion de resultados

académicos y la adaptacion al medio social. El andlisis de estas dimensiones resulta
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fundamental para comprender la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento

académico, asi como para sustentar las conclusiones y reflexiones finales de la obra.
2.2.5.1 Conocimientos de la asignatura de Filosofia

Los conocimientos de la asignatura de Filosofia constituyen una dimension
fundamental del rendimiento académico en la educacion universitaria, debido a su carécter
formativo, reflexivo y critico. Esta asignatura, integrada en el area de Formacion General,
cumple una funcién clave en el desarrollo del pensamiento analitico del estudiante, al
promover la comprension de los principales problemas filosoficos vinculados al ser humano,

el conocimiento, la ética, la ciencia y la sociedad.

Desde el punto de vista académico, el dominio de los conocimientos filoséficos
implica mucho mas que la memorizacion de conceptos o corrientes de pensamiento. Supone
la capacidad del estudiante para comprender el sentido de la reflexion filoséfica, analizar
criticamente los planteamientos tedricos, establecer relaciones entre distintas posturas y
argumentar de manera racional y coherente. En este sentido, el rendimiento académico en
Filosofia se expresa en la habilidad para interpretar textos, formular juicios criticos y

construir argumentos fundamentados.

La Filosofia, como disciplina, busca desarrollar en el estudiante una actitud reflexiva
frente a la realidad personal y social. A través del estudio de temas como la naturaleza del
ser humano, la nocién de verdad, el problema del conocimiento, la ética y la relacion entre
ciencia y tecnologia, el estudiante fortalece su capacidad de andlisis y su comprensién del
mundo contemporédneo. Estos conocimientos contribuyen no solo al rendimiento académico,

sino también a la formacion integral y al perfil profesional del universitario.

En el contexto del rendimiento académico, los conocimientos de la asignatura de
Filosofia se evaltan considerando el grado de comprensién conceptual, la coherencia en la
argumentacion y la capacidad de aplicar los contenidos tedricos a situaciones concretas. Esta
dimension refleja el nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante y su disposicion para

integrar el pensamiento filoséfico en su proceso formativo.
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El aprendizaje cooperativo adquiere especial relevancia en el desarrollo de los
conocimientos filosoficos, ya que el didlogo, la discusion y el intercambio de ideas favorecen
la construccion colectiva del conocimiento. A través del trabajo en equipo, los estudiantes
contrastan puntos de vista, enriquecen sus interpretaciones y fortalecen sus capacidades
argumentativas, lo que repercute positivamente en su rendimiento académico en la asignatura

de Filosofia.

En el marco de la presente investigacion, esta dimension permite analizar como las
estrategias de aprendizaje cooperativo influyen en el dominio conceptual de la Filosofia,
evidenciando su potencial como herramienta pedagdgica para mejorar el rendimiento

académico universitario y promover un aprendizaje mas profundo y significativo.
2.2.5.2 Asimilacion de conocimientos

La asimilacion de conocimientos constituye una dimension esencial del rendimiento
académico universitario, ya que refleja el grado en que el estudiante logra integrar,
comprender y consolidar los contenidos aprendidos dentro de su estructura cognitiva. A
diferencia del aprendizaje superficial, la asimilacion implica un proceso profundo mediante
el cual los nuevos conocimientos se relacionan con saberes previos, permitiendo una

comprensidn significativa y duradera.

En el contexto universitario, la asimilacion de conocimientos se manifiesta en la
capacidad del estudiante para explicar conceptos con claridad, establecer relaciones entre
diferentes temas, transferir lo aprendido a nuevas situaciones y utilizar el conocimiento como
herramienta para el andlisis y la resolucion de problemas. Esta dimension evidencia que el
aprendizaje ha trascendido la mera recepcion de informacion y se ha convertido en un

proceso activo de construccion del conocimiento.

La asimilacion de conocimientos estd estrechamente vinculada a los procesos
cognitivos superiores, tales como la comprension, la reflexion, la sintesis y la evaluacion
critica. Estos procesos se desarrollan de manera mas efectiva cuando el estudiante participa

activamente en su aprendizaje y cuenta con estrategias pedagogicas que favorecen la
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interaccion, el didlogo y la confrontacién de ideas. En este sentido, el entorno de aprendizaje
y la metodologia docente desempefian un papel determinante en la consolidacion de los

conocimientos.

Desde una perspectiva pedagdgica, la asimilacion de conocimientos no se produce de
forma automatica, sino que requiere condiciones adecuadas de ensefianza, motivacion y
acompariamiento académico. El estudiante necesita oportunidades para reflexionar sobre lo
aprendido, contrastar sus ideas con las de otros y recibir retroalimentacion que le permita

reorganizar y fortalecer su comprension conceptual.

El aprendizaje cooperativo contribuye de manera significativa a la asimilacion de
conocimientos, ya que propicia espacios de interaccion donde los estudiantes explican,
argumentan y defienden sus puntos de vista. A través del trabajo en grupo, el intercambio de
ideas y la resolucion conjunta de tareas, se favorece la comprension profunda de los
contenidos y se refuerza la integracion de los conocimientos en la estructura cognitiva del

estudiante.

En el marco de esta investigacion, la asimilacion de conocimientos se considera una
dimension clave del rendimiento académico, ya que permite evaluar el impacto del
aprendizaje cooperativo en la consolidacion del aprendizaje universitario y en el desarrollo

de competencias cognitivas fundamentales para la formacion profesional.
2.2.5.3 Consecucidn de resultados académicos

La consecucion de resultados académicos constituye una dimension fundamental del
rendimiento académico en la educacion universitaria, en tanto refleja la capacidad del
estudiante para alcanzar los objetivos de aprendizaje establecidos y demostrar un desempefio
satisfactorio a lo largo del proceso formativo. Esta dimensidn se manifiesta tanto en los logros
cuantitativos, como las calificaciones y evaluaciones finales, como en los logros cualitativos

asociados al cumplimiento de metas académicas y al desarrollo de competencias.

En el ambito universitario, la consecucion de resultados académicos implica la

capacidad del estudiante para planificar su aprendizaje, cumplir con las exigencias
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curriculares y responder de manera eficaz a las evaluaciones académicas. Esta dimension
evidencia el grado de compromiso del estudiante con su formacion, asi como su disposicion

para asumir responsabilidades y enfrentar desafios académicos de creciente complejidad.

La obtencion de resultados académicos satisfactorios esta estrechamente relacionada
con habilidades como la perseverancia, la autorregulacion y la orientacién al logro. Los
estudiantes que desarrollan estas habilidades tienden a establecer metas claras, a evaluar su
propio desempefio y a buscar estrategias que les permitan mejorar continuamente. En este
sentido, la consecucion de resultados académicos no depende Unicamente de las capacidades

intelectuales, sino también de factores motivacionales y actitudinales.

Desde una perspectiva pedagdgica, los resultados académicos se ven influenciados
por la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje y por las estrategias metodologicas
implementadas en el aula. Las metodologias activas, que promueven la participacion, la
reflexion y la colaboracion, favorecen el logro de aprendizajes significativos y el
cumplimiento de los objetivos académicos. En particular, el aprendizaje cooperativo
contribuye a mejorar los resultados académicos al fomentar la responsabilidad compartida y

el apoyo mutuo entre los estudiantes.

La consecucién de resultados académicos también se relaciona con la capacidad del
estudiante para aplicar los conocimientos adquiridos en contextos précticos y resolver
problemas de manera efectiva. Esta aplicacion del aprendizaje evidencia un nivel superior de
rendimiento académico, ya que demuestra la integracion de conocimientos, habilidades y

actitudes en situaciones reales o simuladas.

En el marco de la presente investigacion, esta dimension permite analizar como el
aprendizaje cooperativo influye en la orientacion al logro y en la obtencién de resultados
académicos positivos, aportando evidencia sobre su efectividad como estrategia pedagdgica

en la educacion universitaria.
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2.2.5.4 Adaptacion al medio social

La adaptacion al medio social constituye una dimension relevante del rendimiento
académico en la educacién universitaria, ya que refleja la capacidad del estudiante para
integrarse de manera efectiva al entorno académico y social en el que desarrolla su proceso
formativo. Esta dimension reconoce que el aprendizaje no ocurre de forma aislada, sino en
interaccion constante con otros, dentro de un contexto institucional y sociocultural

especifico.

En el dmbito universitario, la adaptacion al medio social implica la habilidad del
estudiante para establecer relaciones interpersonales positivas, respetar normas
institucionales, participar activamente en la vida académica y desenvolverse de manera
adecuada en diversos espacios de interaccion. Estas competencias sociales influyen
directamente en el bienestar emocional del estudiante y en su disposicién para el aprendizaje,

incidiendo de manera indirecta en su rendimiento académico.

La adaptacion social también supone la capacidad de modificar comportamientos y
actitudes para responder a las exigencias del entorno universitario. Los estudiantes que logran
adaptarse con mayor facilidad suelen mostrar una mayor disposicion para el trabajo
colaborativo, la comunicacion asertiva y la resolucién de conflictos, lo cual favorece un clima

académico positivo y propicio para el aprendizaje.

Desde una perspectiva educativa, la adaptacion al medio social esta estrechamente
vinculada al desarrollo de habilidades sociales, tales como la empatia, la cooperacion, la
escucha activa y el respeto por la diversidad de opiniones. Estas habilidades se fortalecen
cuando el estudiante participa en experiencias de aprendizaje que promueven la interaccion

y el trabajo en equipo, como es el caso del aprendizaje cooperativo.

El aprendizaje cooperativo se configura como una estrategia pedagogica que favorece
la adaptacion social del estudiante universitario, al generar espacios de interaccion
estructurada donde se fomenta la responsabilidad compartida, el apoyo mutuo y la

participacion activa. A través de estas experiencias, los estudiantes desarrollan competencias
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sociales que les permiten integrarse de manera mas efectiva al entorno académico y mejorar

su desempefio global.

En el marco de esta investigacion, la adaptacion al medio social es considerada una
dimension clave del rendimiento académico, ya que permite analizar cobmo las estrategias
cooperativas influyen no solo en los resultados académicos, sino también en la formacion

social y personal del estudiante universitario.

2.2.6 El rendimiento académico y su relacion con las habilidades sociales

El rendimiento académico en la educacién universitaria no puede ser comprendido
unicamente desde una perspectiva cognitiva o intelectual, ya que el proceso de aprendizaje
se desarrolla en un entorno social que exige interaccion, comunicacion y cooperacion. En
este sentido, las habilidades sociales constituyen un componente fundamental que influye de

manera directa e indirecta en el desempefio académico del estudiante universitario.

Las habilidades sociales permiten al estudiante establecer relaciones interpersonales
adecuadas, participar activamente en actividades académicas y desenvolverse con eficacia en
contextos grupales. Estas habilidades incluyen la capacidad de comunicarse de manera
asertiva, escuchar y respetar opiniones diversas, trabajar en equipo, resolver conflictos y
asumir responsabilidades compartidas. El desarrollo de estas competencias sociales favorece

un clima académico positivo y contribuye a la construccion de aprendizajes significativos.

Desde el ambito universitario, el rendimiento académico se ve fortalecido cuando el
estudiante posee habilidades sociales que le permiten interactuar de forma constructiva con
docentes y compafieros. La participacion en debates, trabajos grupales y actividades
colaborativas exige competencias sociales que faciliten el intercambio de ideas y la
construccién colectiva del conocimiento. La ausencia de estas habilidades puede generar
dificultades en la adaptacién al entorno académico y afectar negativamente el desempefio

académico.

Las habilidades sociales también influyen en aspectos emocionales y motivacionales

del aprendizaje. Los estudiantes que mantienen relaciones sociales positivas suelen presentar
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mayores niveles de autoestima académica, motivacion y compromiso con su formacion.
Estos factores contribuyen a una actitud favorable hacia el aprendizaje y al logro de mejores

resultados académicos.

El aprendizaje cooperativo se configura como una estrategia pedagdgica que articula
de manera efectiva el desarrollo de habilidades sociales con el rendimiento académico. A
través de la interaccion estructurada en pequefios grupos, los estudiantes tienen la
oportunidad de practicar la comunicacion, la cooperacion y la responsabilidad compartida,
fortaleciendo sus competencias sociales y cognitivas de manera simultanea. Esta interaccion

favorece tanto el aprendizaje académico como el desarrollo personal y social del estudiante.

En el marco de la presente investigacion, la relacién entre rendimiento académico y
habilidades sociales adquiere especial relevancia, ya que permite comprender como las
estrategias cooperativas no solo inciden en el logro de resultados académicos, sino también
en la formacion integral del estudiante universitario. El analisis de esta relacion aporta
evidencias sobre la importancia de promover metodologias activas que integren el desarrollo

social como parte esencial del proceso educativo.

El anélisis desarrollado a lo largo de este capitulo ha permitido comprender el
rendimiento académico universitario como un fenémeno complejo, dindmico vy
multidimensional, que trasciende la simple medicién de resultados cuantitativos. Lejos de
constituir inicamente una calificacion final, el rendimiento académico se configura como la
expresion integral del aprendizaje alcanzado por el estudiante, resultado de la interaccién

entre factores cognitivos, sociales, pedagdgicos y contextuales.

Desde los enfoques tedricos abordados, se evidencia que el rendimiento académico
depende tanto de las condiciones iniciales del estudiante como de la calidad del proceso
educativo y de los resultados obtenidos. Modelos como el enfoque 3P, la teoria del desarrollo
de capacidades y la teoria de los factores influyentes permiten explicar como el aprendizaje
universitario se construye a partir de multiples variables que actian de manera

interdependiente, reforzando la necesidad de estrategias pedagdgicas integradoras.
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Asimismo, el desarrollo de las nociones bésicas y dimensiones del rendimiento
académico ha puesto de relieve la importancia de considerar aspectos como el dominio
conceptual de la asignatura de Filosofia, la asimilacion de conocimientos, la consecucion de
resultados académicos y la adaptacion al medio social. Estas dimensiones permiten una
comprension mas profunda del desempefio estudiantil y ofrecen un marco analitico pertinente

para evaluar el impacto de las estrategias de ensefianza en la educacion superior.

De manera particular, se ha destacado la estrecha relacion existente entre el
rendimiento académico y las habilidades sociales, evidenciando que el aprendizaje
universitario se fortalece cuando el estudiante es capaz de interactuar, comunicarse y
colaborar de manera efectiva con su entorno académico. En este sentido, el rendimiento
académico se presenta como un proceso formativo integral que involucra tanto el desarrollo

intelectual como el crecimiento social y personal del estudiante.

Este capitulo sienta las bases tedricas necesarias para el analisis del caso de estudio
que se presenta en el siguiente apartado. La comprension del rendimiento académico desde
una perspectiva integral permite interpretar con mayor claridad los resultados empiricos de
la investigacion y analizar de qué manera el aprendizaje cooperativo incide en el desempefio
académico de los estudiantes universitarios. De este modo, se establece un puente conceptual
entre la teoria desarrollada y la evidencia préctica que sustenta las conclusiones y reflexiones

finales de la presente obra.
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CAPITULO IlII

APRENDIZAJE COOPERATIVO Y
RENDIMIENTO ACADEMICO: ENFOQUE
INTEGRADOR

La comprension del aprendizaje universitario exige un enfoque integrador que
permita analizar de manera articulada las estrategias pedagdgicas y los resultados académicos
que se derivan de su aplicacion. En este sentido, el aprendizaje cooperativo y el rendimiento
academico no deben ser entendidos como variables independientes, sino como componentes
interrelacionados de un mismo proceso educativo orientado a la formacién integral del

estudiante universitario.

El aprendizaje cooperativo, al promover la interaccion estructurada, la
responsabilidad compartida y la participacion activa de los estudiantes, genera condiciones
favorables para el desarrollo de aprendizajes significativos. Estas condiciones inciden
directamente en el rendimiento académico, no solo en términos de dominio conceptual y
logro de resultados, sino también en la asimilacion de conocimientos, el desarrollo de
habilidades sociales y la adaptacion al entorno universitario. De este modo, la relacién entre
ambas variables se configura como un eje central para el analisis de la calidad educativa en

la educacion superior.

Desde una perspectiva integradora, el rendimiento académico puede ser entendido
como la manifestacion observable de los procesos de aprendizaje que se desarrollan en el
aula. Cuando dichos procesos se sustentan en metodologias activas y colaborativas, como el
aprendizaje cooperativo, se fortalecen las capacidades cognitivas, sociales y actitudinales del
estudiante, generando un impacto positivo en su desempefio académico y en su formacion

profesional.

Este capitulo aborda la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento

académico desde un enfoque tedrico-integrador, articulando los aportes conceptuales
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desarrollados en los capitulos anteriores. Se analiza como las dimensiones del aprendizaje
cooperativo se vinculan con las dimensiones del rendimiento académico, estableciendo un
marco interpretativo que permite comprender la naturaleza de esta relacion en el contexto

universitario.

La reflexion desarrollada en este capitulo constituye un puente entre el marco tedrico
y el analisis empirico que se presenta posteriormente. Al integrar ambas variables, se
establecen las bases conceptuales que sustentan el caso de estudio, facilitando la
interpretacion de los resultados y el desarrollo de conclusiones orientadas a la mejora de la
practica pedagdgica en la educacién universitaria.

3.1 Relacion conceptual entre aprendizaje cooperativo y rendimiento

académico

La relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico se sustenta
en la comprension del aprendizaje como un proceso social, activo y constructivo, en el que
los estudiantes participan de manera conjunta en la construccion del conocimiento. Desde
esta perspectiva, el aprendizaje cooperativo no constituye Unicamente una estrategia
metodolégica, sino un enfoque pedagdgico que transforma la dinamica del aula y genera
condiciones favorables para el logro de aprendizajes significativos y resultados académicos

sostenibles.

Conceptualmente, el aprendizaje cooperativo se basa en la interaccion estructurada
entre estudiantes que comparten objetivos comunes, asumen responsabilidades individuales
y colectivas, y participan en procesos de dialogo, reflexién y ayuda mutua. Estas
caracteristicas inciden directamente en el rendimiento académico, al favorecer el desarrollo
de habilidades cognitivas superiores, tales como el anélisis, la sintesis, la argumentacion y la
resolucion de problemas. Asimismo, la interaccion cooperativa permite que los estudiantes
contrasten sus ideas, clarifiquen conceptos y consoliden su comprension de los contenidos

académicos.

El rendimiento académico, entendido como la expresion integral del aprendizaje

alcanzado, se ve fortalecido cuando el estudiante participa en experiencias de aprendizaje
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cooperativo. El trabajo en equipo fomenta la asimilacion profunda de los conocimientos, ya
que exige explicar, argumentar y aplicar los contenidos en contextos compartidos. De este
modo, el aprendizaje cooperativo contribuye al dominio conceptual de las asignaturas y a la
mejora de los resultados académicos, especialmente en aquellas areas que requieren reflexion

critica y debate, como la Filosofia.

Desde un enfoque integrador, la relacion entre ambas variables puede analizarse a
partir de la correspondencia entre sus dimensiones. Las habilidades interpersonales, el trabajo
responsable de cada estudiante, el desarrollo colaborativo de tareas y la coordinacion del
trabajo en equipo se vinculan estrechamente con dimensiones del rendimiento académico
como la asimilacion de conocimientos, la consecucion de resultados y la adaptacion al medio
social. Esta articulacion evidencia que el aprendizaje cooperativo impacta tanto en los

resultados académicos como en los procesos sociales y actitudinales que los sustentan.

Asimismo, la relacion conceptual entre aprendizaje cooperativo y rendimiento
académico se explica a partir de los enfoques tedricos que fundamentan ambas variables. Las
teorias socioculturales del aprendizaje, los modelos cognitivos y las perspectivas
conductistas coinciden en reconocer la importancia de la interaccion social, la motivacion y
el refuerzo en el aprendizaje. El aprendizaje cooperativo integra estos elementos al promover
entornos de aprendizaje en los que los estudiantes se sienten motivados, apoyados y

comprometidos con su proceso formativo.

En el contexto universitario, esta relacion adquiere particular relevancia debido a las
exigencias académicas y formativas propias de este nivel educativo. La implementacion de
estrategias cooperativas favorece la autonomia, la responsabilidad y el compromiso
académico del estudiante, contribuyendo a mejorar su desempefio y a fortalecer su formacién
integral. Por ello, la relacion conceptual entre aprendizaje cooperativo y rendimiento
académico constituye un eje fundamental para el andlisis de la calidad educativa y la

innovacion pedagdgica en la educacion superior.

Este marco conceptual integrador permite comprender y sustentar el analisis empirico

desarrollado en el caso de estudio, proporcionando una base tedrica sélida para interpretar
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los resultados obtenidos y formular conclusiones orientadas a la mejora de la practica docente

universitaria.

3.2 El aprendizaje cooperativo como mediador del aprendizaje

significativo

El aprendizaje significativo constituye uno de los propositos centrales de la educacion
universitaria, ya que implica la comprension profunda y duradera de los contenidos
academicos, asi como su integracion en la estructura cognitiva del estudiante. En este
contexto, el aprendizaje cooperativo se configura como un mediador pedagdgico
fundamental que favorece la construccion activa del conocimiento y potencia el rendimiento

académico.

Desde una perspectiva educativa, el aprendizaje significativo se produce cuando el
estudiante logra relacionar los nuevos contenidos con sus conocimientos previos,
otorgandoles sentido y funcionalidad. El aprendizaje cooperativo facilita este proceso al
promover la interaccion entre pares, el intercambio de ideas y la confrontacion de diferentes
puntos de vista. Estas dindmicas permiten que los estudiantes clarifiquen conceptos,
reformulen sus comprensiones y consoliden aprendizajes de mayor profundidad.

El aprendizaje cooperativo actia como mediador del aprendizaje significativo al
generar espacios de didlogo y reflexion compartida. A través del trabajo en equipo, los
estudiantes explican lo aprendido, argumentan sus posturas y reciben retroalimentacion de
sus compafieros, lo que contribuye a una reorganizacién cognitiva mas efectiva. Este proceso
favorece la comprensién conceptual y la asimilacion de conocimientos, superando enfoques

de aprendizaje memoristico o superficial.

Asimismo, el aprendizaje cooperativo fortalece la motivacion y el compromiso
académico, elementos esenciales para el aprendizaje significativo. La responsabilidad
compartida, el apoyo mutuo y el reconocimiento del esfuerzo individual dentro del grupo
incrementan la disposicidon del estudiante para involucrarse activamente en su proceso de
aprendizaje. Esta motivacion intrinseca favorece la persistencia en las tareas académicas y la

consecucion de resultados de aprendizaje mas solidos.
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Desde un enfoque integrador, el aprendizaje cooperativo no solo media el aprendizaje
cognitivo, sino también el desarrollo de habilidades sociales y actitudes positivas hacia el
aprendizaje. La cooperacion, la comunicacion y la empatia fortalecen el clima del aula y
crean un entorno propicio para la construccion colectiva del conocimiento. Estas condiciones
favorecen la adaptacion del estudiante al medio universitario y contribuyen a un rendimiento

académico mas equilibrado e integral.

En el &mbito universitario, el aprendizaje cooperativo como mediador del aprendizaje
significativo adquiere especial relevancia en asignaturas que demandan reflexion critica,
analisis y argumentacion. La interaccion cooperativa permite a los estudiantes abordar
contenidos complejos desde mudltiples perspectivas, enriqueciendo su comprension y
fortaleciendo su capacidad de aplicar el conocimiento en contextos académicos y

profesionales.

En el marco de la presente obra, este enfoque permite comprender cémo el
aprendizaje cooperativo actia como un elemento clave en la mejora del rendimiento
académico, al facilitar aprendizajes significativos que se reflejan tanto en los resultados
académicos como en la formacion integral del estudiante universitario. Este planteamiento
sirve de base para el andlisis empirico desarrollado en el caso de estudio y para la formulacion

de conclusiones orientadas a la innovacion pedagogica en la educacién superior.

3.3 Influencia del aprendizaje cooperativo en el desarrollo cognitivo y

social

El aprendizaje cooperativo ejerce una influencia significativa en el desarrollo
cognitivo y social de los estudiantes universitarios, al constituirse como una estrategia
pedagdgica que integra la construccion del conocimiento con la interaccion social. Desde
esta perspectiva, el aprendizaje deja de ser un proceso individual y pasivo para convertirse
en una experiencia compartida que potencia tanto las capacidades intelectuales como las

habilidades interpersonales del estudiante.

En el plano cognitivo, el aprendizaje cooperativo favorece el desarrollo de procesos

mentales superiores, tales como el anélisis, la reflexion, la sintesis y el pensamiento critico.
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La interaccion con los compafieros obliga al estudiante a explicar sus ideas, justificar sus
argumentos y reconsiderar sus concepciones frente a otras perspectivas. Este ejercicio
constante de confrontacion cognitiva contribuye a una comprension mas profunda de los
contenidos y a la consolidacion de aprendizajes significativos, lo cual se refleja en un mejor

rendimiento académico.

El aprendizaje cooperativo también promueve la autorregulacion del aprendizaje, ya
que los estudiantes asumen responsabilidades individuales dentro del grupo y evaldan de
manera continua su propio desempefio y el de sus comparieros. Este proceso fortalece
habilidades metacognitivas esenciales para el aprendizaje universitario, como la

planificacion, el monitoreo y la evaluacion de las propias estrategias de estudio.

En el ambito social, el aprendizaje cooperativo contribuye al desarrollo de habilidades
interpersonales fundamentales para la convivencia académica y profesional. A través del
trabajo en equipo, los estudiantes aprenden a comunicarse de manera asertiva, a escuchar y
respetar opiniones diversas, a resolver conflictos y a tomar decisiones colectivas. Estas
habilidades fortalecen la cohesion grupal y favorecen la adaptacion del estudiante al entorno

universitario.

La dimension social del aprendizaje cooperativo incide, ademas, en el bienestar
emocional del estudiante. La sensacion de pertenencia al grupo, el apoyo mutuo vy el
reconocimiento de los logros individuales y colectivos contribuyen a fortalecer la autoestima
académica y la motivacion. Estos factores emocionales influyen positivamente en la

disposicion para el aprendizaje y en la persistencia frente a las exigencias académicas.

Desde un enfoque integrador, el desarrollo cognitivo y social promovido por el
aprendizaje cooperativo se traduce en una formacién universitaria mas equilibrada y
completa. El estudiante no solo adquiere conocimientos disciplinarios, sino que desarrolla
competencias sociales y actitudinales necesarias para su desempefio académico y profesional.
En este sentido, el aprendizaje cooperativo se presenta como una estrategia pedagdgica que
contribuye de manera decisiva al logro de aprendizajes significativos y al mejoramiento del

rendimiento académico.
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En el marco de la presente obra, la influencia del aprendizaje cooperativo en el
desarrollo cognitivo y social constituye un elemento clave para comprender la relacion entre
esta estrategia pedagogica y el rendimiento académico universitario. Este andlisis permite
establecer las bases conceptuales para interpretar los resultados del caso de estudio y formular
propuestas orientadas a la mejora de la practica educativa en la educacion superior.

3.4 El aprendizaje cooperativo en la ensefianza de asignaturas reflexivas

Las asignaturas reflexivas ocupan un lugar fundamental en la educacion universitaria,
ya que estan orientadas al desarrollo del pensamiento critico, la argumentacién racional y la
comprension profunda de los problemas humanos, sociales y éticos. En este tipo de
asignaturas, el aprendizaje cooperativo se presenta como una estrategia pedagogica
especialmente pertinente, al favorecer el dialogo, la confrontacion de ideas y la construccién

colectiva del conocimiento.

En la ensefianza de asignaturas reflexivas, como la Filosofia, el aprendizaje no se
limita a la transmision de contenidos tedricos, sino que exige la participacion activa del
estudiante en procesos de analisis, interpretacion y debate. El aprendizaje cooperativo facilita
estos procesos al crear espacios estructurados de interaccion en los que los estudiantes pueden
expresar sus puntos de vista, cuestionar supuestos y enriquecer sus comprensiones a partir

del intercambio con sus pares.

El carécter dialdgico del aprendizaje cooperativo resulta particularmente adecuado
para el abordaje de contenidos filosoficos, ya que la reflexion se fortalece cuando las ideas
son contrastadas y sometidas a discusion. A través del trabajo en grupo, los estudiantes
desarrollan la capacidad de argumentar con coherencia, fundamentar sus opiniones y evaluar
criticamente las posturas de otros, lo cual contribuye a una comprensién mas profunda de los

conceptos filoséficos.

Asimismo, el aprendizaje cooperativo promueve un entorno de aprendizaje que
favorece la participacion equitativa y el respeto por la diversidad de opiniones. En las
asignaturas reflexivas, donde no siempre existen respuestas Unicas o definitivas, la

cooperacion permite valorar la pluralidad de enfoques y fomenta una actitud abierta y
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tolerante frente al conocimiento. Estas condiciones fortalecen el clima académico y estimulan

la motivacion por el aprendizaje.

Desde una perspectiva pedagogica, el aprendizaje cooperativo contribuye a superar
enfoques tradicionales centrados en la memorizacion y la reproduccion de contenidos. En su
lugar, promueve aprendizajes significativos que se construyen a partir de la reflexion
compartida y la aplicacion de los conocimientos a situaciones reales o problematicas
contemporaneas. Este enfoque resulta especialmente relevante en la formacion universitaria,

donde se busca desarrollar competencias criticas y éticas en los estudiantes.

En el marco de la presente investigacion, el analisis del aprendizaje cooperativo en la
ensefianza de asignaturas reflexivas permite comprender como esta estrategia pedagdgica
incide en el rendimiento académico y en la formacion integral del estudiante universitario.
La experiencia cooperativa no solo mejora el dominio conceptual de la asignatura de
Filosofia, sino que también fortalece habilidades sociales y cognitivas esenciales para el

ejercicio profesional y la participacion responsable en la sociedad.

3.5 Importancia del trabajo cooperativo en la formacion universitaria

El trabajo cooperativo constituye un elemento esencial en la formacién universitaria
contemporanea, ya que responde a las demandas de un modelo educativo orientado al
desarrollo integral del estudiante. En un contexto académico caracterizado por la complejidad
del conocimiento y la diversidad de desafios sociales y profesionales, la cooperacion se
presenta como una estrategia pedagogica que favorece aprendizajes significativos y una

formacion més equilibrada.

En la educacion universitaria, el trabajo cooperativo promueve la participacion activa
de los estudiantes en su proceso formativo, fortaleciendo la responsabilidad individual y
colectiva. Al trabajar en equipo, los estudiantes asumen compromisos compartidos, aprenden
a organizar tareas, distribuir funciones y tomar decisiones de manera conjunta. Estas
experiencias contribuyen al desarrollo de competencias fundamentales para el desemperio

académico y profesional, tales como la planificacion, la autonomia y la gestion del tiempo.
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El trabajo cooperativo también favorece el desarrollo de habilidades sociales y
comunicativas, indispensables para la convivencia académica y el ejercicio profesional. La
interaccion constante con los comparieros permite fortalecer la comunicacion asertiva, la
empatia, el respeto por la diversidad y la capacidad para resolver conflictos de manera
constructiva. Estas habilidades influyen positivamente en el clima de aprendizaje y en la

adaptacion del estudiante al entorno universitario.

Desde el punto de vista cognitivo, el trabajo cooperativo potencia el aprendizaje
profundo al propiciar el intercambio de ideas, la discusion argumentada y la construccion
colectiva del conocimiento. Los estudiantes aprenden no solo de los contenidos académicos,
sino también de las experiencias y perspectivas de sus compafieros, lo que enriquece su
comprension y fortalece su pensamiento critico. Este proceso contribuye directamente a la

mejora del rendimiento académico y a la consolidacion de aprendizajes duraderos.

Asimismo, el trabajo cooperativo responde a las exigencias de una formacién
universitaria orientada al desarrollo de competencias para la vida y el trabajo en sociedad. En
un mundo cada vez mas interconectado, la capacidad de trabajar en equipo se ha convertido
en una competencia clave para el ejercicio profesional. La universidad, como espacio
formativo, tiene la responsabilidad de promover experiencias de aprendizaje que preparen al
estudiante para enfrentar estos retos de manera colaborativa y ética.

En el marco de la presente obra, la importancia del trabajo cooperativo en la
formacion universitaria se evidencia como un factor determinante para el logro de
aprendizajes significativos, el desarrollo de habilidades sociales y la mejora del rendimiento
academico. Este enfoque integrador refuerza la necesidad de incorporar estrategias
cooperativas en la practica pedagogica universitaria y sienta las bases para el analisis

empirico presentado en el caso de estudio.

El desarrollo de este capitulo ha permitido consolidar una comprension integradora
de la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico en la educacion

universitaria. A partir del analisis conceptual realizado, se ha evidenciado que ambas
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variables se encuentran profundamente interrelacionadas y que su articulacion constituye un

eje fundamental para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje en el nivel superior.

El aprendizaje cooperativo ha sido abordado como una estrategia pedagogica que
trasciende el trabajo grupal tradicional, al promover la interaccion estructurada, la
responsabilidad compartida y la participacion activa de los estudiantes. Desde este enfoque,
se ha puesto de manifiesto su papel mediador en la construccion del aprendizaje significativo,
asi como su influencia directa en el desarrollo cognitivo, social y actitudinal del estudiante

universitario.

Asimismo, se ha destacado que el rendimiento académico no puede ser entendido
unicamente como un resultado cuantitativo, sino como la expresion integral de los procesos
de aprendizaje que se desarrollan en contextos pedagdgicos determinados. En este sentido,
el aprendizaje cooperativo contribuye a fortalecer dimensiones clave del rendimiento
académico, tales como la asimilacion de conocimientos, la consecucion de resultados, el

dominio conceptual de asignaturas reflexivas y la adaptacion al medio social universitario.

El andlisis del aprendizaje cooperativo en la ensefianza de asignaturas reflexivas,
como la Filosofia, ha permitido evidenciar su pertinencia como estrategia que favorece el
pensamiento critico, el didlogo argumentativo y la construccion colectiva del conocimiento.
Del mismo modo, se ha resaltado la importancia del trabajo cooperativo en la formacion
universitaria como un medio para desarrollar competencias académicas y sociales esenciales

para el desempefio profesional y la convivencia democratica.

Este capitulo sienta las bases conceptuales necesarias para comprender el enfoque
metodologico y los resultados del caso de estudio que se presenta a continuacion. La
integracion tedrica desarrollada permite interpretar de manera coherente la evidencia
empirica y fundamentar las conclusiones del estudio, orientadas a la mejora de la préactica

pedagdgica y al fortalecimiento de la calidad educativa en la educacion universitaria.
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CAPITULO IV

CASO DE ESTUDIO: APRENDIZAJE
COOPERATIVO Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN UNIVERSIDADES DE
SANTA ANITA

El anélisis empirico constituye un componente esencial para comprender como los
enfoques pedagdgicos se manifiestan en contextos educativos reales. En este sentido, el
presente capitulo desarrolla un caso de estudio orientado a examinar la relacion entre el
aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico en el ambito universitario, a partir de

una experiencia concreta desarrollada en universidades del distrito de Santa Anita.

El caso de estudio se enmarca en la necesidad de generar evidencias que permitan
contrastar los planteamientos tedricos abordados en los capitulos anteriores. A través del
analisis de una experiencia educativa real, se busca comprender de qué manera las estrategias
de aprendizaje cooperativo influyen en el desempefio académico de los estudiantes, asi como
en dimensiones relacionadas con la asimilacién de conocimientos, la consecucion de

resultados académicos y la adaptacion al medio social universitario.

Este capitulo adopta un enfoque metodoldgico riguroso que permite describir y
analizar la realidad educativa objeto de estudio, considerando las caracteristicas del contexto
institucional, la poblacién estudiantil y las estrategias pedagdgicas empleadas. La
investigacion se centra en estudiantes universitarios de Formacion General, con especial
énfasis en la asignatura de Filosofia, por tratarse de un espacio formativo que exige reflexién

critica, andlisis conceptual e interaccion académica constante.

Asimismo, el caso de estudio permite identificar patrones de relacion entre las
variables analizadas, aportando informacion relevante para la toma de decisiones

pedagdgicas y la mejora de la practica docente universitaria. Los resultados obtenidos no solo
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permiten validar los supuestos tedricos del aprendizaje cooperativo, sino también evidenciar

su impacto en el rendimiento académico desde una perspectiva integral.

De este modo, el presente capitulo se configura como un puente entre la teoria y la
practica, ofreciendo un analisis contextualizado que enriquece la comprension del
aprendizaje cooperativo como estrategia pedagdgica y su contribucién al fortalecimiento del

rendimiento académico en la educacion universitaria.

4.1 Enfoque metodologico del estudio

El presente caso de estudio adopta un enfoque metodoldgico orientado a comprender
y analizar la relacién existente entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico
en el contexto universitario. La metodologia empleada responde a la necesidad de describir,
analizar e interpretar un fenémeno educativo real, considerando sus caracteristicas
contextuales y la interaccion entre las variables de estudio. Desde esta perspectiva, el enfoque
metodologico permite vincular los fundamentos tedricos desarrollados en los capitulos

anteriores con la evidencia empirica obtenida en el escenario universitario analizado.

La eleccion del enfoque metodoldgico se sustenta en la intencidén de examinar las
relaciones entre variables educativas sin manipularlas deliberadamente, respetando las
condiciones naturales en las que se desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje. De este
modo, el estudio se orienta a generar conocimiento valido y pertinente que contribuya a la

mejora de la préctica pedagodgica universitaria.

4.1.1 Tipo y disefio de investigacion

El estudio corresponde a una investigacion de tipo bésica, en tanto se orienta a ampliar
el conocimiento tedrico existente sobre la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el
rendimiento académico en el ambito universitario. Su finalidad principal no es la intervencion
directa, sino la comprension y explicacion de un fendmeno educativo relevante, a partir del

analisis sistematico de datos obtenidos en un contexto real.

En cuanto al nivel de investigacion, el estudio se sitda en un nivel descriptivo-

correlacional. Es descriptivo porque caracteriza las variables de aprendizaje cooperativo y
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rendimiento académico, identificando sus principales rasgos y manifestaciones en la
poblacién estudiada. Asimismo, es correlacional porque busca determinar el grado de
relacién existente entre ambas variables, estableciendo la intensidad y el sentido de dicha

relacion.

El disefio de la investigacion es no experimental, ya que no se realiza manipulacion
intencional de las variables, sino que estas son observadas tal como se presentan en la
realidad educativa. Asimismo, el estudio adopta un disefio de corte transversal, debido a que
la recoleccion de datos se realizé en un solo momento del tiempo, permitiendo analizar la

relacion entre las variables en un periodo especifico del contexto universitario.

4.1.2 Contexto y poblacion de estudio

El caso de estudio se desarrolld en universidades ubicadas en el distrito de Santa
Anita, en la ciudad de Lima, Perd. Este contexto fue seleccionado por presentar
caracteristicas representativas de la educacion universitaria urbana, asi como por la presencia
de asignaturas de Formacion General que demandan metodologias pedagogicas orientadas al

desarrollo del pensamiento critico y reflexivo.

La poblacion de estudio estuvo conformada por estudiantes universitarios del
segundo ciclo de Formacion General, quienes cursaban la asignatura de Filosofia. Este grupo
fue considerado pertinente debido a que se encuentra en una etapa formativa inicial, en la
que se consolidan habitos de estudio, habilidades sociales y actitudes frente al aprendizaje

universitario.

Dado que el nimero total de estudiantes era accesible, se trabaj6 con la totalidad de
la poblacion, adoptandose un muestreo censal. Esta decision permitio obtener una vision
completa del fendmeno estudiado y fortalecer la validez de los resultados obtenidos, al incluir

a todos los sujetos que cumplian con los criterios establecidos para el estudio.

4.1.3 Variables de analisis y operacionalizacion

El estudio considerd dos variables principales de analisis: el aprendizaje cooperativo,

como variable independiente, y el rendimiento académico, como variable dependiente.
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Ambas variables fueron definidas conceptualmente a partir del marco teérico desarrollado en
los capitulos previos y operacionalizadas mediante dimensiones e indicadores que

permitieron su medicion empirica.

El aprendizaje cooperativo fue analizado a través de dimensiones relacionadas con
las habilidades interpersonales, el trabajo responsable de cada estudiante, el desarrollo
colaborativo de tareas y la coordinacion del trabajo en equipo. Estas dimensiones permitieron
evaluar la forma en que los estudiantes interactdan, cooperan y asumen responsabilidades en

el proceso de aprendizaje.

Por su parte, el rendimiento académico fue operacionalizado considerando
dimensiones como el dominio de los conocimientos de la asignatura de Filosofia, la
asimilacion de conocimientos, la consecucion de resultados académicos y la adaptacion al
medio social. Estas dimensiones ofrecieron una vision integral del desempefio académico del

estudiante, mas alla de una evaluacion meramente cuantitativa.

La operacionalizacion de las variables facilitd la construccién de instrumentos de
medicion coherentes con los objetivos del estudio y permitio analizar la relacidn existente

entre ambas variables de manera sistematica y rigurosa.

4.1.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para la recoleccion de datos se emplearon técnicas acordes con la naturaleza del
estudio y las variables analizadas. La técnica principal utilizada fue la encuesta, aplicada a
los estudiantes universitarios con el propdsito de obtener informacion sobre el nivel de

aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico.

Como instrumentos de recoleccion de datos se utilizaron cuestionarios estructurados,
disefiados especificamente para medir cada una de las variables del estudio. El cuestionario
sobre aprendizaje cooperativo incluyd items relacionados con sus dimensiones
fundamentales, mientras que el instrumento sobre rendimiento académico considerd aspectos

cognitivos, procedimentales y sociales del desempefio estudiantil.
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Ambos instrumentos fueron elaborados a partir de los fundamentos tedricos del
estudio y sometidos a procesos de validacion y confiabilidad, garantizando su pertinencia y
consistencia interna. La aplicacion de los instrumentos se realizé de manera directa y bajo

condiciones controladas, asegurando la confiabilidad de la informacion recogida.

La informacion obtenida a traves de estas técnicas e instrumentos permitio realizar el
analisis estadistico correspondiente y establecer conclusiones fundamentadas sobre la
relacién entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico en el contexto

universitario estudiado.

4.2 Procedimiento y analisis de datos

El procedimiento y analisis de los datos constituyen una fase clave del caso de
estudio, ya que permiten transformar la informacién recolectada en resultados significativos
para la comprension de la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento
academico. Este proceso se desarroll6 de manera sistematica y ordenada, siguiendo criterios

metodoldgicos que garantizaron la validez, confiabilidad y rigor cientifico del estudio.

El andlisis de los datos se orientd tanto a la descripcion de las variables como a la
comprobacion de las hipotesis planteadas, utilizando técnicas estadisticas adecuadas al tipo
de investigacion y al nivel de medicion de las variables. De este modo, se buscé obtener una
interpretacion objetiva y coherente de la informacion obtenida en el contexto universitario

estudiado.

4.2.1 Procesamiento estadistico de la informacion

El procesamiento estadistico de la informacién se inicié con la organizacién y
codificacion de los datos recolectados mediante los instrumentos de medicion. Para este fin,
se elabord una base de datos que permitid registrar de manera sistematica las respuestas de

los estudiantes, facilitando su posterior anélisis e interpretacion.

Una vez organizada la informacion, los datos fueron procesados mediante un software
estadistico especializado, lo que permitié realizar calculos precisos y reducir el margen de

error en el andlisis. Este procesamiento incluyo la depuracién de datos, la verificacién de
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consistencia y la elaboracion de tablas estadisticas que facilitaron la visualizacion de los

resultados.

El analisis estadistico contemplo el uso de técnicas descriptivas e inferenciales. Las
técnicas descriptivas permitieron caracterizar el comportamiento de las variables de estudio,
mientras que las técnicas inferenciales se emplearon para determinar el grado de relacion
existente entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico. Este procedimiento
garantizo un andlisis integral de la informacidn y permitio contrastar los supuestos teoricos

del estudio con la evidencia empirica.

4.2.2 Analisis descriptivo de las variables

El anélisis descriptivo de las variables tuvo como propdsito identificar y describir las
caracteristicas principales del aprendizaje cooperativo y del rendimiento académico en la
poblacion estudiada. Este andlisis se realizd a partir de la elaboracién de tablas de
frecuencias, porcentajes y medidas de tendencia central, que permitieron comprender la

distribucion de los datos y el comportamiento general de las variables.

En el caso del aprendizaje cooperativo, el analisis descriptivo permitid identificar los
niveles alcanzados por los estudiantes en sus distintas dimensiones, tales como habilidades
interpersonales, trabajo responsable, desarrollo colaborativo de tareas y coordinacion del
trabajo en equipo. Este andlisis proporciond una vision detallada de codmo se manifiestan las

practicas cooperativas en el contexto universitario.

Respecto al rendimiento académico, el analisis descriptivo permitié examinar el
desempefio de los estudiantes en las dimensiones relacionadas con el dominio de los
conocimientos de la asignatura de Filosofia, la asimilacion de conocimientos, la consecucion
de resultados académicos y la adaptacion al medio social. Este andlisis contribuy6 a una
comprension integral del rendimiento académico, considerando tanto aspectos cognitivos

como sociales.
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El anlisis descriptivo de ambas variables constituyé una base fundamental para el
analisis inferencial posterior, al permitir identificar tendencias y patrones relevantes en la

informacion recolectada.

4.2.3 Pruebas de normalidad y confiabilidad

Con el prop6sito de garantizar la pertinencia de las técnicas estadisticas empleadas,
se realizaron pruebas de normalidad a los datos correspondientes a las variables de estudio.
Estas pruebas permitieron determinar si la distribucion de los datos se ajustaba a los criterios

de normalidad requeridos para la aplicacion de pruebas estadisticas paramétricas.

Los resultados de las pruebas de normalidad indicaron que los datos presentaban una
distribucion adecuada, lo que justifico el uso de estadisticos paramétricos para el andlisis de
la relacion entre las variables. Este procedimiento fortalecio la validez de los resultados

obtenidos y permiti6 una interpretacion mas precisa de la informacion.

Asimismo, se evalud la confiabilidad de los instrumentos de medicién mediante el
analisis de consistencia interna. Este analisis permitio verificar el grado en que los items de
cada instrumento median de manera coherente las dimensiones de las variables. Los
resultados evidenciaron niveles elevados de confiabilidad, lo que garantiza la estabilidad y

precision de los instrumentos utilizados en el estudio.

La aplicacion de las pruebas de normalidad y confiabilidad asegurd el rigor
metodoldgico del caso de estudio y proporcion6 una base sélida para el analisis de los
resultados y la formulacion de conclusiones. Estos procedimientos refuerzan la validez

cientifica del estudio y respaldan las interpretaciones realizadas en los apartados siguientes.

4.3 Resultados del estudio

El presente apartado expone los resultados obtenidos a partir del analisis de los datos
recolectados en el caso de estudio desarrollado en universidades del distrito de Santa Anita.
Los resultados constituyen la evidencia empirica que permite contrastar los planteamientos
tedricos abordados en los capitulos precedentes y verificar la relacion existente entre el

aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico en el contexto universitario.
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La presentacion de los resultados se realiza de manera ordenada y sistematica,
considerando tanto el analisis descriptivo como el andlisis inferencial de las variables de
estudio. En este sentido, se describen los niveles alcanzados por los estudiantes en el
aprendizaje cooperativo y en el rendimiento académico, asi como en cada una de sus
dimensiones, con el propdsito de ofrecer una vision integral del comportamiento de las

variables.

Asimismo, los resultados permiten identificar el grado de relacion entre el aprendizaje
cooperativo y el rendimiento académico, evidenciando la intensidad y el sentido de dicha
relacion. Este andlisis contribuye a comprender cémo las précticas cooperativas influyen en
el desempefio académico de los estudiantes, particularmente en aspectos vinculados al
dominio conceptual, la asimilacion de conocimientos, la consecucion de resultados

académicos y la adaptacién al medio social.

La exposicién de los resultados se apoya en tablas y descripciones interpretativas que
facilitan su comprensién, manteniendo un enfoque objetivo y riguroso. Este apartado
constituye un paso fundamental para la posterior discusion de los hallazgos, en la medida en
que proporciona los elementos necesarios para interpretar los efectos del aprendizaje
cooperativo en el rendimiento académico universitario y sustentar las conclusiones y

reflexiones finales del estudio.
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De la variable aprendizaje cooperativo

Tabla 13: Frecuencia de la variable Aprendizaje cooperativo

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Muy bajo
. 13 10,8 10,8 10,8
conocimiento
Bajo conocimiento 12 10,0 10,0 20,8
 Regular 34 28.3 28.3 49,2
Validos conocimiento
Alto conocimiento 44 36,7 36,7 85,8
Muy alto 17 14,2 14,2 100,0
conocimiento
Total 120 100,0 100,0

Observando la tabla 12 se evidencia que de los 120 encuestados, 44 de ellos poseen
alto conocimiento del aprendizaje cooperativo obteniendo una puntuacion de 36,7%,
asimismo 17 de ellos corresponden a la categoria de muy alto conocimiento con el 14,2%, de
igual forma encontramos que 34 encuestados estan en la categoria de regular conocimiento
con el 28,3%, 13 de ellos en muy bajo conocimiento con el 10,8% y 12 de los encuestados

se ubican en bajo conocimiento con el 10,0%.
De la variable Rendimiento Académico

Tabla 14: Frecuencia de la variable rendimiento académico

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Muy bajo 8 6,7 6,7 6,7

conocimiento

Bajo conocimiento 18 15,0 15,0 21,7

 Regular. 25 20,8 20,8 42,5

Validos conocimiento

Alto conocimiento 52 43,3 43,3 85,8

Muy alto 17 14,2 14,2 100,0

conocimiento

Total 120 100,0 100,0
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Observando la tabla 13 se evidencia que de los 120 encuestados, 52 de ellos poseen
alto conocimiento de la asignatura de Filosofia obteniendo una puntuacion de 43,3%,
asimismo 17 de ellos se ubican en muy alto conocimiento con el 14,2%, de igual forma
encontramos que 25 encuestados estan en la categoria de regular conocimiento con el 20,8%,

18 de ellos en bajo conocimiento con el 15,0% y 8 con muy bajo conocimiento con el 6,7%.
Prueba de hipotesis
Hipotesis General
1. Formulamos la hipotesis nula y alterna

Ho: r XY =0 No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el
rendimiento académico en la asignatura de Filosofia de los estudiantes del segundo ciclo

de Formacién General de las universidades del distrito de Santa Anita 2013.

Hi: r XY # 0 Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el
rendimiento académico en la asignatura de Filosofia de los estudiantes del segundo ciclo de

Formacion General de las universidades del distrito de Santa Anita 2013.
2. Asumimos el nivel de confianza = 95%
3. Margen de error = Al 5% (0.05)
4. Regla de decision
p > ox= acepta H:

p < ot =rechaza Ho
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5. Prueba de hipdtesis
Se llev6 a cabo el andlisis del coeficiente de correlacion Pearson

Tabla 15: Correlacion del aprendizaje cooperativo y rendimiento académico

aprendizaje  rendimiento
cooperativo  académico

Correlacion de

. 1 789
aprendizaje Pearson
cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 120 120
o Correlacion de 789" 1
rendimiento Pearson
académico Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

**, La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
1. Decision estadistica

El resultado del coeficiente de correlacion de Pearson es igual a 0,789 por lo que se
determina que existe una correlacion considerable de la variable 01: aprendizaje cooperativo
sobre la variable 02: rendimiento académico, y de acuerdo a los resultados de la correlacion
de Pearson donde indica, que el nivel de significancia (sig = 0.000) es menor que el p valor

0.05 entonces se rechaza la hipotesis nula (Ho) Y se acepta la hipotesis alternativa (Hy).
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Analisis descriptivo

Tabla 16: Frecuencia de los conocimientos de la asignatura de Filosofia

] . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje ! J

valido acumulado
Muy bajo 12 10,0 10,0 10,0
conocimiento
Bajo conocimiento 22 18,3 18,3 28,3
. Regular. 15 12,5 12,5 40,8
Validos conocimiento
Alto conocimiento 51 42 5 42 5 83,3
Muy alto 20 16,7 16,7 100,0
conocimiento
Total 120 100,0 100,0
42,5%
16.7%
18.3%
12.5%
10.0%
Muy bajo Bajo conocimiento Regular Alto conocimiento Muy alto
conocimiento conocimiento conocimiento

Figura 3: Conocimientos de la asignatura de Filosofia

Segundo Leonardo Ramos Lalupu 99



El aprendizaje cooperativo y su influencia en el rendimiento académico
Evidencia empirica en la educacion universitaria

Observando la tabla 16 y la figura 3, se evidencia que de los 120 encuestados, 51 de
ellos poseen alto conocimiento de la asignatura de Filosofia obteniendo una puntuacion de
42,5%, asimismo 20 de ellos se ubican en muy alto conocimiento con el 16,7%, de igual
forma encontramos que 15 encuestados estan en la categoria de regular conocimiento con el
12,5%, 22 de ellos en bajo conocimiento con el 18,3% y 12 con muy bajo conocimiento con
el 10,0%.

Hipotesis especifica 1
Anélisis inferencial
1. Formulacién de hipotesis

Ho: r XY = 0 No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y el
asignatura de Filosofia de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de las
universidades del distrito de Santa Anita 2013.

Hi: r XY# 0 Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
asignatura de Filosofia de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de las
universidades del distrito de Santa Anita 2013.

2. Asumimos el nivel de confianza = 95%
3. Margen de error = Al 5% (0.05)
4. Regla de decision
p > o= acepta Hi
p < ot =rechaza Ho
5. Prueba de hipotesis

Se llev6 a cabo el andlisis del coeficiente de correlacion Pearson
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Tabla 17: Correlacion entre el aprendizaje cooperativo y los conocimientos de la

asignatura de filosofia

Conocimient
Aprendizaje os de la
cooperativo  asignatura de

filosofia
o Correlacion de 1 539™
Aprendizaje Pearson
cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 120 120
_ Correlacion de 539™ 1
asignatura de Pearson
filosofia Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

**_La correlacién es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

6. Decision estadistica

El resultado del coeficiente de Pearson y es igual a 0,539 por lo que se determina que
existe una correlacion positiva considerable de la variable 01: aprendizaje cooperativo sobre
la dimension 01 asignatura de Filosofia, y de acuerdo a los resultados de la correlacion de
Pearson donde indica, que el nivel de significancia (sig = 0.000) es menor que el p valor

0.05 por lo tanto se rechaza la hipétesis nula (Ho) y se acepta la hipdtesis alternativa (H1).
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Hipotesis especifica 2
Analisis descriptivo

Tabla 18: Frecuencia de asimilacion de conocimientos

) ] Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Muy bajo
. 19 15,8 15,8 15,8
conocimiento
Bajo conocimiento 23 19,2 19,2 35,0
. Regular. 32 26,7 26,7 61,7
Véalidos conocimiento
Alto conocimiento 35 29,2 29,2 90,8
Muy alto 11 9,2 9,2 100,0
conocimiento
Total 120 100,0 100,0

Observando la tabla 16 se evidencia que de los 120 encuestados, 35 de ellos poseen
asimilacién de conocimientos de la asignatura de Filosofia obteniendo una puntuacion de
29,2%, asimismo, 11 de ellos se ubican en muy alto conocimiento con el 9,2%, de igual forma
encontramos que 32 encuestados estan en la categoria de regular conocimiento con el 26,7%,
mientras que 23 de ellos en bajo conocimiento con el 19,2% y 19 estudiantes con muy bajo

conocimiento con el 15,8%.
Hipotesis especifica 2
Anélisis inferencial
1. Formulacion de hipotesis

Ho: r XY = 0 No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
asimilacion de conocimientos de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de

las universidades del distrito de Santa Anita 2013.
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Hi: r XY# 0 Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
asimilacion de conocimientos de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General

de las universidades del distrito de Santa Anita 2013.
2. Asumimos el nivel de confianza = 95%
3. Margen de error = Al 5% (0.05)
4. Regla de decision
p > o= acepta Hi
p < ce =rechaza Ho
5. Prueba de hipétesis
Se llevo a cabo el andlisis del coeficiente de correlacion Pearson

Tabla 19: Correlacion entre el aprendizaje cooperativo y la asimilacion de
conocimientos.

Asimilacion
Aprendizaje de
cooperativo conocimiento
S
Aprendizaje Correlacion de 1 653"
cooperativo Pearson ’
Sig. (bilateral) ,000
N 120 120
Asimilacion de Correlacion de .
. ,653 1
conocimientos Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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6. Decision estadistica

El resultado del coeficiente de correlacion de Pearson es igual a 0,653 por lo que se
determina que existe una correlacion positiva media de la variable 01: aprendizaje
cooperativo sobre la dimension 02 asimilacion de conocimiento y de acuerdo a los resultados
de la correlacion de Pearson donde indica, que el nivel de significancia (sig = 0.000) es
menor que el p valor 0.05 por lo tanto se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la

hipotesis alternativa (Ha).
Hipotesis especifica 3
Anélisis descriptivo

Tabla 20: Frecuencia de consecucion de resultados

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Muy bajo 9 75 7.7 7.7
conocimiento
Bajo conocimiento 16 13,3 13,7 21,4
 Regular 37 30,8 31,6 53,0
Vélidos conocimiento
Alto conocimiento 38 31,7 32,5 85,5
Muy alto 17 14,2 14,5 100,0
conocimiento
Total 117 97,5 100,0
Perdidos Sistema 3 25
Total 120 100,0

Observando la tabla 16 se evidencia que de los 120 encuestados, 38 de ellos logran la
consecucion de resultados en la asignatura de Filosofia obteniendo una puntuacion de 31,7%,
asimismo, 17 de ellos se ubican en muy alto conocimiento con el 14,2%, de igual forma
encontramos que 37 encuestados estan en la categoria de regular conocimiento con el 30,8%,
mientras que 16 de ellos en bajo conocimiento con el 13,3% y 9 estudiantes con muy bajo

conocimiento con el 7,5%.
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Hipotesis especifica 3
Anélisis inferencial
1. Formulacion de hipotesis

Ho: r XY =0 No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
consecucion de resultados de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de
las universidades del distrito de Santa Anita 2013.

Hi: r XY# 0 Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
consecucion de resultados de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de
las universidades del distrito de Santa Anita 2013.

2. Asumimos el nivel de confianza = 95%
3. Margen de error = Al 5% (0.05)
4. Regla de decision
p > ox= acepta H:
p < ot =rechaza Ho
5. Prueba de hipotesis

Se llevé a cabo el andlisis del coeficiente de correlacion Pearson
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Tabla 21: Correlacién entre el aprendizaje cooperativo y la consecucion de
resultados

Aprendizaje  Consecucion
cooperativo  de resultados

o Correlacion de 1 662"
Aprendizaje Pearson

cooperativo Sig. (bilateral) ,000

N 120 120

3 Correlacion de 662" 1
Consecucion de Pearson

resultados Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

6. Decision estadistica

El resultado del coeficiente de correlacion de Pearson es igual a 0,662 por lo que se
determina que existe una correlacion positiva media de la variable 01: aprendizaje
cooperativo sobre la dimension 03 asimilacidn de conocimiento y de acuerdo a los resultados
de la correlacion de Pearson donde indica, que el nivel de significancia (sig = 0.000) es
menor que el p valor 0.05 por lo tanto se rechaza la hip6tesis nula (Ho) y se acepta la
hipotesis alternativa (Hy).
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Hipotesis especifica 4
Analisis descriptivo

Tabla 22: Frecuencia de adaptacion al medio social

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Muy bajo 18 15,0 15,0 15,0
conocimiento
Bajo conocimiento 6 5,0 5,0 20,0
. Regular. 26 21,7 21,7 41,7
Vélidos conocimiento
Alto conocimiento 39 32,5 32,5 74,2
Muy alto 31 25,8 25,8 100,0
conocimiento
Total 120 100,0 100,0

Observando la tabla 18 y la figura 6, se evidencia que de los 120 encuestados, 39 de
ellos tienen alto conocimiento para la adaptacidn al medio social en la asignatura de Filosofia
obteniendo una puntuacion de 32,5%, asimismo, 31 de ellos se ubican en muy alto
conocimiento con el 25,8%, de igual forma encontramos que 26 encuestados estan en la
categoria de regular conocimiento con el 21,7%, mientras que 6 de ellos en bajo

conocimiento con el 5,0% y18 estudiantes con muy bajo conocimiento con el 15,0%.
Hipotesis especifica 4
Analisis inferencial
1. Formulacion de hipotesis

Ho: r XY =0 No existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
adaptacion al medio social de los estudiantes del segundo ciclo de Formacién General de

las universidades del distrito de Santa Anita 2013.
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Hi: r XY# 0 Existe relacion significativa entre el aprendizaje cooperativo y la
adaptacion al medio social de los estudiantes del segundo ciclo de Formacion General de

las universidades del distrito de Santa Anita 2013.
2. Asumimos el nivel de confianza = 95%
3. Margen de error = Al 5% (0.05)
4. Regla de decision
p > o= acepta Hi
p < ce =rechaza Ho
5. Prueba de hipétesis
Se llevo a cabo el andlisis del coeficiente de correlacion Pearson

Tabla 23: Correlacién entre el aprendizaje cooperativo y la adaptacion al medio

social.

Aprendizaje Adaptacion al
cooperativo  medio social

Correlacién de

Aprendizaje Pearson ! 598
cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 120 120
Correlacion de .
Adaptacion al medio Pearson >98 1
social Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

** | a correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

El resultado del coeficiente de correlacion de Pearson es igual a 0,598 por lo que se
determina que existe una correlacion positiva media de la variable 01: aprendizaje

cooperativo sobre la dimension 04 adaptacion al medio social y de acuerdo a los resultados
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de la correlacion de Pearson donde indica, que el nivel de significancia (sig = 0.000) es
menor que el p valor 0.05 por lo tanto se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la

hipotesis alternativa (Ha).

4.3.1 Relacién entre aprendizaje cooperativo y rendimiento académico

Los resultados del anélisis inferencial evidencian la existencia de una relacién
estadisticamente significativa entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico
de los estudiantes universitarios. El coeficiente de correlacion obtenido indica una relacién
positiva de magnitud considerable, lo que demuestra que, a mayores niveles de aprendizaje

cooperativo, se registran mejores niveles de rendimiento académico.

Este hallazgo confirma que las practicas cooperativas implementadas en el aula
universitaria influyen de manera favorable en el desempefio académico de los estudiantes.
La interaccion estructurada, la responsabilidad compartida y el trabajo colaborativo generan
condiciones pedagdgicas que fortalecen la comprensién de los contenidos y el compromiso
con el aprendizaje. En consecuencia, el aprendizaje cooperativo se consolida como una

estrategia pedagdgica eficaz para mejorar el rendimiento académico en la educacion superior.

4.3.2 Relacién entre aprendizaje cooperativo y conocimientos de Filosofia

El anélisis de la relacion entre el aprendizaje cooperativo y los conocimientos de la
asignatura de Filosofia revela una correlacion positiva de nivel medio, estadisticamente
significativa. Este resultado indica que el uso de estrategias cooperativas se asocia con un

mayor dominio conceptual de los contenidos filosoficos por parte de los estudiantes.

La naturaleza reflexiva de la asignatura de Filosofia favorece la aplicacion del
aprendizaje cooperativo, ya que el didlogo, la discusion y el intercambio de ideas permiten
profundizar en la comprension de los conceptos y problemas filosoficos. Los resultados
evidencian que los estudiantes que participan activamente en experiencias cooperativas
logran una mejor comprension tedrica y una mayor capacidad para argumentar y reflexionar

criticamente sobre los contenidos de la asignatura.
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4.3.3 Relacién entre aprendizaje cooperativo y asimilacion de conocimientos

Los resultados obtenidos muestran una relacion positiva y estadisticamente
significativa entre el aprendizaje cooperativo y la asimilacion de conocimientos. La magnitud
de la correlacion indica que las estrategias cooperativas contribuyen de manera importante a

la integracion y consolidacion de los aprendizajes en la estructura cognitiva del estudiante.

Este resultado sugiere que el aprendizaje cooperativo favorece procesos de
comprension profunda, al permitir que los estudiantes expliquen, contrasten y reformulen los
contenidos aprendidos en interaccion con sus comparieros. La asimilacion de conocimientos
se ve fortalecida cuando el aprendizaje se construye de manera colectiva, superando enfoques

memoristicos y promoviendo aprendizajes significativos y duraderos.

4.3.4 Relacion entre aprendizaje cooperativo y consecucion de resultados

El andlisis estadistico evidencia una relacion positiva y significativa entre el
aprendizaje cooperativo y la consecucion de resultados académicos. Este hallazgo indica que
los estudiantes que participan en actividades cooperativas tienden a alcanzar con mayor
eficacia los objetivos académicos establecidos, reflejandose en un mejor cumplimiento de

tareas, evaluaciones y metas de aprendizaje.

La consecucion de resultados académicos se ve favorecida por el compromiso y la
motivacion que genera el trabajo cooperativo. La responsabilidad compartida y el apoyo entre
pares fortalecen la orientacion al logro y la perseverancia académica, elementos clave para
alcanzar resultados satisfactorios en el contexto universitario. Estos resultados refuerzan la
importancia de incorporar estrategias cooperativas en la planificacion curricular

universitaria.

4.3.5 Relacién entre aprendizaje cooperativo y adaptacion al medio social

Los resultados muestran una relacion positiva y estadisticamente significativa entre
el aprendizaje cooperativo y la adaptacion al medio social universitario. La magnitud de la
correlacion indica que las practicas cooperativas influyen favorablemente en la integracion

social de los estudiantes y en el desarrollo de habilidades interpersonales.
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El aprendizaje cooperativo propicia espacios de interaccion que fortalecen la
comunicacion, la empatia y el respeto mutuo, facilitando la adaptacion del estudiante al
entorno académico y social. Los estudiantes que participan en actividades cooperativas
muestran una mayor disposicion para trabajar en equipo, cumplir normas institucionales y
establecer relaciones positivas con sus compafieros, lo cual contribuye a un clima académico

favorable y a un mejor desemperio global.

4.4 Discusion de los resultados

La discusion de los resultados tiene como propdsito interpretar los hallazgos
obtenidos a la luz de los referentes teéricos y empiricos desarrollados a lo largo del libro.
Este andlisis permite comprender el significado de las relaciones encontradas entre el
aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico, asi como valorar su relevancia en el

contexto de la educacion universitaria contemporanea.

Los resultados evidencian que el aprendizaje cooperativo constituye un factor
pedagdgico determinante en el fortalecimiento del rendimiento académico, confirmando que
las précticas educativas centradas en la interaccion y la colaboracion generan efectos
positivos tanto en el &mbito cognitivo como en el social. En este sentido, los hallazgos
refuerzan la idea de que el aprendizaje universitario se potencia cuando se desarrollan

estrategias que promueven la participacion activa y el trabajo conjunto entre los estudiantes.

4.4.1 Contrastacién con estudios nacionales e internacionales

Los resultados obtenidos en el presente estudio guardan una estrecha relacién con
investigaciones nacionales e internacionales que destacan la eficacia del aprendizaje
cooperativo en el ambito educativo. Diversos estudios coinciden en sefialar que el trabajo
cooperativo favorece el rendimiento académico al promover una mayor implicacién del
estudiante en su proceso de aprendizaje y al generar espacios de interaccion que facilitan la

construccién colectiva del conocimiento.

A nivel internacional, las investigaciones han evidenciado que el aprendizaje

cooperativo mejora significativamente el desempefio académico en comparacion con
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enfoques individualistas y competitivos. Estos estudios resaltan que la interdependencia
positiva, la responsabilidad individual y la interaccion cara a cara constituyen elementos

clave para potenciar los aprendizajes en distintos niveles educativos, incluido el universitario.

En el contexto nacional, los resultados también se alinean con investigaciones que
sefialan que la aplicacién sisteméatica de estrategias cooperativas contribuye al
fortalecimiento de las competencias académicas y sociales de los estudiantes universitarios.
Los estudios realizados en instituciones de educacion superior han demostrado que el
aprendizaje cooperativo incide favorablemente en la comprension de contenidos complejos,
la asimilacién de conocimientos y el desarrollo de habilidades sociales, aspectos que se ven

reflejados en un mejor rendimiento académico.

La coincidencia entre los hallazgos del presente estudio y los resultados reportados
por investigaciones previas refuerza la validez de los planteamientos tedricos del aprendizaje
cooperativo y confirma su pertinencia como estrategia pedagdgica en la educacion

universitaria.

4.4.2 Implicancias pedagdgicas de los hallazgos

Los hallazgos del estudio tienen importantes implicancias pedagdgicas para la
practica docente universitaria. En primer lugar, evidencian la necesidad de replantear las
estrategias de ensefianza tradicionales, incorporando metodologias activas que promuevan la

participacion y la colaboracion entre los estudiantes.

El aprendizaje cooperativo se presenta como una alternativa pedagogica que permite
atender la diversidad del aula universitaria, al favorecer la interaccion entre estudiantes con
diferentes estilos y ritmos de aprendizaje. Asimismo, esta estrategia contribuye a fortalecer
la motivacidn académica, el compromiso con el aprendizaje y la responsabilidad compartida,

aspectos fundamentales para mejorar el rendimiento académico.

Desde una perspectiva curricular, los resultados sugieren la conveniencia de integrar
el aprendizaje cooperativo de manera sistematica en las asignaturas universitarias,

especialmente en aquellas de caracter reflexivo y conceptual. La planificacién de actividades
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cooperativas, el disefio de evaluaciones formativas y el acompafiamiento docente resultan

elementos clave para garantizar la efectividad de esta estrategia pedagogica.

Ademas, los hallazgos resaltan el rol del docente como mediador del aprendizaje,
responsable de crear condiciones pedagdgicas que favorezcan la interaccion, el didlogo
academico y el desarrollo de habilidades sociales. En este sentido, la formacion docente en
metodologias cooperativas se convierte en un aspecto fundamental para la mejora de la

calidad educativa.

4.4.3 Aportes del estudio a la educacion universitaria

El presente estudio realiza aportes significativos a la educacion universitaria tanto en
el ambito tedrico como en el practico. En el plano tedrico, contribuye a fortalecer el cuerpo
de conocimiento sobre el aprendizaje cooperativo y su relaciéon con el rendimiento
academico, integrando enfoques cognitivos, sociales y conductuales en el analisis del

aprendizaje universitario.

Desde el punto de vista empirico, el estudio aporta evidencia concreta sobre la
eficacia del aprendizaje cooperativo en un contexto universitario especifico, lo que permite
enriquecer el debate académico sobre la pertinencia de las metodologias activas en la
educacién superior. Los resultados obtenidos ofrecen informacion valiosa para

investigadores y docentes interesados en mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

En el &mbito practico, los hallazgos del estudio pueden servir como base para el
disefio de estrategias pedagdgicas orientadas a fortalecer el rendimiento académico y la
formacion integral del estudiante universitario. Asimismo, el estudio aporta elementos para
la formulacion de politicas educativas institucionales que promuevan la innovacion

pedagdgica y la mejora continua de la calidad educativa.

En conjunto, los resultados y reflexiones desarrollados en este capitulo contribuyen a
consolidar al aprendizaje cooperativo como una estrategia pedagdgica relevante para
enfrentar los desafios actuales de la educacion universitaria y para promover una formacion

académica mas participativa, inclusiva y orientada al desarrollo integral del estudiante.
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El desarrollo del presente capitulo ha permitido analizar de manera sistemética y
rigurosa la relacion entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico en un
contexto universitario concreto. A través del caso de estudio realizado en universidades del
distrito de Santa Anita, se ha logrado contrastar empiricamente los planteamientos teéricos
expuestos en los capitulos anteriores, aportando evidencia sobre la eficacia del aprendizaje

cooperativo como estrategia pedagdgica en la educacion superior.

Los resultados obtenidos evidencian que el aprendizaje cooperativo influye de
manera significativa en el rendimiento académico de los estudiantes, asi como en
dimensiones especificas relacionadas con el dominio conceptual, la asimilacion de
conocimientos, la consecucién de resultados académicos y la adaptacion al medio social
universitario. Estos hallazgos confirman que las practicas cooperativas generan condiciones
favorables para el aprendizaje, al promover la interaccion académica, la responsabilidad

compartida y el compromiso con el proceso formativo.

Asimismo, el enfoque metodologico adoptado y los procedimientos de analisis
aplicados garantizan el rigor cientifico del estudio, fortaleciendo la validez y confiabilidad
de los resultados presentados. El andlisis estadistico y la discusion de los hallazgos permiten
comprender la relevancia del aprendizaje cooperativo no solo como una estrategia didactica,
sino como un enfoque integral que contribuye al desarrollo cognitivo, social y académico del

estudiante universitario.

Este capitulo constituye un punto de articulacion entre la teoria y la préactica
educativa, proporcionando insumos valiosos para la reflexion pedagogica y la toma de
decisiones en el &mbito universitario. Los hallazgos presentados sientan las bases para las
conclusiones y reflexiones finales del libro, orientadas a la mejora de la calidad educativa y
al fortalecimiento de metodologias activas que respondan a los desafios actuales de la

educacion superior.
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REFLEXIONES
FINALES

El desarrollo del presente libro ha permitido comprender, desde una perspectiva

integral, la relevancia del aprendizaje cooperativo como una estrategia pedagogica clave para
fortalecer el rendimiento académico en la educacién universitaria. A lo largo del analisis
tedrico y del estudio de caso, se ha evidenciado que el aprendizaje no es un proceso aislado
ni meramente individual, sino una construccion social que se potencia cuando los estudiantes
interacttan, dialogan, comparten responsabilidades y reflexionan colectivamente sobre los
contenidos académicos. Los hallazgos del estudio confirman que existe una relacion
significativa entre el aprendizaje cooperativo y el rendimiento académico, lo que demuestra
que las dinamicas cooperativas influyen positivamente en el dominio conceptual, la
asimilacion de conocimientos, la consecucion de resultados académicos y la adaptacion al

medio social universitario.

Desde el punto de vista tedrico, el aprendizaje cooperativo aporta un marco
explicativo solido para comprender como se produce el aprendizaje significativo en
contextos universitarios. Las teorias que lo sustentan, especialmente la interdependencia
social, el constructivismo cognitivo y el enfoque sociocultural, permiten afirmar que el
conocimiento se construye de manera mas profunda cuando los estudiantes participan
activamente en procesos de interaccion académica. El estudio reafirma que el rendimiento
académico no debe entenderse Unicamente como un resultado cuantitativo expresado en
calificaciones, sino como una manifestacion del desarrollo de capacidades cognitivas,
sociales y actitudinales que se consolidan a través del trabajo cooperativo. En este sentido, el
aprendizaje cooperativo se configura como un puente entre el desarrollo intelectual y la

formacion social del estudiante universitario.

En el plano préactico, los resultados del estudio ofrecen importantes implicancias para

la docencia universitaria. La incorporacion sistematica de estrategias cooperativas en el aula
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permite transformar la préctica pedagdgica tradicional, centrada en la transmision de
contenidos, hacia un enfoque mas participativo y reflexivo. El docente deja de ser Unicamente
un transmisor de informacion para asumir el rol de mediador, orientador y facilitador del
aprendizaje, creando condiciones que favorezcan la interaccion, el pensamiento critico y la
responsabilidad compartida. Asimismo, el aprendizaje cooperativo contribuye a mejorar el
clima académico, fortalece las relaciones interpersonales y promueve una convivencia

universitaria basada en el respeto, la colaboracion y la corresponsabilidad en el aprendizaje.

Desde una perspectiva formativa, el aprendizaje cooperativo incide directamente en
la formacion integral del estudiante universitario. Mas alla del rendimiento académico, este
enfoque pedagdgico favorece el desarrollo de habilidades sociales, comunicativas y éticas,
indispensables para el ejercicio profesional y la vida ciudadana. El trabajo en equipo, la toma
de decisiones compartidas, la resolucion de conflictos y la capacidad de argumentar y
escuchar al otro constituyen competencias fundamentales que se fortalecen mediante
practicas cooperativas. De este modo, la universidad no solo cumple con su funcion
académica, sino también con su responsabilidad social de formar profesionales criticos,

solidarios y comprometidos con su entorno.

Finalmente, los resultados y reflexiones derivadas de este estudio abren nuevas
proyecciones para futuras investigaciones. Se hace necesario profundizar en el analisis del
aprendizaje cooperativo en otras areas del conocimiento, asi como explorar su impacto a
largo plazo en el desempefio profesional de los egresados universitarios. Asimismo, futuras
investigaciones podrian incorporar enfoques mixtos o longitudinales que permitan
comprender con mayor profundidad los procesos de aprendizaje y las transformaciones
pedagdgicas asociadas a la implementacion de metodologias cooperativas. En conjunto, estas
reflexiones finales reafirman que el aprendizaje cooperativo constituye una estrategia
pedagdgica pertinente y necesaria para responder a los desafios actuales de la educacion

universitaria y para contribuir de manera efectiva a la mejora de la calidad educativa.
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